Ministério da Educacao
Universidade Federal do Amazonas
Coordenacao de Treinamento e Desenvolvimento

OFICIO N2 62/2023/CTD - PROGESP/UFAM
Manaus, 14 de junho de 2023.

Assunto: LAD 2024 e PCDT 2024/2026.

Prezados Pro-Reitores, Gestores e Servidores

Considerando os fluxos e determinacdes advindos do Ministério da Economia em 28
de junho de 2022 (Legislacao Vigente) e a Resolucao CONSAD n2 027/2019;

A PROGESP receberd os dados do LAD - Levantamento das Acdes de
Desenvolvimento (2024) - conforme abaixo:

-

. Planejamento Interno da Licenca para Capacitacéo - LC - para 2024;

2. Programa de Treinamento Regularmente Instituido - PTRI - para 2024;

3. Planejamento das Ag¢des de Curta Duragao - ACD: cursos, congressos, encontros,
conferéncias, seminarios, simpdsios, foruns, mesas-redondas ou outros eventos de mesma
natureza para 2024.

A PROGESP também recebera os dados do PCDT - Plano de Capacitacao das
Carreiras Docente e Técnico-Administrativo em Educacao (2024/2026) - conforme
abaixo:

1. Afastamentos (Mestrado, Doutorado e P6s Doutorado) para o triénio 2024-2026;

OBS.:
a) Cada Unidade elaborara seu PCDT;

b) O PCDT trienal, enquanto instrumento de planejamento interno, devera assegurar
o pleno funcionamento das atividades institucionais da sua respectiva unidade (Art.
23, §22, Resolucao CONSAD n? 027/2019);
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c) O PCDT 2024/2026 devera ter suas andlise e aprovacao definidas por meio de
Conselho (quando se tratar de Unidade Académica) ou por Gestor (quando se tratar
de Unidades Administrativas) e preenchido no LAD 2024;

d) O resultado do LAD 2024 sera encaminhado ao Ministério da Economia.

Passo a passo e o cronograma podem ser acessados na Pagina

FLUXO Lad 2024

1) O gestor maximo da unidade define:

(a) 1 servidor cadastrador da unidade; e

(b) 1 chefia validadora da unidade.

(Unidade apenas as areas listadas no documento 1570248)

2) O servidor cadastrador e a chefia validadora da Unidade deverao
07/07 a || se cadastrar no SIPEC (ACESSE AQUI);

25/07/2023 Observacdo: A PROGESP disponibilizard tutorial "Como realizar
cadastro no SIPEC" no dia 13/07/2023

) tutorial estara disponivel em
MANUAIS/TUTORIAIS/GUIAS/VIDEOQOS.

3) O servidor cadastrador, apds realizar o cadastro no SIPEC,
deverd preencher o formuldrio eletrénico, a ser enviado a Progesp,
com seus dados e os dados da chefia validadora de sua unidade.

1) As chefias imediatas, junto as equipes, identificardo as
necessidades das acdes de desenvolvimento de sua unidade;

13/07 a

31/07/2023 2) Servidor cadastrador deverd registrar as necessidades das

acodes de desenvolvimento levantadas nas Planilhas, conforme
Modelos de Planilhas

1) O servidor cadastrador lancard as necessidades das acdes de
desenvolvimento registradas na Planiha no sistema SIPEC ->
https://portalsipec.servidor.gov.br/

Observacao: A PROGESP disponibilizard tutorial "Como lancar
acoes de desenvolvimento no SIPEC" no dia 31/07/2023.

0 tutorial estara disponivel em
MANUAIS/TUTORIAIS/GUIAS/VIDEOS.

As acoes deverao ser lancadas conforme as seguintes

orientacoes:

?zlégg a 20/08 - TODAS as acoes de 2024 deverao ser cadastradas no

sistema e nas planilhas

- As Acoes de Curta Duracao devem respeitar os limites
de acoes dispostos na TABELA 1- LIMITES DE ACOES DE
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CURTA DURACAO POR UNIDADE

- Os afastamentos do PCDT para os anos de 2025 e 2026
nao serao lancados no SIPEC, apenas registrados nas
planilhas. Estes serao lancados nos LAD’s futuros.

2) Servidor cadastrador disponibiizard& as acbes de
desenvolvimento lancadas no SIPEC para validacao da chefia
validadora no mesmo Sistema.

17/08 a 31/08 | 1) A chefia validadora da unidade validara as necessidades das
/2023 acdes de desenvolvimento cadastradas no sistema pelo servidor
cadastrador e preenchera os campos de sua responsabilidade.

*Prazo final
para envio
d a s Planilha
pelas
unidades

2) Apds a validacao, o Servidor cadastrador devera carregar a
Planilha com o registro das acdes de desenvolvimento no
Formulario Eletrénico especifico para registro e validacao das
informacodes enviadas pelo sistema.

1) A PROGESP revisara as informacdes lancadas, preenchera os
01/09 a || campos destinados a Gestdao de Pessoas e consolidara os dados
28/09/2023 do ano corrente e aqueles de 2024, 2025 e 2026 referente aos
afastamentos stricto sensu.

A autoridade maxima, Senhor Reitor, aprovara o PDP a ser enviado

28/09/2023 ao Ministério da Economia.

ATENCAO:

Para ACOES DE CURTA DURACAO - ACD, as Unidades deverdo obedecer aos
seguintes quantitativos a serem registrados no Portal SIPEC por unidade
organizacional, para que esta reflita em termos de prioridades as reais necessidades
da equipe, conforme quadro abaixo:

TABELA 1 - LIMITES DE ACOES DE CURTA
DURACAO POR UNIDADE

Quantitativo de Servidores na Quantitativo Maximo de Acoes de Curta
Unidade Duracao
1-25 | 5
25-50 I 10
50- 100 | 20
101-125 | 25
125-150 | 30

150-200 | 40
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| 201-250 | 50 |
| Acima de 250 | 60 |

Exemplificando: Se a sua unidade possui entre 50 a 100 servidores, o servidor cadastrador
devera cadastrar no SIPEC e registrar na planilha de ACD o maximo de 20 a¢bes para esta
unidade, considerando este valor apenas para agbes de curta duraggo.

Ressalta-se que néao fazem parte desse quantitativo da Tabela 1 os afastamentos Stricto Sensu.

Durante todo o procedimento, os servidores cadastradores e chefias validadoras
deverao atentar-se ao e-mail informado no formulario eletrénico de Cadastramento,
pois a Progesp podera enviar informativos, bem como convites para reunides e
treinamentos online.

INFORMACOES COMPLEMENTARES

¢ Orientacdes disponiveis AQUI
e Acesse o cronograma AQUI

Duvidas acerca do preenchimento dos instrumentos podem ser esclarecidas por
meio dos seguintes canais de comunicacao

Enviar e-mail da

CTD -
Coordenacao de || ctd@ufam.edu.br
Treinamento e

Desenvolvimento.

Agendamento de
reuniao no
periodo de
segunda a sexta | ctd@ufam.edu.br
de 08h as 17has
17h via

plataforma Meet.
Para o LAD

Lives a serem Langamento LAD 2024 - 05/07/2023 és
realizadas pe|a 10h (httDS//b|t|V/PqueSDUfam)

CTD/DDP nas | Orientacdes sobre a metodologia no
datas levantamento  das necessidades de
estabelecidas, desenvolvimento  das unidades -
podendo  sofrer | 26/07/2023 as 10h
alteracao. (https://bit.ly/ProgespUfam)

Noticias serao

divulgadas  nas || instagram: @ddp_progesp
midias sociais do || facebook: Ddp proaeso



https://bit.ly/Formul�rioLAD2024
https://progesp.ufam.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1356&catid=61
https://progesp.ufam.edu.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1394&catid=61
https://bit.ly/ProgespUfam
https://bit.ly/ProgespUfam

dp | o

Para duvidas
sobre critérios

de afastamentos | - o o i da

0 o P | cRmpAPES -
sa Coordenacao de || crmdapes@ufam.edu.br
Capacitacao e Reqist
Programa  de | ro9RtYo €
. Movimentacao
Treinamento
Regularmente
Instituido

Tutoriais, passo a
passo e
orientacdes a || https://progesp.ufam.edu.br/ctd1/pdpp/lad-
serem divulgados || 2024.html

na pagina oficial
do LAD 2024

*¥*%PCPDT's ndo enviados no prazo deverdo aguardar a abertura de prazo de revisao
do PDP, nos termos do Art. 24, § 22, IV da Resolucdo CONSUNI n® 027/2019.

Respeitosamente,

Janaina da Silva Gomes
Coordenadora de Treinamento e Desenvolvimento

Tereza Cristina Borges Pinho Pinheiro
Diretora de Desenvolvimento de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Janaina da Silva Gomes,
Coordenadora, em 30/06/2023, as 17:06, conforme horario oficial de
Manaus, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

1
Sel’ o
assinatura L

eletrénica

sel

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Tereza Cristina Borges Pinho
Pinheiro, Diretor, em 03/07/2023, as 08:58, conforme horério oficial de
Manaus, com fundamento no art. 69, § 19, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

|
EM A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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= https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo
verificador 1545894 e o cddigo CRC E217602A.
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Referéncia: Processo n2 23105.026296/2023-11 SEl n? 1545894


https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

	Ofício 62 (1545894)

