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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1701, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.038541/2023-32, protocolado em
23/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor LUDOLF WALDMANN JUNIOR, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Ciências Sociais
do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM, em 23/08/2023;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:
 

Art. 1º.  C O N C E D E R  ao servidor  LUDOLF WALDMANN JUNIOR, matrícula SIAPE n.º
1211580, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Adjunto
A, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 13/08/2021 a 13/08/2023.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  18/08/2023, data de Aprovação do  RIT 2023/1,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/08/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 01/09/2023, às 08:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1706, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o teor do Decreto Nº 9.991/2019, a Instrução Normativa  SGP-
ENAP/SEDGG/ME Nº 021/2021-ME, a Resolução Nº 027/2019 – CONSUNI, o Edital PROGESP Nº 06/2023
e demais instruções do Processo SEI nº 23105.032572/2023-80,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A  U  T  O  R  I  Z  A  R o afastamento do(a) servidor(a) TATIANA BELMONTE DOS
SANTOS RODRIGUES, lotado(a) na Coordenação do Curso de Licenciatura em Letras-Língua e Literatura
Inglesa  da Faculdade de Letras  – FLET, para realizar  Pós-Doutorado no  Departamento de Educação da
Universidade de Bolonha, na Itália, no período de 02/10/2023 a 02/09/2024.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá
comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data de retorno às atividades, devendo entregar à sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo
sujeitará ao(à) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na
forma da legislação vigente.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R ao(à) servidor(a) que observe estritamente o período para
conclusão de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no
Parágrafo Único do Artigo 2º desta Portaria.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023
DOU de 04/09/2023, Seção 2, Página 41



 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 01/09/2023,
às 14:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1685952 e
o código CRC 852A7385.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1707, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.038377/2023-63, protocolado em
22/08/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  RENYER ALVES COSTA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Química do
Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 22/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor RENYER ALVES COSTA, matrícula SIAPE n.º 1042231,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível
1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 11/12/2020 a 11/12/2022.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  14/04/2023, data de Aprovação do  RIT 2022/2,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

                                    Art. 3º - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 14/04/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1708, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o teor do Decreto Nº 9.991/2019, a Instrução Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME Nº 021/2021-ME, a Resolução Nº 027/2019 – CONSUNI, o Edital PROGESP Nº 06/2023
e demais instruções do Processo SEI nº 23105.039342/2023-41,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do(a) servidor(a) WAGNER QUEIROZ SILVA,
lotado(a) no lotado no Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Tecnologia – FT, para realizar
Pós-Doutorado na Escola de Engenharia de São Carlos da Universidade de São Paulo – EESC/USP, no
período de 04/12/2023 a 03/12/2024.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá
comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data de retorno às atividades, devendo entregar à sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo
sujeitará ao(à) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na
forma da legislação vigente.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R ao(à) servidor(a) que observe estritamente o período para
conclusão de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no
Parágrafo Único do Artigo 2º desta Portaria.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 01/09/2023,
às 14:08, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1686623 e
o código CRC C44C15CF.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1709, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o teor do Decreto Nº 9.991/2019, a Instrução Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME Nº 021/2021-ME, a Resolução Nº 027/2019 – CONSUNI, o Edital PROGESP Nº 06/2023
e demais instruções do Processo SEI nº 23105.039341/2023-05,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do(a) servidor(a) ELLEN KELLEN BELLUCIO,
lotado(a) no lotada no Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Tecnologia – FT, para realizar
Pós-Doutorado na Escola de Engenharia de São Carlos da Universidade de São Paulo – EESC/USP, no
período de 04/12/2023 a 03/12/2024.

 

Art. 2º. D E T E R M I N A R que, ao reassumir suas atividades, o(a) interessado(a) deverá
comprovar a participação efetiva na ação que gerou seu afastamento, no prazo de até 30 (trinta) dias da
data de retorno às atividades, devendo entregar à sua Chefia Imediata os documentos listados a seguir:

I. Certificado ou documento equivalente que comprove a participação;

II. Relatório de atividades desenvolvidas; e

III. Cópia de trabalho de conclusão, monografia, dissertação ou tese, com assinatura do
orientador, quando for o caso.

Parágrafo Único. A não apresentação da documentação no prazo estipulado neste artigo
sujeitará ao(à) servidor(a) o ressarcimento dos gastos com seu afastamento ao órgão ou à entidade, na
forma da legislação vigente.

 

Art. 3º. R E C O M E N D A R ao(à) servidor(a) que observe estritamente o período para
conclusão de seu curso dentro do prazo estipulado neste ato, sob pena de incorrer no disposto no
Parágrafo Único do Artigo 2º desta Portaria.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1686869 e
o código CRC 4B034408.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1710, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.024013/2023-04, protocolado em
06/07/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  GUSTAVO FRIGI PEROTTI, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em 06/07/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  ao servidor  GUSTAVO FRIGI PEROTTI, matrícula SIAPE n.º
  2153661, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 28/08/2021 a 28/08/2023. 

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 28/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 04/09/2023, às 09:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1711, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no Parágrafo 1º do Art. 1º do Decreto Nº 1.387/1995,
de 07 de fevereiro de 1995; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.037598/2023-14, de interesse do(a) servidor(a) Adelson Florêncio de Barros​,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do país do(a) servidor(a) ADELSON FLORÊNCIO DE
BARROS​,  lotado(a) no Instituto de Natureza e Cultura - INC - Benjamin Constant, a fim de ministrar o II
Módulo referente ao curso de Língua Portuguesa em cumprimento das atividades integradas as ações do
Termo de Cooperação Técnica entre as instituições brasileira e peruana, nas cidades de Ramon
Castilla/Caballo Cocha,Peru,  no período de 08/10/2023 a 15/10/2023,  com ônus limitado à
Administração Pública Federal.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

DOU de 05/09/2023, Seção 2, Página 38

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1712, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas
por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a previsão contida na Lei Nº 9.327/1996, de 09/12/1996, que dispõe sobre a condução
de veículo oficial;

 

CONSIDERANDO a instrução contida no processo SEI 23105.024567/2023-01.

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º.  A U T O R I Z A R  o  servidor CLOVES FARIAS  PEREIRA, SIAPE 1787764, portador da Carteira
Nacional de Habilitação nº 04354904267, ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
lotado na Faculdade de Ciências Agrárias - FCA, a conduzir o veículo de placa SGS4A39 / Modelo NISSAN
FRONTIER ATK X4, pertencente à frota oficial da Universidade Federal do Amazonas – UFAM. 

§1º - A autorização para a direção do veículo mencionado no caput é exclusiva para realizar as atividades
dos Projetos de Extensão “Agência Experimental de Assistência Técnica e Extensão Rural” e “Feira da
Produção Familiar da Universidade Federal do Amazonas, vinculados ao Programa de Extensão
AGROUFAM.

 

Art. 2º. A D V E R T I R que o servidores autorizado a conduzir o veículos oficial da Universidade Federal
do Amazonas – UFAM responderá civil, penal e administrativamente pelo eventual exercício irregular das
atribuições que ora lhe são conferidas.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 01/09/2023



 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 01/09/2023,
às 19:29, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1687335 e
o código CRC EBB19769.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1713, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 30/08/2023, consoante o Processo n.º 23105.010331/2020-37 de 13/03/2020; 

 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 19 de
04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R o  resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi
APROVADO o servidor  ERICK MARTINS E SOUZA, matrícula SIAPE n.º  3154806, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1714, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.038442/2023-51, protocolado em
23/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor BRUNO DE OLIVEIRA RODRIGUES, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Ciências
Sociais do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM, em 23/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor BRUNO DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula SIAPE n.º
1764501, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Adjunto
A, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 11/08/2021 a 11/08/2023.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  18/08/2023, data de Aprovação do  RIT 2023/1,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º  - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 18/08/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1715, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.036948/2023-25, protocolado em
23/08/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  ENIO DE SOUZA TAVARES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor da Faculdade
de Psicologia/FAPSI/UFAM, em 23/08/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor  ENIO DE SOUZA TAVARES, matrícula SIAPE n.º
1324888, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Adjunto
A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 27/12/2019 a 27/12/2021.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 19/01/2022, data de Aprovação do RIT 2021/2,
conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 19/01/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1716, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os termos do Ofício nº 251/2023/INC/UFAM, datado de 25/08/2023, da
Direção do  Instituto de Natureza e Cultura  – INC/UFAM, consoante o Processo SEI n.º
23105.037677/2023-25;

 

CONSIDERANDO  o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá
automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de
direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares
do titular e na vacância do cargo,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. E X O N E R A R a servidora  ODERLENE BRAULIO DA SILVA​, matrícula SIAPE n.º
1555203, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da atribuição de substituta legal do
Cargo de Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Natureza e Cultura – INC/UFAM, a
partir de 17/08/2023.

 

Art. 2º. N O M E A R o servidor MÁRCIO GLEICK FÉLIX DE OLIVEIRA​, matrícula SIAPE n.º
1757337, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a atribuição de substituto legal do
Cargo de Direção CD-04, de Coordenador Acadêmico do Instituto de Natureza e Cultura – INC/UFAM, a
partir de 17/08/2023, convalidando-se os atos praticados na função.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1717, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo  SEI  nº 23105.038641/2023-69, protocolado em
23/08/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo  Chefe do Departamento de
Eletricidade da Faculdade de Tecnologia /FT/UFAM, em 23/08/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor RENAN LANDAU PAIVA DE MEDEIROS, Matrícula SIAPE
nº   2331480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 04/07/2021 a 04/07/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em Lei, 04/07/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, Incisos I
e II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/07/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1718, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 30/08/2023, consoante o Processo SEI nº 23105.034435/2020-37 de 23/09/2020; 

 

CONSIDERANDO  o Artigo 20 da Lei  Nº  8.112/1990, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório,
durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO  o Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional Nº
19/1998, de 04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução Nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução Nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  H O M O L O G A R o  resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual
foi APROVADO o servidor ALISSON MEZA NOVAIS, Matrícula SIAPE nº 1379541, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1719, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

 

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039017/2023-89, protocolado em
25/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor JOÃO HUGO ABDALLA SANTOS, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela    Chefe de Departamento de  Saúde
Coletiva da Faculdade de Medicina/FM/UFAM, em 24/08/2023;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,
 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R ao servidor JOÃO HUGO ABDALLA SANTOS, matrícula SIAPE n.º
1865658, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 17/12/2018 a 17/12/2020.

Art. 2º.  E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  10/02/2021, data de Aprovação do  RIT's 2019/2 e
2020/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.   E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 10/02/2021.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:21, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1720, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.038969/2023-85, protocolado em
24/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor PAULO GABRIEL MELO BRANDÃO, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe de Departamento de Clínica
Cirúrgica da Faculdade de Medicina/FM/UFAM, em 24/08/2023;

 

CONSIDERANDO  o registro de Falta (0066) no espelho de afastamentos do SIGEPE nos
dias: 26/10/2018, 30/11/2018, 14/12/2018, 05/04/2019 e 31/05/2019, totalizando 05 (cinco) dias;

 

  CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor PAULO GABRIEL MELO BRANDÃO, matrícula SIAPE n.º
  1422724, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de
Adjunto A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 06/12/2018 a 11/12/2020.

 

Art. 2º. ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 26/02/2021, data da
aprovação do RIT 2020/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º
12.772/2012.

 

Art. 3º. ESTABELECER  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/02/2021.

   

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:36, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1689114 e
o código CRC 340A0C9B.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1721, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.018336/2023-51, protocolado em
24/08/2023, que trata da promoção funcional da  servidora MIRCIA RIBEIRO FORTES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pela Chefe do Departamento de Geografia do
Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM em 09/05/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora MIRCIA RIBEIRO FORTES, matrícula SIAPE n.º 3177675,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível
4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 30/08/2021 a 30/08/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 30/08/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/08/2023.

   

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1722, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.032532/2023-38, protocolado em
29/07/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  ADOLFO JOSÉ  DA MOTA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo  Chefe do Departamento de Ciências
Fundamentais e Desenvolvimento Agrícola da Faculdade de Ciências Agrárias/FCA/UFAM, em
26/07/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor ADOLFO JOSÉ DA MOTA, matrícula SIAPE n.º  2987102,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 3,
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 31/08/2021 a 31/08/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 31/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/08/2023.

   

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1723, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO o teor do Despacho CGH 1681191 e demais instruções contidas nos autos
do Processo SEI nº 23105.004213/2023-32,

 

R E S O L V E:

  

Art. 1º. A L T E R A R os termos das Portarias Nºs 1636/2023, datada de 22 de agosto de
2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de agosto de 2023; 1637/2023, datada de 22
de agosto de 2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de agosto de 2023; e 1638/2023,
datada de 22 de agosto de 2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de agosto de 2023,
que designou membros para atuarem nos procedimentos de heteroidentificação dos Eventos:
Manifestação de interesse nas vagas remanescentes do PSC, PSI e SISU/2023, no dia 29 de agosto de
2023, conforme segue:

 

ONDE SE LÊ:

Docente SIAPE Nº 1362602

LEIA-SE

TAE Matrícula SIAPE nº 2234436

 

ONDE SE LÊ:

Representante do Núcleo de Estudos Afro Indígena- NEAI/UFAM

LEIA-SE

Representante Discente/ Doutorado em Antropologia.

 

ONDE SE LÊ:

TAE Matrícula SIAPE nº 2234436 (membro).
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LEIA-SE

Representante Discente/ Ciências Sociais.

 

Art. 2º. MANTER inalterados os demais itens das Portarias GR Nºs 1636/2023, datada de
22 de agosto de 2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de agosto de 2023;
1637/2023, datada de 22 de agosto de 2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 22 de
agosto de 2023; e 1638/2023, datada de 22 de agosto de 2023, e publicada no Boletim de Serviço
Eletrônico em 22 de agosto de 2023.

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:33, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1689509 e
o código CRC 44D91485.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1724, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o OFÍCIO Nº 06/2023 DCT-PROTEC/2023/DCT - PROTEC/UFAM  e demais
instruções dos autos SEI n. 23105.037395/2023-28.

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. I N D I C A R os servidores, listados a seguir, para representar institucionalmente a
Fundação Universidade do Amazonas no âmbito do Sistema Nacional de Gestão do Patrimônio Genético
e do Conhecimento Tradicional Associado — SisGen, pelo período de 03 (três) anos.

 

I - Nome: GABRIEL MARTINS CAVALCANTE.

    Matrícula SIAPE: 3120015

    Cargo: Administrador (Diretor do DCT)

    Lotação: Pró-Reitoria de inovação tecnológica (PROTEC).  

    Documento de Identidade (RG): 2589552-4

    CPF: 013.031.08240

    E-mail institucional: gabrielcavalcante@ufam.edu.br

 

II - Nome: ALINE GOMES DE MORAES.

     Matrícula SIAPE: 3275169

     Cargo: Profissional de Serviços Aeroporturários (PSA).

     Lotação: Pró-Reitoria de inovação tecnológica (PROTEC).  

     Documento de Identidade (RG): 1552564-3

     CPF: 703.797.182-00

     E-mail institucional: alinegomes@ufam.edu.br

 

III - Nome: MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO DE LIMA VERDE COELHO

      Matrícula SIAPE: 0399803

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023



      Cargo: Bibliotecário-Documentalista

      Lotação: Pró-Reitoria de inovação tecnológica (PROTEC).  

      Documento de Identidade (RG): 247.526 

      CPF: 042.913.602-15  

      E-mail institucional: mcoelho@ufam.edu.br

 

 

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:33, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1689679 e
o código CRC C11FD55F.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1725, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034853/2023-77, protocolado em
04/08/2023, que trata da promoção funcional da servidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Educação, Agricultura e Ambiente /IEAA/UFAM em 03/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora ELIS REGINA FERNANDES ALVES, matrícula SIAPE n.º
1723399, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 27/08/2021 a 27/08/2023.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 27/08/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, inciso III, alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 27/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1726, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições estatutárias, conferidas
por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 050,  da Câmara de Ensino de Graduação - CEG, de 23 de
setembro de 2021, publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 24/09/2021 e demais instruções
contidas nos autos SEI nº 23105.040473/2023-71.

 

 

RESOLVE:

 

 

Art. 1º. DECLARAR    a extinção do Curso de Graduação em SOCIOLOGIA (código e-MEC:1331555),
licenciatura, diurno, presencial, com oferta especial no município de São Gabriel da Cachoeira-AM,
através do Plano Nacional de Formação de Professores da Educação Básica- PARFOR, vinculado ao
Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS, da Universidade Federal do Amazonas - UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:29, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1727, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034801/2023-09, protocolado em
03/08/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  MAX SOUSA DE LIMA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Estatística do
Instituto de Ciências Exatas /ICE/UFAM, em 03/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º - C O N C E D E R ao servidor MAX SOUSA DE LIMA, matrícula SIAPE n.º  3350702,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível
2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente
ao interstício de 30/08/2021 a 30/08/2023. 

 

Art.2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 30/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art.3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1728, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos da Resolução nº 42, de 25 de agosto de 2023, da Câmara de
Ensino de Graduação - CEG,  publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 29/08/2023 e demais
instruções contidas nos autos SEI nº 23105.040491/2023-53.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º. DECLARAR    a extinção do Curso de Graduação em FILOSOFIA , código e-MEC
300380, bacharelado, presencial, vespertino, vinculado ao Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e
Sociais - IFCHS, da Universidade Federal do Amazonas - UFAM.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:28, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1690017 e
o código CRC 653BC5C0.

Boletim de Serviço Eletrônico em 04/09/2023

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1729, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.037303/2023-18, protocolado em
22/08/2023, que trata da promoção funcional da servidora ANA CLAUDIA LEAL VASCONCELOS, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pela Presidente da Faculdade de
Psicologia/FAPSI/UFAM, em 18/08/2023;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora ANA CLAUDIA LEAL VASCONCELOS, matrícula SIAPE
n.º 2501687, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 28/08/2021 a 28/08/2023.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R  que  efeito financeiro  ocorra a partir do dia  28/08/2023,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 28/08/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1730, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  o requerimento de incentivos funcionais mediante apresentação do
Título de Doutor, protocolado em 29/08/2023 sob o n.º de Processo 23105.039330/2023-17;

 

CONSIDERANDO  a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 12.772/2012, de
28/12/2012;

 

CONSIDERANDO  os termos do Ofício-Circular n.º 53/2018-MP, de 27/02/2018 e o
entendimento contido na Nota Técnica n.º 2556/2018-MP, de 27/02/2018,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  a  Retribuição por Titulação  ao servidor  ADAILTON DA SILVA,
matrícula SIAPE n.º 1720875, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com
denominação de Assistente, Nível 1, lotado no Instituto de Natureza e Cultura/INC/UFAM, pela obtenção
em 16/07/2018 do título de DOUTOR em Antropologia Social pela Universidade Federal do Amazonas.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R  que o  efeito financeiro  ocorra a partir da data da
apresentação do respectivo requerimento, desde que sejam atendidas todas as condições exigidas
em 29/08/2023, conforme previsto no Ofício-Circular n.º 39/2019-MEC, de 28/06/2019.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1731, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso das atribuições que lhe confere a norma
estatutária, e:

 

CONSIDERANDO o disposto no inciso II, in fine, do artigo 37 da CF/1988; incisos V e VI do artigo 19 do
Estatuto da UFAM;  o artigo 1º da Portaria GR 1.001, de 06 de julho de 2021; 

 

CONSIDERANDO a nomeação efetivada por meio da Portaria GR nº 1.681/2023, publicada na Seção 2 do
Diário Oficial da União de 30/08/2023, pg. 43;

 

CONSIDERANDO a indicação constante do processo SEI nº 23105.040625/2023-36.

 

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - EXONERAR a contar de 30/08/2023 a servidora ADRIANA MALHEIRO ALLE MARIE, ocupante do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, do exercício do Cargo de Direção - CD 4, de Diretora do
Departamento de Acompanhamento e Avaliação da Pós-Graduação, no qual fora  mantida  por meio da
Portaria GR nº 1.001, de 06 de julho de 2021, publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 07/07/2021
e no DOU de 07/07/2021, Seção 2, Página 34.

 

Art. 2º - NOMEAR a contar de 30/08/2023 a servidora  JERUSA  ARAÚJO  QUINTÃO  ARANTES  FARIA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, para o exercício do do Cargo de Direção -
CD 4, de Diretora do Departamento de Acompanhamento e Avaliação da Pós-Graduação.

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

DOU de 05/09/2023, Seção 2, Página 38



(assinado eletronicamente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 04/09/2023,
às 16:25, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1690479 e
o código CRC CE6A3D24.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1732, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.031446/2023-16, protocolado em
19/07/2023, que trata da promoção funcional do servidor CLÊUBER PIMENTEL BARBOSA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pela Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM em 19/07/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R  ao servidor  CLÊUBER PIMENTEL BARBOSA, Matrícula SIAPE nº
1719560, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 4,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe D de Associado, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 29/08/2021 a 29/08/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 29/08/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, Inciso III, Alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 29/08/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1733, DE 04 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  a previsão contida nos Incisos IV e V do Art. 1º do Decreto Nº
1.387/1995, de 07 de fevereiro de 1995; no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral da Universidade
Federal do Amazonas; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.039574/2023-08, de interesse do(a) servidor(a) Rodrigo Oliveira Braga Reis,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R  o afastamento do país do(a) servidor(a)  RODRIGO OLIVEIRA
BRAGA REIS,  lotado(a) no Instituto de Natureza e Cultura, a fim de  participar, à convite, da Primeira
Conferência Internacional sobre a Prevenção de Crimes contra a Vida Silvestre, na cidade de Lima,
Peru, no período de 02/10/2023 a 08/10/2023, com ônus limitado à Administração Pública Federal.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 11:07, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1734, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039869/2023-76, protocolado em
30/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor FÁBIO HENRQUE DIAS MÁXIMO, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo  Chefe do Departamento de Design e
Expressão Gráfica da Faculdade de Tecnologia/FT/UFAM, em 30/08/2023;

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R ao servidor FÁBIO HENRQUE DIAS MÁXIMO, matrícula SIAPE n.º
  1802104, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 3,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 20/08/2021 a 20/08/2023. 

Art. 2º.   E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 20/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 20/08/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:30, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1735, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.030183/2023-10, protocolado em
12/07/2023, que trata da promoção funcional da servidora PAULA REGINA HUMBELINO DE MELO, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor
do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente /IEAA/UFAM em 11/07/2023;

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora PAULA REGINA HUMBELINO DE MELO, matrícula SIAPE
n.º 2025964, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de
Assistente, Nível 2,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 30/08/2021 a 30/08/2023.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto, 30/08/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, inciso II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º. E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 30/08/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:31, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1736, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a previsão contida no Parágrafo 1º do Art. 1º do Decreto Nº 1.387/1995,
de 07 de fevereiro de 1995; e nos termos da Portaria Nº 404/2009 do Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO a anuência da unidade de lotação e demais instruções do Processo SEI nº
23105.032172/2023-74, de interesse do(a) servidor(a) Antônia Ivanilce Castro da Silva,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. A U T O R I Z A R o afastamento do país do(a) servidor(a) ANTÔNIA IVANILCE
CASTRO DA SILVA, lotado(a) no Instituto de Natureza e Cultura - INC/UFAM, para participar de reunião
técnica do  Termo de Cooperação Técnica para intercâmbio de conteúdo, metodologia e iniciativa de
natureza educativa e cultural entre instituições multinacionais de Ensino Superior, a ser realizada no
Instituto Superior Tecnológico Mariscal Ramon Castilla, na cidade de Ramon Castilla/Caballo Cocha/Peru,
no período de 19/09/2023 a 23/09/2023, com ônus limitado para Administração Pública.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 11:09, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1737, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.038819/2023-71, protocolado em
28/08/2023, que trata da promoção funcional do  servidor  FLÁVIO JUN YOKOYAMA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe de Departamento de Clínica Cirúrgica
da Faculdade de Medicina/FM/UFAM em 28/08/2023;

CONSIDERANDO o registro de Falta (0066) no espelho de afastamentos do SIGEPE no dia
26/04/2019, totalizando 01 (um) dia;

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM.

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor FLÁVIO JUN YOKOYAMA, matrícula SIAPE n.º 2342682,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar, Nível
2,  PROMOÇÃO FUNCIONAL  para o Nível 1, da Classe B de Assistente, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 04/11/2018 a 05/11/2020.

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários em lei à promoção para a Classe B de
Assistente, 26/02/2021, data da aprovação do RIT 2020/1, conforme previsto no Art. 12, § 3º, inciso I e
Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 26/02/2021.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1738, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031756/2023-22, protocolado em
20/08/2023, que trata da progressão funcional da servidora BÁRBARA ELISABETH TEIXEIRA COSTA, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo  Chefe do Departamento de
Engenharia Agrícola e Solos da Faculdade de Ciências Agrárias /FCA/UFAM, em 10/08/2023;

CONSIDERANDO  o Parecer nº 133/2023/DAJ/COLEP/CGGP/SAA de 24/04/2023 do
Processo 23105.037993/2020-54; 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.   C O N C E D E R  à servidora  BÁRBARA ELISABETH TEIXEIRA COSTA​, matrícula
SIAPE n.º  1567327, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação
de Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 02/09/2021 a 02/09/2023. 

Art. 2º.  E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/09/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º.   E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/09/2023.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:32, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1739, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a solicitação datada de 31/08/2023, consoante do Processo n.º
23105.040052/2023-41, do Senhor HERLEN RUBSON DA SILVA CORDEIRO,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R,  Pensão  Por Morte,  nos termos do Artigo  217, inciso I da lei
8.112/90. Artigo 219, inciso I, Artigo 222, inciso VII, alínea "b", item "6", nova redação Lei n.º
13.135/2015. Artigo 23  da Emenda Constitucional n.º 103/2019,e Art. 18, § 5º, inciso II da portaria
4645/2022, ao senhor HERLEN RUBSON DA SILVA CORDEIRO, na condição de Cônjuge, da ex-servidora,
falecida em 26/08/2023, a senhora Selma Suely Baçal de Oliveira do quadro de pessoal dos servidores
ativos da Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei mencionada.

 

Art. 2º. O R I E N T A R, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado no mês
de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o benefício, sob pena de
suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n.º 45/2020, de 15/06/2020​.

 

Art. 3º. DECLARAR prazo vitalício de recebimento do benefício a contar de 26/08/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 11:03, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1740, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 01/09/2023, consoante o Processo n.º 23105.041680/2020-09 de 02/12/2020; 

 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em exercício, o
servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório, durante o qual a
sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional n.º 19 de
04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R o resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual foi
APROVADO o servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º 2339344, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1741, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o disposto no Artigo 93 da Lei Nº 8.112/1990, de 11 de dezembro de
1990,  regulamentado pelo Decreto Nº 10.835/2021, de 14 de outubro de 2021, publicado no Diário
Oficial da União de 15 de outubro de 2021, e, ainda, pelo Art. 29 desse mesmo Decreto, e demais
informações que constam do Processo SEI nº 23105.029296/2023-72,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. D I S P O N I B I L I Z A R a requisição do  servidor LUIZ ADRIANO SIMAS DA
SILVA,  Matrícula SIAPE nº 2272689, pertencente ao Quadro de Pessoal da Fundação Universidade do
Amazonas, para exercício na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional.

 

Art. 2º. O ônus pela remuneração ou salário é do órgão requisitado.

 

Art. 3º. O servidor deve se apresentar imediatamente ao órgão requisitante.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 14:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1692186 e
o código CRC 2D222797.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1742, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.039481/2023-75, protocolado em
30/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor JADSON JUSTI, e o Termo de Aprovação que
comprova a aprovação dos RITs emitido pela  Presidente do Conselho Diretor do Instituto de Ciências
Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 29/08/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor JADSON JUSTI, matrícula SIAPE n.º 2349255, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 1,
PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao
interstício de 04/02/2020 a 04/02/2022.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 25/03/2022, data de Aprovação dos RIT 's 2020/1,
2020/2, 2021/1 e 2021/2, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º
12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 25/03/2022.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1743, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039055/2023-31, protocolado em
29/08/2023, que trata da progressão funcional da servidora MARIA NILVANE FERNANDES, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Chefe do Departamento de Teorias e
Fundamentos da Faculdade de Educação/FACED/UFAM, em 29/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  à servidora  MARIA NILVANE FERNANDES, matrícula SIAPE n.º
  1059344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 31/08/2021 a 31/08/2023. 

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 31/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 31/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:28, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1744, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.030686/2023-95, protocolado em
29/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor JOSÉ CARLOS MARTINS BRANDÃO, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela  Presidente do Conselho Diretor   do
Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia/ICSEZ/UFAM, em 28/08/2023;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor JOSÉ CARLOS MARTINS BRANDÃO​, matrícula SIAPE
n.º 1688197, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 01/08/2018 a 01/08/2020.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 01/08/2020,
conforme decisão judicial supramencionada.

                                     Art. 3º - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/08/2020.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora
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Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 09:28, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1746, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o Edital nº 017, de 28/06/2023, publicado no D.O.U. em
26/06/2023 destinado à contratação de professor substituto para Unidades Acadêmicas da Capital e do
Interior; e

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Medicina - FM (23105.033189/2023-49);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Medicina - FM (23105.033255/2023-81);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Medicina - FM (23105.033245/2023-45);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Odontologia - FAO (23105.036867/2023-25);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Odontologia - FAO (23105.033233/2023-11);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Faculdade de Odontologia - FAO (23105.033251/2023-01);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ (23105.034014/2023-59);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ (23105.034321/2023-30);
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CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ (23105.034090/2023-64);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor do Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ (23105.032808/2023-88);

 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado Ad referendum pelo
Conselho Departamental da Faculdade de Tecnologia - FT (23105.034633/2023-43);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  Ad
Referendum pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET (23105.038522/2023-14);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  Ad
Referendum pelo Conselho Diretor da Faculdade de Letras - FLET (23105.038543/2023-21);

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R  o resultado do processo seletivo objeto do  Edital nº 017, de
28/06/2023, publicado no D.O.U. em 26/06/2023,  considerando os limites previstos no Anexo II do
Decreto nº 9.739 de 28/03/2019, conforme segue:

 

Unidade Área Classe/ Padrão/
Carga Horária Lista* Candidato Classificação

FM Saúde da Mulher - Obstetrícia
Auxiliar com

especialização,
Nível 1

AC NÃO HOUVE CANDIDATO
APROVADO

FM Doenças Tropicais e Infecciosas
Auxiliar com

especialização,
Nível 1

AC NÃO HOUVE CANDIDATO
APROVADO

FM Infectologia
Auxiliar com

especialização,
Nível 1

AC

PAULA BONATES
BESSA DA SILVA 1°

ITALO FELIPE
ALVES ANTUNES 2°

FAO Periodontia Assistente A,
Nível 1 AC

PAULA DE
OLIVEIRA CUNHA 1°

MARIA LUISA
GRAÇA LINS 2°

FAO Endodontia/ Pré-Clínica/ Clínica
Integrada

Assistente A,
Nível 1 AC

TIAGO SILVA DA
FONSECA 1°

EDUARDO DA
COSTA NUNES 2°

FAO Prótese Dentária Assistente A,
Nível 1 AC NÃO HOUVE CANDIDATO

APROVADO

 
 

ICSEZ
 

 
Esportes Individuais e Coletivos,

Anátomo-Fisiologia do Exercício e
Cineantropometria.

 
Auxiliar com

especialização,
Nível 1

 
AC
 
 

ALEX CARNEIRO
BRANDÃO 1º

INGRID COELHO
DE JESUS 2º



      FRANCILEIA
ANDRADE LIMA 3º

RAYMARA
FONSECA DOS

SANTOS
4º

ICSEZ História; Teoria e Crítica da Arte; Arte
educação; Processos Artísticos. Auxiliar, Nível 1 AC

MARINA
MADEIRA DE

TOLEDO
1º

ICSEZ Direito Auxiliar, Nível 1 AC

ANDRE LUIZ
MARQUES

CUNHA JUNIOR
1°

ALBERTO LUIZ
SILVA FERREIRA

FILHO
2°

ICSEZ

Fundamentos Teórico-Metodológicos
da Educação Infantil I e II; Alfabetização

e Letramento; Metod. do Ensino da
Língua Portuguesa nos Anos iniciais.

Assistente A,
Nível 1 AC

RAILCE DA SILVA
DE AZEVEDO 1°

BRUNA DOS
SANTOS PRATA 2°

FT Engenharia Civil/ Estruturas Auxiliar, Nível 1 AC

WALZENIRA
PARENTE
MIRANDA

1°

FERNANDO
SANTOS DE

ARAUJO
2°

ICARO LIMA
VIEGAS

PINHEIRO
3°

FLET Língua e Literatura Inglesa Auxiliar, Nível 1 AC

PAULA VICTÓRIA
QUEIROZ 1°

THAIS DE SOUZA
IMPERATRICE 2°

FLET Língua e Literatura Espanhola Assistente A,
Nível 1 AC NÃO HOUVE CANDIDATO

APROVADO

*AC: Ampla Concorrência *PCD: Pessoa Com Deficiência

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será
de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União,
prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA
Reitor

 

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 14:39, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm


A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1692769 e
o código CRC 16CF492E.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1747, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.º 23105.038087/2023-10, protocolado em
20/08/2023, que trata da progressão funcional da servidora JOSIANE BACCARIN TRALDI, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo  Chefe do Departamento de Genética do
Instituto de Ciências Biológicas/ICB/UFAM, em 20/08/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R à servidora JOSIANE BACCARIN TRALDI​, matrícula SIAPE n.º
  1332823, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 01/09/2021 a 01/09/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 01/09/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º. E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 01/09/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1748, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO o que determina o § 4º do artigo 24 da lei nº 11.091 de 12 de janeiro de
2005;

 

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que acrescenta o
Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05;

 

CONSIDERANDO a Resolução/CNS do PCCTAE nº 02, de 23 de novembro de 2006, art.3º
item IV;

 

CONSIDERANDO Nota Técnica nº 001/2007/CGGP/SAA/MEC,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  AUTORIZAR  a concessão da  Progressão por Mérito Profissional  aos servidores
Técnico–Administrativos em Educação relacionados abaixo, de acordo com o padrão de vencimento e a
data em que completaram o interstício necessário para a respectiva progressão.

 

Art. 2º.  DETERMINAR  que os efeitos financeiros decorrentes da  Portaria por Mérito
Profissional passem a vigorar a partir da data de interstício dos servidores.

 

Art. 3º.  CONCEDER  o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o
recebimento dos recursos relacionados à Progressão por Mérito Profissional.

 

ORD. SIAPE NOME CARGO CLASSE LOTAÇÃO DATA DA
PROGRESSÃO

SITUACÃO
ATUAL

SITUACÃO
C/ PROG.

1 1758661
ADAM

OLIVEIRA
CAVALCANTE

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-
INFORMÁTICA

DIII ISB  01/08/2023 9 10
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2 2148693
ADRIANA

PAULA MAIA
DE SOUZA

ADMINISTRADOR EIV COORDLIC 14/08/2023 6 7

3 1483737
ADRIANY ALVES
PINTO DINIZ DE

ARAUJO
ENFERMEIRO EII GMTS 03/08/2023 12 13

4 1755618
AGUINALDO DE

SOUZA
FERREIRA

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-

PRÁTICA MOTORAS
DII ICSEZ  01/08/2023 9 10

5 1645667

ALBERTO
DANIEL

NASCIMENTO
SANTOS

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO DIV INC 04/08/2023 10 11

6 1647422
ALCIANA

AZEVEDO DOS
SANTOS

BIBLIOTECÁRIO-
DOCUMENTALISTA EIV ICSEZ  07/08/2023 10 11

7 1758274

ANTONIO
TIMOTEO

PRINTES DA
SILVA

CONTADOR EIV CCA 01/08/2023 9 10

8 2000565

BRUNO
RAPHAEL DE
CARVALHO

SANTOS

PROGRAMADOR
VISUAL EIV PROEXT 26/08/2023 7 8

9 1757354

CAMILA
MENEZES
FERREIRA

GUERREIRO

PSICÓLOGO EIV IEAA 04/08/2023 9 10

10 1760088 CARLA FRANCA
MEDEIROS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV CHEGAB 01/08/2023 9 10

11 1753483 CARLOS DANIEL
SILVA RIBEIRO

ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO
EIII CTIC 01/08/2023 9 10

12 1763023 CECILIA MARIA
DOS SANTOS CONTADOR EII DEFIN 12/08/2023 9 10

13 1753849 CELSO PINTO
LOBATO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV IEAA 01/08/2023 9 10

14 2157485 DIOGO SOARES
MOREIRA

ANALISTA DE
TECNOLOGIA DA

INFORMAÇÃO
EIV CTIC 17/08/2023 6 7

15 1761185
ELIANA MARIA

DE SOUSA
LIMA E SOUSA

ARQUIVISTA EII FD 01/08/2023 9 10

16 2148278
ELLEN

CAROLINA
LIMA COLARES

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV ICOMP 13/08/2023 6 7

17 2156377
ERILENE

SANTOS DO
CARMO

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO DIII ICB 13/08/2023 6 7

18 1763193

ESTRELA
DINAMAR
VINENTE

SANTAREM

SECRETÁRIO
EXECUTIVO EIV PROEG 11/08/2023 9 10

19 1483741 ETELVINA DA
CRUZ ALVES ENFERMEIRO EIV HUGV 15/08/2023 12 13



20 2670008 EZEQUIEL DOS
SANTOS BRASIL

TÉCNICO EM
ASSUNTOS

EDUCACIONAIS
EII FM 01/08/2023 4 5

21 1757927 FABIULA LIMA
PEREIRA

TÉCNICO DE
LABORATORIO-

ANTROPOLOGIA
DIII INC 01/08/2023 9 10

22 2416561
FABRICIO
BASTOS
FREITAS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV DAPES 30/08/2023 4 5

23 2153970
FRANCINETE
DOS PASSOS

FARIAS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV ICE 22/08/2023 6 7

24 2779104

FRANCISCA
KATHERYN DE

QUEIROZ
ARAUJO

AUXILIAR EM
ADMINISTRAÇÃO CIV DAPES 30/08/2023 4 5

25 2277564

GABRIELLE
FERNANDES
MARINHO

GONCALVES

ADMINISTRADOR EI PROPLAN 11/08/2023 5 6

26 1514994 GIGLIANNE
ACACIO FERRAZ ADMINISTRADOR EIV AUDI 08/08/2023 9 10

27 1645699
HELIDA DO

NASCIMENTO
BARBOSA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV INC 05/08/2023 10 11

28 2146215 ILAN LIRA LEITE ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV DAPES 11/08/2023 6 7

29 1760648
INGRID

CAMARA
AREQUE

ASSISTENTE SOCIAL EIV DAEST 08/08/2023 9 10

30 2152408
JACIARA

BARBARA DA
COSTA SILVA

ADMINISTRADOR EIV EXER.
PROV. 26/08/2023 6 7

31 1894478 JOSE DA SILVA
DANTAS MATEIRO CIV ISB  30/08/2023 8 9

32 1641063 JOSEANE
BATALHA PINTO ADMINISTRADOR EIV PROPLAN 12/08/2023 6 7

33 1645306
KATIA MARIA

MELO DE
VASCONCELOS

BIBLIOTECÁRIO-
DOCUMENTALISTA EIV ICET 07/08/2023 10 11

34 2420683
LILIANNE

ARAUJO DA
SILVA

TRADUTOR E
INTÉRPRETE DE
LINGUAGEM DE

SINAIS

DII EU APOIO 31/08/2023 4 5

35 2418331
LUCIA REGINA
NASCIMENTO

DA SILVA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV ICET 30/08/2023 4 5

36 1762766
LUCIANA
CASTILHO

NASCIMENTO

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-
ÁREA QUÍMICA

DI INC 11/08/2023 9 10

37 3089702
LUCIMERY
RIBEIRO DE

SOUZA
MUSEÓLOGA EIII MA 14/08/2023 3 4

38 3086551
LUIZ CARLOS
LEMOS DOS

SANTOS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIII FT 04/08/2023 3 4



39 1291154 MARA SOARES
BUAS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIII DDP 06/08/2023 3 4

40 2150471
MARIA DE

FATIMA MOTA
CHAVES

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV FT 14/08/2023 6 7

41 2152299

MARIA DO
PERPETUO
SOCORRO

VASCONCELOS
PALHETA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV PJ 25/08/2023 6 7

42 1644779

MARIA
KATRIANE
JACAUNA

ROSAS

TÉCNICO EM
ASSUNTOS

EDUCACIONAIS
EIV ICET 27/08/2023 10 11

43 3087290
MARIO RUBEN

LIMA DE
OLIVEIRA

TÉCNICO EM
ELETROTÉCNICA DII FT 05/08/2023 3 4

44 1754121
MICHEL

DELMIRO DE
SOUZA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DI CAUA 12/08/2023 9 10

45 2153959
MIRIAN FREIRE

DE OLIVEIRA
CAMPOS

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV FCF 18/08/2023 6 7

46 3086654

PAULO
HENRIQUE
VALERIO DE

MELO DE
SOUZA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DI PROEG 04/08/2023 3 4

47 1754504

RAPHAEL
ANTONIO
QUEIROZ

RUSSO

ADMINISTRADOR EIV DEMAT 01/08/2023 9 10

48 2144413 RENAN FRAZAO
DE SOUZA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV PCU 06/08/2023 6 7

49 1679694 ROBERLANE
NEVES GRANA ASSISTENTE SOCIAL EIV SIASS 20/08/2023 9 10

50 1881579
ROBERTO
BENTES

ROZARIO

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-
ÁREA QUÍMICA

DIV FCF 03/08/2023 8 9

51 1754252

SHIRLEY
CRISTINA

BESSA
BARBOSA
CARDOSO

ARQUITETO-
URBANISTA EIV PCU 01/08/2023 9 10

52 1754329
SOLANGE

HUBER DOS
SANTOS

ARQUIVISTA EIV PROEG 01/08/2023 9 10

53 1760151 TATIANE DE
SOUZA SILVA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV CHEGAB 10/08/2023 9 10

54 1888638 UATYLA DE
OLIVEIRA LIMA

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO DIV ISB  25/08/2023 8 9

55 2416694 VANESSA DE
PAULA COSTA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV FAO 31/08/2023 4 5

56 1757647 WANDO LUIS
COSTA E COSTA

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-
JORNALISMO

DII ICSEZ  08/08/2023 9 10



IMPRESSO E WEB
JORNALISMO

57 2417112
YANKA

ANDRADE
SENNA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRAÇÃO DIV BC 31/08/2023 4 5

58 1761908 YGOR MARTINS
DA SILVA

TÉCNICO DE
LABORATÓRIO-
INFORMÁTICA

DIV CTIC 01/08/2023 9 10

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 
THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 14:15, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1749, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da Portaria GR
1022/2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, publicada no D.O.U. do dia subsequente, que
dispõe sobre a estruturação dos Cargos Técnico–Administrativos em Educação – PCCTAE, no âmbito das Instituições Federais de Ensino,
vinculados ao Ministério da Educação;

 

CONSIDERANDO o disposto no capítulo V do artigo 10 § § 1º e 3º do Plano de carreira dos Cargos Técnico–Administrativos
em Educação composto pelos cargos efetivos de Técnico–Administrativos e Marítimos;

 

CONSIDERANDO a nova redação dada pela Lei nº 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu artigo 41 e o artigo 44 que
altera o anexo III da Lei n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º  – AUTORIZAR  a concessão da  Progressão por Capacitação Profissional  aos  servidores  Técnico-
Administrativos relacionados, abaixo, de acordo com o cargo a que pertencem,  as certificações apresentadas para obter a Progressão por
Capacitação Profissional e a data em que adquiriram o direito.

 

Art.2º – DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos relacionados à
Progressão por Capacitação Profissional.

 

Nº MAT.
SIAPE NOME CARGO CURSO REALIZAÇÃO CH TOTAL LOTAÇÃO SITUAÇÃO

ATUAL
SIT. C/

PROGRESSÃO
A PARTIR

DE

1 1757927
FABIULA

LIMA
PEREIRA

Técnico de
Laboratório/Antropologia

Horas
excedentes da

última
progressão

- 20

151 INC DIII DIV 01/08/2023

Gestão de Riscos
nas

Contratações
Públicas

22 a
26/08/2022 21

Lei nº 8.112/90
e Suas

Alterações

21/03 a
20/04/2022 40

Mídias para
Educação:

Produçõa de
Vídeos e Lives

com Qualidade

07 a
27/11/2022 20

Liderança e
Gestão de

Equipes

06 a
21/06/2023 30

Estágio
Probatório para

Servidores
Técnico-

Administrativos
em Educação

27/05/2022 20

5 3311696 HUDSON
ANSELMO

Médico Atualização em
Cuidados

04/08/2023 35 190 SIASS EIII EIV 11/08/2023
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PESSOA Paliativos
Neuropsicologia:

Intervenções
Cognitivas para
Profissionais da

Saúde e
Educação

28/07/2023 30

Atualização em
Medicina do
Exército e do

Esprte da
Sociedade

Brasileira de
Medicina do
Exército e do

Esporte

26/07/2023 30

Amputações e
Próteses: o que

Você Precisa
Saber

21/07/2023 20

Semiologia
Clínica 26/07/2023 75

6 400456

JOSÉ
CARLOS

NOGUEIRA
SARDINHA

Auxiliar em
Adminsitração

Linguagemn
Simples

Aproxima o
Governo das

Pessoas. Como
Usar?

13 a
15/07/2023 20

165 HUGV  CII CIII 29/08/2023Nova Lei de
Licitações:

Gestão
Contratual

13 a
15/07/2023 25

Administração
em Sistema de

Saúde e
Hospitalar

20/06 a
27/07/2023 120

2 3089702
LUCIMERY
RIBEIRO DE

SOUZA
Museóloga

Horas
excedentes da

última
progressão

- 90

225 MA EIII EIV 16/08/2023

Lei nº 8.112/90
e Suas

Alterações

06 a
25/07/2022 40

Ética e Serviço
Público 

12 a
14/08/2023 20

Educação
Museal I -

Referencial
Teórico 

13 e
14/08/2023 25

Educação
Museal II -
Histórico e

Práticas

13 e
14/08/2023 25

Acervos Digitais
nos Museus:
Realização de

Projetos

13 e
14/08/2023 25

3 2272689 LUIZ
ADRIANO
SIMAS DA

SILVA

Analista de Tecnologia da
Informação

Administração
de Banco de

Dados

05/10 a
13/11/2020 40

189 CTIC EIII EIV 14/08/2023

Gestão de
Containers com

Docker (EAD)

05/09 a
02/10/2022 24

Projeto de
Interface para

Serviços Digitais

07 a
21/09/2021 20

Gestão de
Equipes em

Trabalho
Remoto

29/05 a
18/06/2022 20

Gestão de
Conflitos e
Negociação

29 a
31/05/2022 20



Como
Implementar a

LGP: Bases
Mecanismos e

Processos

07 a
09/087/2023 25

O Papel do Dev
Ops na

Transformação
Digital dos

Serviços
Públicos

09 a
12/08/2023 20

Inteligência
Artificial no
Contexto do

Serviço Público

09 a
12/08/2023 20

4 3086551

LUIZ
CARLOS

LEMOS DOS
SANTOS

Assistente em
Administração

Atendimento ao
Cidadão

09/06 a
06/07/2022 145

230 FT DIII DIV 07/08/2023

Português -
Interpretação de
Texto e Emprego

de Regras
Gramaticais

20/06 a
20/07/2022 40

Storytelling com
Dados para

Comunicação
Profissional de

Sucesso

31d/05 a
02/06/2023 25

Procedimentos
de Protocolo

16/06 a
16/07/2022 20

7 1291154
MARA

SOARES
BUÁS

Assistente em
Administração

Horas
excedentes da

última
progressão

- 325

490 PROGESP DIII DIV 22/08/2023

Gestão de
Conflitos e
Negociação

16 a
22/09/2022 20

Lei nº 8.112/90
e Suas

Alterações

29/03 a
20/04/2023 40

Gestão de Riscos
em Processos de

Trabalho

20/04 a
03/05/2023 20

Análise Ex Ante
de Políticas

Públicas

08 a
07/06/2023 40

Storyttelling
com Dados para

Comunicação
Profissional de

Sucesso

23/06 a
22/07/2023 25

Serviços
Públicos e
Defesa do
Usuário

03 a
23/07/2023 20

8 1168976
MARIA

BASTOS DE
SOUZA

Auxiliar de Enfermagem

Propedêutica
Cardiovascular

na Atenção
Básica

21/07/2023 60
90 HUGV  CII CIII 22/08/2023

Prevenção ao
Suicídio 21/07/2023 30

9 1967026
MESSIAS DE

OLIVEIRA
LOPES

Técnico de
Laboratório/Edificações

Horas
excedentes da

última
progressão

- 70

130 FT DII DIII 21/08/2023

Minicurso de
Operação de
Drones nas
Engenharias

29/06 a
01/07/2023 20

Percepção e
Mapeamento 

de Áreas de
Riscos

Geológicos

14 a
20/07/2023 40



10 3122288

RAYMUNDO
SANDOVAL

FERNANDES
AMAZONAS

Médico

Adesão ao
Tratamento para
Pssoa Vivendo

com HIV  e AIDS

21/08/2023 120
180 SIASS EII EIII 23/08/2023

Febre Amarela 21/08/2023 60

11 1168983
ROSIMEIRY
FERREIRA
PEREIRA

Técnica em Enfermagem

Formação
Continuada de

Tutores à
Distância

03/06/2016 94

178 HUGV  DIII DIV 09/08/2023
Proficiência em

Leitura e
Compreensão
de Textos em
Língua Inglesa

21/03 a
27/04/2023 60

Estrada do
Desevolvimento

18/04 a
05/05/2022 24

12 2341159

SILVANA
HELOÍSA
FERREIRA

CRUZ

Pedagoga

Atendimento ao
Cliente 360°

31/07 a
07/08/2023 24

196 CCA EI EII 18/08/2023

omunicação
Assertiva para
os Agendes de

Comunicação da
UFAM

17 a
28/05/2021 20

Escola de
Atendimentos

20 a
24/03/2023 20

Gestão da
Integridade

17 a
31/10/2022 20

II Fórum
Ambiental de
Alta Paulista

25 a
28/10/2006 40

VI Fórum
Ambiental de
Alta Paulista

13 a
16/09/2010 32

V Semana de
Saúde Mental

do Servidor

28 a
30/09/2022 20

Redação Oficial 26/07 a
06/08/2021 20

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercício, em 06/09/2023, às 14:15,
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1692798 e o código CRC EED76124.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1750, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

 

VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência delegada por meio da Portaria GR
1022/2021, e

 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o decreto nº 5.824 de 29 de junho de 2006, que
estabelece a concessão do Incentivo a Qualificação e a nova redação dada pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

 

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.º 13/2019-ME de 17/06/2019 e Ofício-Circular n.º 39/2019-MEC de 28/06/2019,

 

R E S O L V E:

 

Art.1º  – AUTORIZAR  a concessão do  Incentivo  à  Qualificação  aos servidores Técnico–Administrativos
relacionados abaixo de acordo com o cargo a que pertencem, o ambiente organizacional,  o Título de  Qualificação  e ainda  a data em
que adquiriram o direito.

 

Art.2º – DEFINIR  o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para o recebimento dos recursos
relacionados ao Incentivo à Qualificação.

 

ORD. SIAPE NOME CARGO CURSO INSTITUIÇÃO
MINISTRANTE CONC LOTAÇÃO A PARTIR

DE
RELAÇÃO
DIRETA

RELAÇÃO
INDIRETA

1 2399634
ABINADABIS
PARENTES 
MENDES

Técnico de
Laboratório/Análises

Clínicas

Mestrado em
Biotecnologia UFAM 2023 ISB 21/08/2023 52% -

2 1758274

ANTONIO
TIMÓTEO

PRINTES DA
SILVA

Contador

Mestrado em
Ciências do
Ambiente e

Sustentabilidade
na Amazônia

UFAM 2023 CCA 01/08/2023 52% -

3 3352705 BRUNO SILVA
DOS SANTOS

Técnico em Tecnologia da
Informação

Graduação em
Sistemas de
Informação

UFAM 2023 ISB 29/08/2023 25% -

4 1945638 DINORVAN
FANHAIMPORK Contador

Mestrado
Profissional em

Propriedade
Intelectual e

Transferência de
Tecnologia para

Inovação

UFAM 2023 AUDI 11/08/2023 52% -

5 1640082 ELIZETE DA
SILVA DIAS Bibliotecária

Mestrado em
Propriedade
Intelectual e

Transferência de
Tecnologia para

Inovação

UFAM 2023 FT 14/08/2023 52% -

6 3119067
EZEQUIEL

SOARES DA
SILVA

Técnico em Agropecuária Bacharelado em
Agronomia UFAM 2023 IEAA 12/08/2023 25% -

7 3160605
HELENO
MENDES
TAVARES

Assistente em
Administração

Tecnologia em
Secretariado

UNOPAR -
Londrina/PR 2023 FCA 01/08/2023 25% -
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8 3320335
JOSELE DE
ARAUJO
CIMAS

Assistente em
Administração

Especialização
em Educação
Inclusiva com

Ênfase em
Transtono do

Espectro Autista

Faculdade
Intervale-

Mantena/MG
2023 PROEG 17/08/2023 30% -

9 1679927
KEDIMA

MIRANDA
CARDOSO

Bibliotecária Mestrado em
Educação

Must
University -

Boca
Ratonb/Flórida

2023 BC 28/08/2023 52% -

10 2878257 LEIDIOMAR DA
SILVA CAMPOS Nutricionista

Mestrado em
Ciências da

Saúde
UFAM 2023 HUGV 18/08/2023 52% -

11 1965564 MARCELO DA
COSTA CRUZ

Analista em Tecnologia
da Informação

Especialização
em Governança

de T.I.

Gran
Faculdade-
Curitiba/PR

2023 CTIC 14/08/2023 30% -

12 2127355

REBECA
LOUISE PEVAS

LIMA DE
FREITAS

Psicóloga Doutorado em
Filosofia

Univertsidade
Estadual de
Campinas

2023 FAPSI 10/08/2023 75% -

13 1236756

SÉRGIO
AUGUSTO DE

OLIVEIRA
LOPES

Técnico de
Laboratório/Eletrotécnica

MBA Executivo
em

Gerenciamento
de Projetos

Fundação
Getúlio

Vargas- Rio de
Janeiro/RJ

2003 ICE 30/08/2023 30% -

14 3325236

SUELLEN
REGINA DE

FREITAS
FERREIRA

Assistente Social

Especialização
em Assistência
Social e Saúde

Pública

Faculdade
Farese- Santa

Maria de
Jetibá/ES

2023 FAO 25/08/2023 30% -

15 3304108
TIAGO

MUNHOZ DE
ARAUJO

Assistente em
Administração

Tecnologia em
Gestão de
Serviços

Jurídicos e
Notariais

Uninassau -
Recife/PE 2023 PROGESP 01/08/2023 25% -

 

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em exercício, em 06/09/2023, às 09:29,
conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1692809 e o código CRC 93550DF2.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1751, DE 05 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o Edital nº 012, de 09/05/2023, publicado no D.O.U. em
09/05/2023 destinado à contratação de professor substituto para Unidades Acadêmicas da Capital e do
Interior; e

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho
Departamental do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS (23105.039508/2023-20);

 

CONSIDERANDO  que o resultado do processo seletivo foi homologado  pelo Conselho
Diretor da Instituto de Natureza e Cultura - INC (23105.026329/2023-22),

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. H O M O L O G A R o resultado do processo seletivo objeto do  Edital nº 012, de
09/05/2023, publicado no D.O.U. em 09/05/2023,  considerando os limites previstos no Anexo II do
Decreto nº 9.739 de 28/03/2019, conforme segue:

 

Unidade Área
Classe/

Padrão/ Carga
Horária

Lista* Candidato Classificação

IFCHS Geografia Humana Assistente A,
Nível 1 AC

FREDSON BERNARDINO
ARAÚJO DA SILVA 1º

FERNANDO MONTEIRO
MELO  2º

INC Teoria Antropológica e
Etnologia

Assistente A,
Nível 1 AC ANA MARIA DE MELLO

CAMPOS 1°

*AC: Ampla Concorrência *PCD: Pessoa Com Deficiência

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será
de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União,
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prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

 

Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 05/09/2023,
às 16:13, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1692884 e
o código CRC FC2EE9ED.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1753, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.034560/2023-90, protocolado em
27/08/2023, que trata da progressão funcional do servidor ALIREZA KHATIB, e o Termo de Aprovação que
comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe de Departamento, em exercício,  de Matemática-
ICE/UFAM, em 25/08/2023;

 

CONSIDERANDO o Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012
e a Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

 

R E S O L V E:

 

 

 

Art. 1º- C O N C E D E R  ao  servidor    ALIREZA KHATIB,  matrícula SIAPE n.º
1420594,  ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2,  da mesma classe, por  Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 27/08/2021 a 27/08/2023.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R  que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 27/08/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B  E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 27/08/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1754, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.031774/2023-12, protocolado em
01/08/2023, que trata da progressão funcional da servidora INÊS SILVA DE OLIVEIRA PADILHA, e o Termo
de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de Matemática
do Instituto de Ciências Exatas/ICE/UFAM, em 01/08/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R à servidora INÊS SILVA DE OLIVEIRA PADILHA, matrícula SIAPE n.º
  1790430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 02/09/2021 a 02/09/2023. 

 

Art. 2º- E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 02/09/2023, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I
e II e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

 

Art. 3º - E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/09/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1755, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.029430/2023-35, protocolado em
29/08/2023, que trata da promoção funcional do  servidor  JOSÉ  DOBLES DIAS DOS REIS JÚNIOR, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pela Presidente do Conselho Diretor do
Instituto de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM em 23/08/2023;

 

CONSIDERANDO  o Parecer nº 133/2023/DAJ/COLEP/CGGP/SAA de 24/04/2023 do
Processo 23105.037993/2020-54; 

 

CONSIDERANDO  os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM.

 

R E S O L V E:

 

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor JOSÉ DOBLES DIAS DOS REIS JÚNIOR, matrícula SIAPE
n.º 1008010, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de
Auxiliar A, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe B de Assistente, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 03/07/2021 a 03/07/2023.

 

Art. 2º – E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários em lei à promoção para a Classe B de
Assistente, 22/08/2023, data da aprovação dos RIT's  2022/2 e 2023/1, conforme previsto no Art. 12, §
3º, inciso I e Art. 13-A da Lei n.º 12.772/2012.

Art. 3º - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima progressão/promoção
funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/08/2023.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



(assinado eletronicamente)

 

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 13:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1694315 e
o código CRC E5D45698.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1761, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo  SEI  nº 23105.037231/2023-09, protocolado em
17/08/2023, que trata da promoção funcional do servidor BENEDITO DO ESPÍRITO SANTO PENA MACIEL,
e o Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pela  Presidente do Conselho
Diretor do Instituto de Natureza e Cultura /INC/UFAM em 16/08/2023;

 

CONSIDERANDO  o Parecer nº 133/2023/DAJ/COLEP/CGGP/SAA,  de 24/04/2023,  do
Processo SEI nº 23105.037993/2020-54; 

 

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R  ao servidor  BENEDITO DO ESPÍRITO SANTO PENA MACIEL,
Matrícula SIAPE nº 2438356, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com
denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe D de Associado, por
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 03/09/2021 a 03/09/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 03/09/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, Inciso III, Alínea "a", "b" e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/09/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 13:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1694775 e
o código CRC 3A70D90A.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1762, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo  SEI  nº 23105.027152/2023-81, protocolado em
21/08/2023, que trata da promoção funcional da servidora ANA KATLY MARTINS GUALBERTO VAZ, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RIT’s emitido pelo Presidente do Conselho Diretor
da Escola de Enfermagem de Manaus/EEM/UFAM em 18/08/2023;

 

CONSIDERANDO os §1º, §3º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  C O N C E D E R  à servidora  ANA KATLY MARTINS GUALBERTO VAZ, Matrícula
SIAPE nº 2217206, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com denominação
de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C de Adjunto, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 02/09/2021 a 02/09/2023.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe C de Adjunto, 02/09/2023, conforme
previsto no Art. 12, § 3º, Inciso II e Art. 13-A da Lei Nº 12.772/2012.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 02/09/2023.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1764, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
delegadas pela Portaria Nº 1022/2021, datada de 08 de julho de 2021, e publicada no Diário Oficial da
União do dia 09 de julho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo SEI nº 23105.039979/2023-38, protocolado em
05/09/2023, que trata da progressão funcional do servidor MANUEL DE JESUS MASULO DA CRUZ, e o
Termo de Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Chefe do Departamento de
Geografia do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais/IFCHS/UFAM, em 04/09/2023;

 

CONSIDERANDO  a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria Pinto Fraxe,
proferida nos autos do Processo N.º 0004703-50.2016.4.01.3200 – 1ª Vara Federal do TRF-1 – Seção
Judiciária do Estado do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei Nº 12.772/2012, de 28/12/2012 e a
Resolução Nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. C O N C E D E R ao servidor MANUEL DE JESUS MASULO DA CRUZ, Matrícula SIAPE
nº 0400838, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com denominação de
Associado, Nível 2,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 20/09/2017 a 20/09/2019.

 

Art. 2º. E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 20/09/2019,
conforme decisão judicial supramencionada.

 

Art. 3º.  E S T A B E L E C E R  que o  marco inicial  para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 20/09/2019.

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE

Vice-Reitora

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE, Reitor, em
exercício, em 06/09/2023, às 13:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1694826 e
o código CRC 20828D9B.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1765, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal
Docente – CPPD em 01/09/2023, consoante o Processo SEI nº 23105.028999/2023-83 de 29/06/2023; 

 

CONSIDERANDO  o Artigo 20 da Lei  Nº  8.112/1990, que estabelece que ao entrar em
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio probatório,
durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o desempenho do cargo;

 

CONSIDERANDO  o Artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina que serão
estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo
em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela Emenda Constitucional Nº
19/1998, de 04/06/1998;

 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução Nº 012/92-CONSUNI/UFAM, que trata do
estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a Resolução Nº 021/2006-
CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto da Universidade Federal do
Amazonas,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º.  H O M O L O G A R o  resultado da Avaliação de Estágio Probatório na qual
foi APROVADO o servidor RENATO SOARES DE OLIVEIRA LINS, Matrícula SIAPE nº 2126052, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1766, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28  de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de
29 de junho de 2021, e

 

CONSIDERANDO  a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO os termos do Art. 91 da Lei Nº 8.112/1990; da Instrução Normativa
SGP/SEDGG/ME Nº 34/2021, datada de 24 de março de 2021 e publicada no Diário Oficial da União do
dia 25 de março de 2021; da Portaria Nº 641/2021, datada de 12 de agosto de 2021 e publicada no Diário
Oficial da União do dia 13 de agosto de 2021, do Ministério da Educação; e demais instruções do
Processo SEI nº 23105.040363/2023-18,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º. R E V O G A R, a contar de 01 de setembro de 2023, os termos da Portaria Nº
735/2023, datada de 14 de abril de 2023, e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 17 de abril de
2023, que concedeu ao (à) servidor (a) MATHEUS MORAES BIONDO, Matrícula SIAPE nº
1350034,  ocupante do cargo de Técnico (a) de Laboratório/Área, lotado (a) no Instituto de Ciências
Exatas – ICE, Licença para Tratar de Interesses Particulares, por 06 (seis) meses, a contar da publicação
da Portaria Nº 735/2023, ou seja, 17/04/2023.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/09/2023,
às 15:48, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1769, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições
estatutárias, conferidas por Decreto de 28 de junho de 2021, publicado no Diário Oficial da União de 29
de junho de 2021, e

                    

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Inciso VII do Artigo 19 do Estatuto da
Universidade Federal do Amazonas;

 

CONSIDERANDO a instrução do Processo nº 23105.036819/2023-37, que traz por objeto a
comunicação de retorno,

 

RESOLVE:

  

Art. 1º. REVOGAR, a partir de 11 de setembro de 2023, os termos da Portaria GR 36/2020,
datada de 07 de janeiro de 2020, que autorizou o afastamento do(a) servidor(a)  JADSON JUSTI, lotado(a)
no Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia – ICSEZ/Parintins, para cursar Doutorado no
Programa de Pós-Graduação Mestrado e Doutorado em Psicologia da Universidade Católica Dom Bosco,
no período de 10/02/2020 a 20/12/2023.

 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA

Reitor

(assinado eletronicamente)

Documento assinado eletronicamente por SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA, Reitor, em 06/09/2023,
às 15:46, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1695116 e
o código CRC E2E3CCC4.
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Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1771, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039304/2023-99, protocolado em
04/09/2023, que trata da progressão funcional do servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Saúde e Biotecnologia/ISB/UFAM, em 04/09/2023;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R ao servidor IVAN MONTEIRO DOS SANTOS, matrícula SIAPE n.º
2339344, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com denominação de Auxiliar,
Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho
referente ao interstício de 28/09/2016 a 28/09/2018.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  22/08/2023, data de Aprovação do  RIT's   2016/2,
2017/1, 2017/2 e 2018/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º
12.772/2012.

                                       Art. 3º - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 22/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora

 

Boletim de Serviço Eletrônico em 06/09/2023



Ministério da Educação
Universidade Federal do Amazonas

Gabinete do Reitor

 

PORTARIA Nº 1772, DE 06 DE SETEMBRO DE 2023

 

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,  no uso da competência
delegada por meio da Portaria GR 1022/2021, e,

 

CONSIDERANDO  os termos do Processo n.º 23105.039287/2023-90, protocolado em
04/09/2023, que trata da progressão funcional do  servidor  KELVIN SOUZA DE OLIVEIRA, e o Termo de
Aprovação que comprova a aprovação dos RITs emitido pelo Presidente do Conselho Diretor do Instituto
de Ciências Exatas e Tecnologia/ICET/UFAM, em 01/09/2023;

 

CONSIDERANDO  o  Parecer  nº  133/2023/DAJ/COLEP/CGGP/SAA de 24/04/2023 do
Processo 23105.037993/2020-54;

 

CONSIDERANDO  os §1º, §2º e §4º do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 28/12/2012 e a
Resolução nº 029/2019, de 12/12/2019 do CONSUNI/UFAM,

 

R E S O L V E:

 

Art. 1º - C O N C E D E R  ao servidor  KELVIN SOUZA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.º
2649846, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com denominação de
Adjunto, Nível 1,  PROGRESSÃO FUNCIONAL  para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de
Desempenho referente ao interstício de 18/09/2017 a 18/09/2019.

 

Art. 2º - E S T A B E L E C E R que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento do
interstício e dos requisitos estabelecidos em lei,  16/08/2023, data de Aprovação do  RIT's   2017/2,
2018/1, 2018/2 e 2019/1, conforme previsto no Art. 12, § 2º, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.º
12.772/2012.

                                       Art. 3º - E S T A B E L E C E R que o marco inicial para fins de concessão da próxima
progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 16/08/2023.

 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE
Vice-Reitora
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