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Nome Unidade Título da ação de 
desenvolvimento

Objetivo Institucional a ser 
alcançado com a Ação?

Quais dados atuais ajudam 
a embasar essa 
necessidade de 

desenvolvimento ?

Qual a área que 
melhor identifica a 

temática 
relacionada a essa 

ação de 
desenvolvimento?

Especificação(ões) do
(s) Tipo(s) de 
Aprendizagem

Modalidade Ano

BENARA MODESTO DE SOUSA
INSTITUTO DE 
NATUREZA E CULTURA 
(INC)

Mestrado em 
Educação

Além do aprimoramento das Atividades 
profissionais Institucionais, a pesquisa 
realizada durante capacitação pretende 
contribuir na geração de indicadore e 
dados institucionais.

As atividades que envolvem 
planejamento e avaliação 
necessitam do conhecimento de 
diversas leis e teorias. A 
capacitação em questão pode 
reduzir o tempo que o servidor 
leva para entender um 
planejamento ou avaliação 
solicitada.

Educação MESTRADO Presencial 2022

BRENNA PAULA BOAVENTURA CORRÊA 
CAVALCANTI

FACULDADE DE 
EDUCAÇÃO (FACED)

Doutorado em 
Contabilidade

Gestão mais eficiente e eficaz dos 
recursos econômico-financeiros dos 
projetos, tanto de pesquisa quanto de 
gestão, da UFAM

Para aprimorar a atuação da 
servidora na verificação dos 
indicadores gerenciais e 
procedimentos de controles para 
monitoramento das metas e 
orçamentos definidos nos projetos 
na área de educação.

Administração Pública DOUTORADO Presencial 2022

BRUNO FREITAS GADELHA
INSTITUTO DE 
COMPUTAÇÃO 
(ICOMP)

Pós-Doutorado Elevar a qualificação do corpo docente

Necessidade de aprofundar os 
conhecimentos e de pesquisa, os 
quais irão auxiliar no processo 
ensino-aprendizagem

Ciência da Computação PÓS-DOUTORADO Presencial 2022


