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Nome Unidade Título da ação de 
desenvolvimento

Objetivo Institucional a ser 
alcançado com a Ação?

Quais dados atuais ajudam 
a embasar essa 
necessidade de 

desenvolvimento ?

Qual a área que 
melhor identifica a 

temática 
relacionada a essa 

ação de 
desenvolvimento?

Especificação(ões) do
(s) Tipo(s) de 
Aprendizagem

Modalidade Ano

FÁBIO MEDEIROS FERREIRA
INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS EXATAS E 
TECNOLOGIA (ICET)

Pós-Doutorado em 
Agronomia

Ampliar os conhecimentos sobre um tema 
que nos últimos anos vem se destacando 
e servindo às Ciências para a resolução 
de problemas e auxílio nas tomadas de 
decisão, que é Inteligência 
Computacional. O objetivo é poder 
capacitar recursos humanos sobre um 
tema que já é atual às realidades da 
análise de dados e, poder desenvolver 
pesquisas, formar grupos de trabalho, e 
desenvolver materiais didáticos e 
bibliográficos na área.

O melhoramento genético no 
Estado Amazonas, para muitas 
espécies vegetais regionais, é 
incipiente. A busca por 
ferramentas atuais que auxiliem 
estratégias de melhoramento 
genético mais eficazes pode 
estreitar o distanciamento e 
aumentar o desenvolvimento da 
agricultura amazônica em relação 
a de outras regiões do país. 
Buscar estar na vanguarda deste 
conhecimento tão atual.

Agronomia PÓS-DOUTORADO Presencial 2022

FERNANDA FEITOZA DE OLIVEIRA
PRÓ-REITORIA DE 
ENSINO E 
GRADUAÇÃO (PROEG)

Mestrado
Aprimoramento das atividades 
pedagógicas desenvolvidas na 
Universidade.

Necessidade de melhoria no 
processo operacional de análise e 
resposta às demandas 
pedagógicas das unidades 
acadêmicas. Geralmente, leva-se 
um tempo demasiado longo para 
retorno; Necessidade de utilização 
de tecnologias que auxiliem no 
processo de ensino, o que se 
traduziria em uma alternativa de 
capacitação para os docentes.

Educação MESTRADO Presencial 2022

FRANCEANE BATISTA CORREA LIMA

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS 
(IFCHS)

Mestrado em Ciência 
da Informação

Qualificação profissional para agregar 
conhecimentos ao cargo/função de 
arquivista

Aprimoramento técnico Ciência da Informação MESTRADO Presencial 2022

FRANCEANE BATISTA CORREA LIMA

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS 
(IFCHS)

Mestrado em Ciência 
da Informação

Qualificação profissional para agregar 
conhecimentos ao cargo/função de 
arquivista

Qualificação do servidor na área 
de ciência da informação. Ciência da Informação MESTRADO Presencial 2022

FRANCEANE BATISTA CORREA LIMA

INSTITUTO DE 
FILOSOFIA, CIÊNCIAS 
HUMANAS E SOCIAIS 
(IFCHS)

Mestrado em Ciência 
da Informação

Qualificação profissional para agregar 
conhecimentos ao cargo/função de 
arquivista

Desenvolver projeto de 
Gestão/Administração de 
Arquivos/Fundos Documentais

Ciência da Informação MESTRADO Presencial 2022
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FRANCINE REBELLO PEREIRA FACULDADE DE ARTES 
(FAARTES)

DOUTORADO - 
PSICOLOGIA

Desenvolvimento e qualificação de 
projetos que envolvem o LABCER e a 
FAARTES.

Aproximar o conhecimento teórico, 
a prática educativa da Arte e o 
processo de criação do universo 
interno e subjetivo. Uma vez que a 
Arte estimula a percepção, a 
sensibilidade, a cognição, a 
expressão e a criatividade, além 
da sua função social, 
redirecionando as pessoas a um 
propósito na sociedade, 
transmitindo ideias e informações, 
levando ao desenvolvimento do 
senso crítico e de uma melhor 
expressão oral e comunicativa. No 
seu trabalho criador, o indivíduo 
utiliza e aperfeiçoa processos que 
desenvolvem a percepção, a 
imaginação, a observação, o 
raciocínio, o controle gestual e a 
capacidade psíquica que influem 
no processo de ensino-
aprendizagem. Trazendo uma 
contribuição teórica que agregue 
maior apropriação de sentido 
subjetivo ao processo de criação.

Psicologia DOUTORADO Presencial 2022

FRANCISCA FÉLIX DA ROCHA

HOSPITAL 
UNIVERSITÁRIO 
GETÚLIO VARGAS 
(HUGV)

Gestão da Qualidade Contribuir com Ensino e Pesquisa na 
melhoria na prestação de cuidados

Necessidade de inovação 
tecnológica para ajudar em 
práticas assistências mais seguras 
e elaboradas

Saúde Coletiva DOUTORADO Semipresencial 2022

FRANCISCO ADILSON DOS SANTOS HARA
FACULDADE DE 
CIÊNCIAS AGRÁRIAS 
(FCA)

Microbiologia do Solo Aprimoramento técnico em métodos de 
estudos em microbiologia do solo

Estudos têm mostrado que alguns 
grupos de microrganismos do solo 
possuem potencial para serem 
utilizados em associação com 
plantas estimulando o 
crescimento, tonando-as menos 
dependente do uso de fertilizantes 
e defensivos agrícolas. Sendo 
assim, os mesmos podem ser 
considerados como alternativas 
para o desenvolvimento 
sustentável para a região

Agronomia PÓS-DOUTORADO Presencial 2022

FRANCISCO ETEVAL DA SILVA FEITOSA
INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS EXATAS 
(ICE)

Pós-doutorado em 
Matemática

Formação docente e desenvolvimento da 
pesquisa e intercâmbio científico na área 
de matemática.

Formação continuada e 
intercâmbio cientíico são 
necessidades constantes no 
ensino e na pesquisa matemática.

Matemática PÓS-DOUTORADO Presencial 2022

FULVIA BILBY DE FREITAS
PRÓ-REITORIA DE 
GESTÃO DE PESSOAS 
(PROGESP)

Mestrado Profissional 
em Ergonomia, 
Programa de Pós 
Graduação em 
Ergonomia (PPErgo).

Agregar conhecimentos para aplicar nos 
ambientes de trabalho e aos servidores da 
instituição

A crescente demanda de 
problemas ergonômicos nos 
ambiente de trabalho

Produtividade MESTRADO Presencial 2022


