Poder Executivo

Ministério da Educagao
Universidade Federal do Amazonas
Gabinete do Reitor

PORTARIAN®2537/2019

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS,
usando das atribuigdes delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de
2017;e .

CONSIDERANDO o que determina o § 4° do artigo 24 da lei n® 11.091 de 12
de janeiro de 2005. - :

CONSIDERANDO o que determina o Art.15 da Lei 11.784 de 22/09/08, que
acrescenta o Art.10-A na Lei 11.091 de 12/01/05. _

CONSIDERANDO a Resolu¢do/CNS do PCCTAE n° 02, de 23 de noveribro
de 2006, art.3° item IV;

CONSIDERANDO Nota Técnica n° 001/2007/CGGP/SAA/MEC,

RESOLVE:

I — AUTORIZAR a concessdo da Progressio por Mérito Profissional a
servidora Técnico—Administrativa em Educagio relactonada abaixo,

DATA DA SITUACAO [SITUACAQC/
SIAPE NOME CARGO CLASSE PROGRESSAO ATUAL PROG.
CYNTHIA ALMEIDA DE|  ASSISTENTE EM
1825108 SOUZA ADMINISTRACAO | DIV 04/01/2019 05 06

II - DETERMINAR que os efeitos financeiros decorrentes da Portaria por
Meérito Profissional passem a vigorar a partir da data de intersticio do servidor.

IIT - CONCEDER o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Porfa'ria,
para o recebimento dos recursos relacionados & Progresséo por Mérito Profissional. f

Dé-se ciéncia € cumpra-se

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em
Manaus, 09 de agosto de 2019.

SES COHEN
Vice-Reitor




