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Adr:  Poder Executivo 
1'0- Ministério da Educação 

Universidade Federai do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°0864/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação datada de 18.02.2019 consoante do Processo n.° 
23105.019019/2019, da Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO. 

RESOLVE: 

CONCEDER, Pensão Por Morte — Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 
e 222, Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei n.° 8.112/1990, alterada pela Lei n.° 13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 
14.01.2019, o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da 
Fundação Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

I—ORIENTAR, para realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o beneficio, sob 
pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2013, de 10/01/2013. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
07 de março de 2019. 

t 
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do art. 222, da Lei nu 8112/90, combinado com inciso II, §72, do art. 10, da Emenda 
Constitucional nu 41/2003 e o inciso II, do art. 2 9, da Lei nu 10.887/04. 

Nu 705 - Conceder pensão temporária aos menores Heitor Siqueira Fonseca, CPF 
110.856.046-67 e Isadora Siqueira Fonseca, CPF 130.576.646-60, filhos do servidor Dimitri 
Ribas Fonseca, ativo, matrícula SIAPE nu 3304660, falecido em 07 de fevereiro de 2019, em 
conformidade com o art. 215, alínea "a", inciso IV; do art. 217 e do art. 222, inciso IV, da 
Lei 8.112/90, combinado com o art. 1., § 7., inciso II da Emenda Constitucional nu 41/2003 
e art. 2u, inciso II, da lei ne 10.887/04. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 114, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1 9  Exonerar o servidor CARLOS ANDRE MOURA BARROS, matrícula SIAPE nu 

1010597, do cargo de Coordenador de Cooperação Nacional e Internacional, código CD- 04; 
designando-o para o cargo de Coordenador de Seleção, Acolhimento e Acompanhamento, 
código CD-04. 

Art. 20 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N2  115, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1u Designar a servidora ISABELLE DE ARAUJO SOARES, matrícula SIAPE nu 

2180353, para assumir a função de Chefe da Seção de Seleção, código FG-02. 
Art. 20  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 116, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1. Dispensar, de ofício, o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nu 2220182, da função de Chefe da Seção de Acordos de Cooperação, 
código FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 117, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.001214/2019-06, resolve: 
Art. 12  Designar o servidor CARLOS SUBUHANA, matrícula SIAPE nu 1071802, 

para assumir a função de Chefe da Seção de Acolhimento e Acompanhamento, código 
FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  51, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e nos termos do 
artigo 143, de Lei n. 8.112, de 11 de novembro de 1990, resolve: 

Art. 18 Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída 
por meio da Portaria CAPES nu 202, de 14 de novembro de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de novembro de 2016, para dar continuidade à apuração de 
possíveis irregularidades administravas de que trata o processo nu 
23038.007563/2016-72. 

Art. 2 2  Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos 
trabalhos. 

Art. 30  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N. 45, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.994, de 1 2  de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo nu 23130000084/2019-10, resolve: 

Art. 1 2  Conceder aposentadoria voluntária a servidora SANDRA MELO 

CAVALCANTI, matrícula SIAPE n °  0435514, ocupante do cargo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Nível Médio, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 0, incisos I, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional nu 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, acrescida da 
vantagem prevista no art. 62-A da Lei n2 8.112/90. 

Art. 2 2  Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 864, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 14.01.2019, 
o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N. 938 - I - Dispensar a servidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE MAGALHÃES CORDEIRO, 
matrícula SIAPE n. 0  3538584, ocupante do cargo de Secretária Executiva, da Função 
Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, a 
partir de 07/03/2019. 

II - Designar o servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matrícula SIAPE n. 0  
2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Ne 939 - I - Designar a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, matrícula SIAPE n. 0  
1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciências: 
Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II - Designar a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA YAMAGUCHI, matrícula 
SIAPE n. 2  3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

N. 953 - Autorizar o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JÚNIOR, 
lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, iniciativa francesa de 
pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos da base SOHYBAM 
no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar captar recursos 
para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, no período 
de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  894, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 12  - Exonerar o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2 2  - Designar o servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, 
no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.016540/2019-41, resolve: 

Nu 308 - Aposentar Francisco de Assis Sousa, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403034, no cargo de Técnico em Audiovisual, nível 
de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 
horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com fundamento no art. 30  da E. C. 
n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.014609/2019-00, resolve: 

NO 309 - Aposentar Myrtes Alves da Silva, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 41059, no cargo de Assistente em Administração, 
nível de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 06, regime de trabalho 
de 40 horas semanais, lotada na Faculdade da Ciências da Saúde, com fundamento no art. 40, 
§ 12 , inciso I, da CF, com redação dada pela E.C. nu 41/03, c/c com o art. 10  da Lei nu 
10.887/2004. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 311 - Nomear Rolando Andre Rios Villacis, candidato habilitado em 10  lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 139/2017, publicado no 
DOU de 11/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologação n. 029/2019, publicado no DOU de 20/2/2019, para o cargo 
de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", 
titulação de Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de 
Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, instituído pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24/9/2013, com lotação no 
Departamento de Genética e Morfologia do Instituto de Ciências Biológicas, em vaga de código 
NO 314756, decorrente da aposentadoria de Zulmira Guerrero Marques Lacava, em 3/3/2017. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 312 - Tornar pública a desistência definitiva de tomar posse e entrar em exercício no cargo 
por parte de Gabriel da Silva Medina, candidato habilitado em 1 2  lugar no Concurso Público 
objeto do Edital Convocatório n. 024/2018, publicado no DOU de 7/2/2018, e Edital de 
Homologação n. 222/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", titulação de 
Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério 
Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília. 

ALFREDO BERTINI 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado dig 	 n 2  italmente conforme MP 	 2.200-2 de 24/08/2001, ICP C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019031300046 

CO 	

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 
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Poder Executivo  
1, - 	Ministério da Educação  

- 2,' 	• Universidade Federal do Amazonas 
 Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°882/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e. 

CONSIDERANDO solicitação expressa em documento protocolado em 
07/01/2019, constante do Processo n.° 23105.084617/2019, de interesse do servidor JOSÉ 
VIANA DE SOUZA, que faz opção funcional por exercer suas atividades em jornada de trabalho 
de 40 (quarenta) horas semanais, que trata da autorização de serviço no Centro de Atenção 
Integral à Saúde — CAIS/UFAM; 

CONSIDERANDO o Oficio n° 006/2019-DSQV/PROGESP, datado de 
06/01/2019; 

CONSIDERANDO o disposto no § 2° do Artigo 43 da Lei 12.702, de 7 de agosto 
de 2012. 

RESOLVE: 

I-AUTORIZAR, no interesse da Administração, a mudança do regime de 
trabalho, do servidor JOSE VIANA DE SOUZA, matrícula SIAPE n.° 400695, ocupante do 
cargo de Médico, Nível de Classificação E, lotado no Hospital Universitário Getúlio Vargas - 
HUGV da Universidade Federal do Amazonas, de 20 (vinte) horas semanais para 40 
(quarenta) horas semanais, durante o período em que estiver lotado no CAIS/ UFAM para 
desempenhar suas atribuições de Médico-Assistencial, a contar de 18 de Fevereiro de 2019. 

II — DETERMINAR que o Centro de Atenção Integral à Saúde — CAIS/UFAM 
informe de imediato a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas — PROGESP, qualquer movimentação 
de lotação ou exercício do servidor. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
08 de março de 2019. 

Sjdill'el  ‘ SYLVIO RIO PUGA F  
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  0894, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.053070/2019; 

RESOLVE: 

Art. 1° -EXONERARo servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do 
cargo de professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas 
e Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável,  no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2° -DESIGNARo servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante 
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável,  no 
âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO'IA4RIO PUGA.  F REIRA 

Reitor 
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do art. 222, da Lei nu 8112/90, combinado com inciso II, §72, do art. 10, da Emenda 
Constitucional nu 41/2003 e o inciso II, do art. 2 9, da Lei nu 10.887/04. 

Nu 705 - Conceder pensão temporária aos menores Heitor Siqueira Fonseca, CPF 
110.856.046-67 e Isadora Siqueira Fonseca, CPF 130.576.646-60, filhos do servidor Dimitri 
Ribas Fonseca, ativo, matrícula SIAPE nu 3304660, falecido em 07 de fevereiro de 2019, em 
conformidade com o art. 215, alínea "a", inciso IV; do art. 217 e do art. 222, inciso IV, da 
Lei 8.112/90, combinado com o art. 1., § 7., inciso II da Emenda Constitucional nu 41/2003 
e art. 2u, inciso II, da lei ne 10.887/04. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 114, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1 9  Exonerar o servidor CARLOS ANDRE MOURA BARROS, matrícula SIAPE nu 

1010597, do cargo de Coordenador de Cooperação Nacional e Internacional, código CD- 04; 
designando-o para o cargo de Coordenador de Seleção, Acolhimento e Acompanhamento, 
código CD-04. 

Art. 20 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N2  115, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1u Designar a servidora ISABELLE DE ARAUJO SOARES, matrícula SIAPE nu 

2180353, para assumir a função de Chefe da Seção de Seleção, código FG-02. 
Art. 20  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 116, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1. Dispensar, de ofício, o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nu 2220182, da função de Chefe da Seção de Acordos de Cooperação, 
código FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 117, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.001214/2019-06, resolve: 
Art. 12  Designar o servidor CARLOS SUBUHANA, matrícula SIAPE nu 1071802, 

para assumir a função de Chefe da Seção de Acolhimento e Acompanhamento, código 
FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  51, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e nos termos do 
artigo 143, de Lei n. 8.112, de 11 de novembro de 1990, resolve: 

Art. 18 Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída 
por meio da Portaria CAPES nu 202, de 14 de novembro de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de novembro de 2016, para dar continuidade à apuração de 
possíveis irregularidades administravas de que trata o processo nu 
23038.007563/2016-72. 

Art. 2 2  Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos 
trabalhos. 

Art. 30  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N. 45, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.994, de 1 2  de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo nu 23130000084/2019-10, resolve: 

Art. 1 2  Conceder aposentadoria voluntária a servidora SANDRA MELO 

CAVALCANTI, matrícula SIAPE n °  0435514, ocupante do cargo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Nível Médio, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 0, incisos I, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional nu 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, acrescida da 
vantagem prevista no art. 62-A da Lei n2 8.112/90. 

Art. 2 2  Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 864, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 14.01.2019, 
o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N. 938 - I - Dispensar a servidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE MAGALHÃES CORDEIRO, 
matrícula SIAPE n. 0  3538584, ocupante do cargo de Secretária Executiva, da Função 
Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, a 
partir de 07/03/2019. 

II - Designar o servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matrícula SIAPE n. 0  
2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Ne 939 - I - Designar a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, matrícula SIAPE n. 0  
1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciências: 
Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II - Designar a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA YAMAGUCHI, matrícula 
SIAPE n. 2  3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

N. 953 - Autorizar o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JÚNIOR, 
lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, iniciativa francesa de 
pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos da base SOHYBAM 
no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar captar recursos 
para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, no período 
de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  894, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 12  - Exonerar o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2 2  - Designar o servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, 
no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.016540/2019-41, resolve: 

Nu 308 - Aposentar Francisco de Assis Sousa, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403034, no cargo de Técnico em Audiovisual, nível 
de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 
horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com fundamento no art. 30  da E. C. 
n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.014609/2019-00, resolve: 

NO 309 - Aposentar Myrtes Alves da Silva, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 41059, no cargo de Assistente em Administração, 
nível de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 06, regime de trabalho 
de 40 horas semanais, lotada na Faculdade da Ciências da Saúde, com fundamento no art. 40, 
§ 12 , inciso I, da CF, com redação dada pela E.C. nu 41/03, c/c com o art. 10  da Lei nu 
10.887/2004. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 311 - Nomear Rolando Andre Rios Villacis, candidato habilitado em 10  lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 139/2017, publicado no 
DOU de 11/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologação n. 029/2019, publicado no DOU de 20/2/2019, para o cargo 
de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", 
titulação de Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de 
Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, instituído pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24/9/2013, com lotação no 
Departamento de Genética e Morfologia do Instituto de Ciências Biológicas, em vaga de código 
NO 314756, decorrente da aposentadoria de Zulmira Guerrero Marques Lacava, em 3/3/2017. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 312 - Tornar pública a desistência definitiva de tomar posse e entrar em exercício no cargo 
por parte de Gabriel da Silva Medina, candidato habilitado em 1 2  lugar no Concurso Público 
objeto do Edital Convocatório n. 024/2018, publicado no DOU de 7/2/2018, e Edital de 
Homologação n. 222/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", titulação de 
Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério 
Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília. 

ALFREDO BERTINI 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado dig 	 n 2  italmente conforme MP 	 2.200-2 de 24/08/2001, ICP C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019031300046 

CO 	
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 0895, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.053070/2019; 

RESOLVE: 

Art. 12  -DESIGNAR, para o exercício da função não gratificada de Coordenador 
de Turmas do Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento  
Sustentável,  no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019, os servidores listados no anexo 
desta Portaria 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 

5 ', t., 
GA SYLVIO . AR RIOeiPtoUr  FE , EIRA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 0894, DE 07 DE MARÇO DE 2019 

ANEXO 	, 

Turmas TUKANO 

Prof. Eneida Alice Gonzaga dos Santos — Coordenadora 

Prof. Cristina de Cássia Borella — Vice — Coordenadora 

Turmas BANIWA 

Profg. Raimundo Nonato Pereira da Silva - Coordenador 

Profg. Frantomé Bezerra Pacheco — Vice - Coordenador 

Turmas NHEENGATU CUCUI 

Prof. Luiz Fernando de Souza — Coordenador 

Profa. Luciane Maria Legeman Salorte — Vice — Coordenadora 

Turmas YANOMAM1 

Profg. Raimundo Nonato Pereira da Silva - Coordenador 

Prof. Mateus Coimbra — Vice — Coordenador 

Turmas NHEENGATU — Santa Isabel do Rio Negro 

Prof. Cristina de Cássia Borella — Coordenadora 

Prof. Eneida Alice Gonzaga dos Santos — Vice - Coordenadora 

rgtioç 
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, 	 Poder Executivo 
Ministério da Educação _ 	4rj 
Universidade Federal do Amazonas 

1  Gabinete do Reitor 
'FARA 

PORTARIAN° 0938/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, e 

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 014/2019-PROTEC, datado de 
27/02/2019, da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica — PROTEC/UFAM, consoante o Processo 
n.° 23105.053206/2019, protocolado em 07/03/2019; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o entendimento 
contido na Nota Técnica n.° 131 /20 10/COGES/DENOP/SRH/MP. 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I — DISPENSARaservidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE 
MAGALHÃES CORDEIRO, matrícula SIAPE n.° 3538584, ocupante do cargo de Secretária 
Executiva, da Função Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - 
PROTEC/UFAM, a partir de 07/03/2019. 

II —DESIGNAR° servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matricula 
SIAPE n.° 2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de março de 2019. 

, 

z 	• 

SYLVIO JTÁ I O PUGA FE1 ' IRA 

I Reitor 
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do art. 222, da Lei nu 8112/90, combinado com inciso II, §72, do art. 10, da Emenda 
Constitucional nu 41/2003 e o inciso II, do art. 2 9, da Lei nu 10.887/04. 

Nu 705 - Conceder pensão temporária aos menores Heitor Siqueira Fonseca, CPF 
110.856.046-67 e Isadora Siqueira Fonseca, CPF 130.576.646-60, filhos do servidor Dimitri 
Ribas Fonseca, ativo, matrícula SIAPE nu 3304660, falecido em 07 de fevereiro de 2019, em 
conformidade com o art. 215, alínea "a", inciso IV; do art. 217 e do art. 222, inciso IV, da 
Lei 8.112/90, combinado com o art. 1., § 7., inciso II da Emenda Constitucional nu 41/2003 
e art. 2u, inciso II, da lei ne 10.887/04. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 114, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1 9  Exonerar o servidor CARLOS ANDRE MOURA BARROS, matrícula SIAPE nu 

1010597, do cargo de Coordenador de Cooperação Nacional e Internacional, código CD- 04; 
designando-o para o cargo de Coordenador de Seleção, Acolhimento e Acompanhamento, 
código CD-04. 

Art. 20 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N2  115, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1u Designar a servidora ISABELLE DE ARAUJO SOARES, matrícula SIAPE nu 

2180353, para assumir a função de Chefe da Seção de Seleção, código FG-02. 
Art. 20  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 116, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1. Dispensar, de ofício, o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nu 2220182, da função de Chefe da Seção de Acordos de Cooperação, 
código FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 117, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.001214/2019-06, resolve: 
Art. 12  Designar o servidor CARLOS SUBUHANA, matrícula SIAPE nu 1071802, 

para assumir a função de Chefe da Seção de Acolhimento e Acompanhamento, código 
FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  51, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e nos termos do 
artigo 143, de Lei n. 8.112, de 11 de novembro de 1990, resolve: 

Art. 18 Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída 
por meio da Portaria CAPES nu 202, de 14 de novembro de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de novembro de 2016, para dar continuidade à apuração de 
possíveis irregularidades administravas de que trata o processo nu 
23038.007563/2016-72. 

Art. 2 2  Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos 
trabalhos. 

Art. 30  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N. 45, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.994, de 1 2  de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo nu 23130000084/2019-10, resolve: 

Art. 1 2  Conceder aposentadoria voluntária a servidora SANDRA MELO 

CAVALCANTI, matrícula SIAPE n °  0435514, ocupante do cargo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Nível Médio, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 0, incisos I, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional nu 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, acrescida da 
vantagem prevista no art. 62-A da Lei n2 8.112/90. 

Art. 2 2  Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 864, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 14.01.2019, 
o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N. 938 - I - Dispensar a servidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE MAGALHÃES CORDEIRO, 
matrícula SIAPE n. 0  3538584, ocupante do cargo de Secretária Executiva, da Função 
Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, a 
partir de 07/03/2019. 

II - Designar o servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matrícula SIAPE n. 0  
2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Ne 939 - I - Designar a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, matrícula SIAPE n. 0  
1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciências: 
Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II - Designar a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA YAMAGUCHI, matrícula 
SIAPE n. 2  3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

N. 953 - Autorizar o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JÚNIOR, 
lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, iniciativa francesa de 
pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos da base SOHYBAM 
no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar captar recursos 
para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, no período 
de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  894, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 12  - Exonerar o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2 2  - Designar o servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, 
no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.016540/2019-41, resolve: 

Nu 308 - Aposentar Francisco de Assis Sousa, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403034, no cargo de Técnico em Audiovisual, nível 
de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 
horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com fundamento no art. 30  da E. C. 
n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.014609/2019-00, resolve: 

NO 309 - Aposentar Myrtes Alves da Silva, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 41059, no cargo de Assistente em Administração, 
nível de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 06, regime de trabalho 
de 40 horas semanais, lotada na Faculdade da Ciências da Saúde, com fundamento no art. 40, 
§ 12 , inciso I, da CF, com redação dada pela E.C. nu 41/03, c/c com o art. 10  da Lei nu 
10.887/2004. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 311 - Nomear Rolando Andre Rios Villacis, candidato habilitado em 10  lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 139/2017, publicado no 
DOU de 11/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologação n. 029/2019, publicado no DOU de 20/2/2019, para o cargo 
de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", 
titulação de Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de 
Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, instituído pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24/9/2013, com lotação no 
Departamento de Genética e Morfologia do Instituto de Ciências Biológicas, em vaga de código 
NO 314756, decorrente da aposentadoria de Zulmira Guerrero Marques Lacava, em 3/3/2017. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 312 - Tornar pública a desistência definitiva de tomar posse e entrar em exercício no cargo 
por parte de Gabriel da Silva Medina, candidato habilitado em 1 2  lugar no Concurso Público 
objeto do Edital Convocatório n. 024/2018, publicado no DOU de 7/2/2018, e Edital de 
Homologação n. 222/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", titulação de 
Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério 
Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília. 

ALFREDO BERTINI 	 MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico Documento assinado dig 	 n 2  italmente conforme MP 	 2.200-2 de 24/08/2001, ICP C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019031300046 
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Poder Executivo 
Mmusterio da Educação 1"4".  
Universidade Federal do Amazonas 

/ Gabinete do Reitor 
UFAM  

PORTARIAN°0939/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, 
publicado no Diário Oficial da União de 16.06.2017, 

CONSIDERANDO os termos do Oficio n.° 006/2019-ISB/UFAM/COARI, 
datado de 28/02/2019, da Direção do Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/UFAM, bem 
como Ata da ia Reunião Ordinária do Colegiado do Curso de Ciências: Biologia e Química, 
realizada em 11/02/2019, consoante o Processo n.° 23105.053180/2019, protocolado em 
07/03/2019; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 38 da Lei 8.112/90; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 19, Inciso VI, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

I—D E SIG NA Ra servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, 
matricula SIAPE n.° 1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
exercer a Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de 
Ciências: Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II —DE SIGN AR a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA 
YAMAGUCHI, matrícula SIAPE n.° 3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, para a atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de março de 2019. 

I EIRA F. 

\S.  itk 'GA F41.4" 

SYLVIO . O PU 
Reitor 
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do art. 222, da Lei nu 8112/90, combinado com inciso II, §72, do art. 10, da Emenda 
Constitucional nu 41/2003 e o inciso II, do art. 2 9, da Lei nu 10.887/04. 

Nu 705 - Conceder pensão temporária aos menores Heitor Siqueira Fonseca, CPF 
110.856.046-67 e Isadora Siqueira Fonseca, CPF 130.576.646-60, filhos do servidor Dimitri 
Ribas Fonseca, ativo, matrícula SIAPE nu 3304660, falecido em 07 de fevereiro de 2019, em 
conformidade com o art. 215, alínea "a", inciso IV; do art. 217 e do art. 222, inciso IV, da 
Lei 8.112/90, combinado com o art. 1., § 7., inciso II da Emenda Constitucional nu 41/2003 
e art. 2u, inciso II, da lei ne 10.887/04. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 114, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1 9  Exonerar o servidor CARLOS ANDRE MOURA BARROS, matrícula SIAPE nu 

1010597, do cargo de Coordenador de Cooperação Nacional e Internacional, código CD- 04; 
designando-o para o cargo de Coordenador de Seleção, Acolhimento e Acompanhamento, 
código CD-04. 

Art. 20 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N2  115, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1u Designar a servidora ISABELLE DE ARAUJO SOARES, matrícula SIAPE nu 

2180353, para assumir a função de Chefe da Seção de Seleção, código FG-02. 
Art. 20  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 116, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1. Dispensar, de ofício, o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nu 2220182, da função de Chefe da Seção de Acordos de Cooperação, 
código FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 117, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.001214/2019-06, resolve: 
Art. 12  Designar o servidor CARLOS SUBUHANA, matrícula SIAPE nu 1071802, 

para assumir a função de Chefe da Seção de Acolhimento e Acompanhamento, código 
FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  51, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e nos termos do 
artigo 143, de Lei n. 8.112, de 11 de novembro de 1990, resolve: 

Art. 18 Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída 
por meio da Portaria CAPES nu 202, de 14 de novembro de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de novembro de 2016, para dar continuidade à apuração de 
possíveis irregularidades administravas de que trata o processo nu 
23038.007563/2016-72. 

Art. 2 2  Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos 
trabalhos. 

Art. 30  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N. 45, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.994, de 1 2  de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo nu 23130000084/2019-10, resolve: 

Art. 1 2  Conceder aposentadoria voluntária a servidora SANDRA MELO 

CAVALCANTI, matrícula SIAPE n °  0435514, ocupante do cargo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Nível Médio, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 0, incisos I, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional nu 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, acrescida da 
vantagem prevista no art. 62-A da Lei n2 8.112/90. 

Art. 2 2  Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 864, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 14.01.2019, 
o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N. 938 - I - Dispensar a servidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE MAGALHÃES CORDEIRO, 
matrícula SIAPE n. 0  3538584, ocupante do cargo de Secretária Executiva, da Função 
Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, a 
partir de 07/03/2019. 

II - Designar o servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matrícula SIAPE n. 0  
2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Ne 939 - I - Designar a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, matrícula SIAPE n. 0  
1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciências: 
Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II - Designar a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA YAMAGUCHI, matrícula 
SIAPE n. 2  3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

N. 953 - Autorizar o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JÚNIOR, 
lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, iniciativa francesa de 
pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos da base SOHYBAM 
no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar captar recursos 
para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, no período 
de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  894, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 12  - Exonerar o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2 2  - Designar o servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, 
no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.016540/2019-41, resolve: 

Nu 308 - Aposentar Francisco de Assis Sousa, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403034, no cargo de Técnico em Audiovisual, nível 
de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 
horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com fundamento no art. 30  da E. C. 
n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.014609/2019-00, resolve: 

NO 309 - Aposentar Myrtes Alves da Silva, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 41059, no cargo de Assistente em Administração, 
nível de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 06, regime de trabalho 
de 40 horas semanais, lotada na Faculdade da Ciências da Saúde, com fundamento no art. 40, 
§ 12 , inciso I, da CF, com redação dada pela E.C. nu 41/03, c/c com o art. 10  da Lei nu 
10.887/2004. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 311 - Nomear Rolando Andre Rios Villacis, candidato habilitado em 10  lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 139/2017, publicado no 
DOU de 11/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologação n. 029/2019, publicado no DOU de 20/2/2019, para o cargo 
de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", 
titulação de Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de 
Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, instituído pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24/9/2013, com lotação no 
Departamento de Genética e Morfologia do Instituto de Ciências Biológicas, em vaga de código 
NO 314756, decorrente da aposentadoria de Zulmira Guerrero Marques Lacava, em 3/3/2017. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 312 - Tornar pública a desistência definitiva de tomar posse e entrar em exercício no cargo 
por parte de Gabriel da Silva Medina, candidato habilitado em 1 2  lugar no Concurso Público 
objeto do Edital Convocatório n. 024/2018, publicado no DOU de 7/2/2018, e Edital de 
Homologação n. 222/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", titulação de 
Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério 
Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  0953, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
. 	Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no Inciso IV do Art. 102 do Regimento Geral 

da Universidade Federal do Amazonas; 

...• 

'CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.019240/2019, de interesse • 
do servidor Naziano Pantoja Filizola Júnior, 

12 

RESOLVE: 

	

Art. 1 2 -AUTORIZAR o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA - 	, 

FIL1ZOLA JÚNIOR, lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, 

- •  iniciativa francesa de pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos. 

da base SOHYBAM no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar • 

captar recursos para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, 

no período de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO r4o PUGA FERR RA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

do art. 222, da Lei nu 8112/90, combinado com inciso II, §72, do art. 10, da Emenda 
Constitucional nu 41/2003 e o inciso II, do art. 2 9, da Lei nu 10.887/04. 

Nu 705 - Conceder pensão temporária aos menores Heitor Siqueira Fonseca, CPF 
110.856.046-67 e Isadora Siqueira Fonseca, CPF 130.576.646-60, filhos do servidor Dimitri 
Ribas Fonseca, ativo, matrícula SIAPE nu 3304660, falecido em 07 de fevereiro de 2019, em 
conformidade com o art. 215, alínea "a", inciso IV; do art. 217 e do art. 222, inciso IV, da 
Lei 8.112/90, combinado com o art. 1., § 7., inciso II da Emenda Constitucional nu 41/2003 
e art. 2u, inciso II, da lei ne 10.887/04. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 114, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1 9  Exonerar o servidor CARLOS ANDRE MOURA BARROS, matrícula SIAPE nu 

1010597, do cargo de Coordenador de Cooperação Nacional e Internacional, código CD- 04; 
designando-o para o cargo de Coordenador de Seleção, Acolhimento e Acompanhamento, 
código CD-04. 

Art. 20 Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N2  115, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL 
DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e de acordo com a Lei 
nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de agosto de 2018, publicada 
no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1u Designar a servidora ISABELLE DE ARAUJO SOARES, matrícula SIAPE nu 

2180353, para assumir a função de Chefe da Seção de Seleção, código FG-02. 
Art. 20  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 116, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.000562/2019-58, resolve: 
Art. 1. Dispensar, de ofício, o servidor PEDRO HENRIQUE RODRIGUES, 

matrícula SIAPE nu 2220182, da função de Chefe da Seção de Acordos de Cooperação, 
código FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

PORTARIA N. 117, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO 
INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas atribuições legais e 
de acordo com a Lei nu 12.289, de 20 de julho de 2010, a Portaria nu 831, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no DOU de 24 de agosto de 2018, do Ministério da 
Educação, 

Considerando o que consta no Processo 23282.001214/2019-06, resolve: 
Art. 12  Designar o servidor CARLOS SUBUHANA, matrícula SIAPE nu 1071802, 

para assumir a função de Chefe da Seção de Acolhimento e Acompanhamento, código 
FG-02. 

Art. 2 2  Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

ALEXANDRE CUNHA COSTA 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

PORTARIA N2  51, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL DE 
NÍVEL SUPERIOR - CAPES, usando das atribuições que lhe foram conferidas pelo 
Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.977, de 30 de janeiro de 2017 e nos termos do 
artigo 143, de Lei n. 8.112, de 11 de novembro de 1990, resolve: 

Art. 18 Fica reconduzida a Comissão de Sindicância Investigativa constituída 
por meio da Portaria CAPES nu 202, de 14 de novembro de 2016, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de novembro de 2016, para dar continuidade à apuração de 
possíveis irregularidades administravas de que trata o processo nu 
23038.007563/2016-72. 

Art. 2 2  Fica estabelecido o prazo de trinta dias para a conclusão dos 
trabalhos. 

Art. 30  Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

ANDERSON RIBEIRO CORREIA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N. 45, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 

lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto nu 8.994, de 1 2  de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo nu 23130000084/2019-10, resolve: 

Art. 1 2  Conceder aposentadoria voluntária a servidora SANDRA MELO 

CAVALCANTI, matrícula SIAPE n °  0435514, ocupante do cargo de Assistente em Ciência 
e Tecnologia, Nível Médio, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 0, incisos I, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional nu 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988, acrescida da 
vantagem prevista no art. 62-A da Lei n2 8.112/90. 

Art. 2 2  Declarar vago o respectivo cargo ocupado pela servidora. 
Art. 30  Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 864, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder, Pensão Por Morte - Vitalícia nos termos dos Artigos 215, 217 e 222, 
Inciso VII, alínea "b", item 6, da Lei 8.112/1990, alterada pela Lei n. 0  13.135/2015 à 
Senhora MARLENE CAVALCANTE DE MELO, Cônjuge, do ex-servidor falecido em 14.01.2019, 
o senhor Moacir Ribeiro Matos, do quadro de pessoal dos servidores inativos da Fundação 
Universidade do Amazonas, observando o que descreve a Lei acima mencionada. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no 
Diário Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

N. 938 - I - Dispensar a servidora HILDA LEONOR OLIVEIRA DE MAGALHÃES CORDEIRO, 
matrícula SIAPE n. 0  3538584, ocupante do cargo de Secretária Executiva, da Função 
Gratificada FG-05 de Secretária da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, a 
partir de 07/03/2019. 

II - Designar o servidor ADRIANO FALCÃO CARVALHO, matrícula SIAPE n. 0  
2380724, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-05 de Secretário da Pró-Reitoria de Inovação Tecnológica - PROTEC/UFAM, 
convalidando os atos praticados na função a partir de 07/03/2019. 

Ne 939 - I - Designar a servidora MARIA RAQUEL DE CARVALHO COTA, matrícula SIAPE n. 0  
1899480, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso (FCC), de Coordenadora do Curso de Ciências: 
Biologia e Química do Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 
06/04/2019. 

II - Designar a servidora KLENICY KAZUMY DE LIMA YAMAGUCHI, matrícula 
SIAPE n. 2  3694192, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Ciências: Biologia e Química do Instituto de 
Saúde e Biotecnologia de Coari, a partir de 06/04/2019. 

N. 953 - Autorizar o afastamento do país do servidor NAZIANO PANTOJA FILIZOLA JÚNIOR, 
lotado no ICE, para participar de reunião técnica sobre a rede OZCAR, iniciativa francesa de 
pesquisa global de observatórios ambientais para apresentar trabalhos da base SOHYBAM 
no Brasil, instalada no Departamento de Geociências/ICE/UFAM e buscar captar recursos 
para a manutenção da mesma, a ser realizado na província de Annecy/França, no período 
de 17 a 21.03.2019, com ônus limitado à Administração Pública Federal. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N °  894, DE 7 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Art. 12  - Exonerar o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS, do exercício da Função Comissionada de Coordenador do Curso de 
Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, no âmbito 
do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

Art. 2 2  - Designar o servidor LUIZ FERNANDO SOUZA DOS SANTOS, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS, para o exercício da Função Comissionada de Coordenador do 
Curso de Licenciatura Indígena em Políticas Educacionais e Desenvolvimento Sustentável, 
no âmbito do IFCHS, a contar de 01/04/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 12 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.016540/2019-41, resolve: 

Nu 308 - Aposentar Francisco de Assis Sousa, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403034, no cargo de Técnico em Audiovisual, nível 
de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 16, regime de trabalho de 40 
horas semanais, lotado na Faculdade de Ciências da Saúde, com fundamento no art. 30  da E. C. 
n. 47/2005. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e considerando o constante no Processo n. 23106.014609/2019-00, resolve: 

NO 309 - Aposentar Myrtes Alves da Silva, do quadro de pessoal permanente da Fundação 
Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 41059, no cargo de Assistente em Administração, 
nível de classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 06, regime de trabalho 
de 40 horas semanais, lotada na Faculdade da Ciências da Saúde, com fundamento no art. 40, 
§ 12 , inciso I, da CF, com redação dada pela E.C. nu 41/03, c/c com o art. 10  da Lei nu 
10.887/2004. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 311 - Nomear Rolando Andre Rios Villacis, candidato habilitado em 10  lugar no Concurso 
Público de Provas e Prova de Títulos objeto do Edital Convocatório n. 139/2017, publicado no 
DOU de 11/7/2017, autorizado pela Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015, e Edital de Homologação n. 029/2019, publicado no DOU de 20/2/2019, para o cargo 
de Professor do Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", 
titulação de Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de 
Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília, 
de acordo com o Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, instituído pela Lei n. 
12.772, de 28/12/2012, alterada pela Lei n. 12.863, de 24/9/2013, com lotação no 
Departamento de Genética e Morfologia do Instituto de Ciências Biológicas, em vaga de código 
NO 314756, decorrente da aposentadoria de Zulmira Guerrero Marques Lacava, em 3/3/2017. 
Provimento em conformidade com a Portaria Interministerial Nu 313, publicada no DOU de 
5/8/2015. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições estatutárias 
e nos termos do art. 9 2, inciso I, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, publicada no DOU de 
12/12/1990, resolve: 

Nu 312 - Tornar pública a desistência definitiva de tomar posse e entrar em exercício no cargo 
por parte de Gabriel da Silva Medina, candidato habilitado em 1 2  lugar no Concurso Público 
objeto do Edital Convocatório n. 024/2018, publicado no DOU de 7/2/2018, e Edital de 
Homologação n. 222/2018, publicado no DOU de 13/12/2018, para o cargo de Professor do 
Magistério Superior, classe "A", com a denominação de Professor Adjunto "A", titulação de 
Doutorado, nível I, Regime de Trabalho em Dedicação Exclusiva, da Carreira de Magistério 
Superior do Quadro de Pessoal Permanente da Fundação Universidade de Brasília. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

- GABINETE DO REITOR 	 , 

'' 	• 	 PORTARIA N2 957, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

e 
, 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

* 	. 	, Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 
- 	. 

	

. CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 	,. 

	

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 	 , 

, N, 	 CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 	.- :—• 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM;  

. 	..: 

...:- .. 
..- 	.: 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.006140/2018, que traz por . '-'. • ' ., 
, . • 	

objeto a Licença Capacitação do servidor José Ricardo Ferreira da Fonseca, 	 ; 
•t 

RESOLVE: 

Art. 12 -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação do servidor 
N 

JOSÉ RICARDO FERREIRA DA FONSECA, lotado na Escola de Enfermagem, para realizar os 
cursos de Morbimortalidade por causas externas da saúde do homem, Clinica da saúde 
mental na atenção primária em saúde: Transtornos mentais comuns e Aplicativos 
Educacionais, referente ao quinquênio de 23/07/2009 a 23/07/2014, no período de 	- 
01/04/2019 a 01/07/20192 

. . 
Art. 2 2 -INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 

deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 	• • 
curso. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVI'SO NtIO :GAPFERR RA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 958, DE 11 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.087012/2019, que traz por 
objeto a Licença Capacitação do servidor Charles Maciel Falcão, 

RESOLVE: 

Art. 1° -AUTORIZARa concessão da Licença Capacitação do servidor 
CHARLES MACIEL FALCÃO, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia, para conclusão 
dos trabalhos referentes à redação final da tese de Doutorado junto ao Programa de Pós- 

, Graduação em Sociedade e Cultura na Amazônia, da Universidade Federal do Amazonas, „. 
referente ao quinquênio de 09/02/2012 a 09/02/2017, no período de 02/04/2019 a • ' 
02/07/2019. 

Art. 2° - INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

Art. 3°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL. VS14101erPUGPATRA FERkEI 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 0971, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017 e, 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Item XVI do Artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas e o disposto na Resolução 020/2013 do 
Conselho Universitário — CONSUNI / UFAM; 

CONSIDERANDO necessidade de recomposição da Comissão de Capacitação de 
Servidores no âmbito da Universidade Federal do Amazonas, consoante expresso no 
processo 23105.053065/2019; 

CONSIDERANDO a possível ocorrência de solução de continuidade nos 
processos de afastamento para qualificação e de licença para capacitação, que atualmente 
encontram-se sob análise da Comissão de Capacitação de Servidores. 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -R ECOM PO R, em caráter provisório,  com os servidores abaixo 
nominados, a Comissão de Capacitação de Servidores da UFAM: 

PRESIDENTE: 

Ronaldo Vitoriano Bastos — CIS 

MEMBROS:  

Maria Rosalba da Costa Bilby — CIS 

Larissa Silveira Moreira Wiedemann — CPPD 

Júlio César Rodrigues — CPPD 

Ana Karla Lima Freire Cabral — CPPD 

Bruno Nicolau Paulino CPPD 

Sineide Santos de Souza — CPPD 

Art. 22  - Ficam revogadas as Portarias GR 2184/2018, publicada na 78g Edição 

do Boletim da UFAM na data de 09/10/2018, e 1547/2018, publicada na 54g Edição do 
Boletim da UFAM na data de 15/07/2018. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor a data de sua publicação. 

IT 
SYLV\S1011((l'  R 	

p  

10 PUGA FE EIRA 
Reitor 	. 

16 

201  Edição de Boletim 
19/03/2019 



17 

jil4 
Poder Executivo 	 i/r7t1 

- ,5V.-11/ Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

r 

Fls. 1 
PORTARIAGRN°981/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017; 

CONSIDERANDO o Edital n° 008, de 16/01/19, publicado no D.O.U. em 17/01/2019, 
retificado no DOU em 21/01/2019, 22/01/2019, 23/01/2019 e 01/02/2019, destinado à contratação de 
professor substituto para Unidades Acadêmicas da Capital e do Interior; e 

CONSIDERANDO que o resultado do processo seletivo foi homologado pelo Conselho 
Diretor da Faculdade de Informação e Comunicação, e pelo Conselho Diretor do Instituto da 

Computação; 

RESOLVE: 

I — HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo objeto do Edital de Seleção n° 008, 
de 16/01/19, publicado no D.O.U. em 17/01/2019, retificado no DOU em 21/01/2019, 22/01/2019, 
23/01/2019 e 01/02/2019, considerando os limites previstos no Anexo II do Decreto n° 6.944 cie 

21108/2009, conforme segue: 

idade Área 
Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Lista* Candidato Classifica 

FIC 

Relações públicas 
Auxiliar A, Nível 

I, 40h  
AC 	MATEUS DA SILVA BENTO 10 

Televisão 
Assistente A, 
Nível I, 20h 

 AC  1 	EDILENE MAFRA 1° 

Fotografia 
Assistente A, 
Nível I, 20h 

AC 
BEATRIZ SILVA GÓES 1° 

MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO 2° 

ICOMP 
Engenharia de 

Software 
Assistente A, 
Nível I, 40h 

 AC 

JAC1LANE DE HOLANDA RABELO 1° 
WILLIAMSON ALISON FREITAS SILVA  

NATACSHA ORDONES RAPOSO 
° 

30 
ADRIANA LOPES DAMIAN 4° 

DHANIELLY PAULINA RODRIGUES DE 
LIMA 

5° 

SILVIA REGINA ASSIS MEIRELES ASCATE 60 
JOSIAS GOMES LIMA 7° 

ICE Matemática 
Assistente A, 
Nível 1,40h 

AC 

THIAGO LUCAS DA SILVA FERREIRA 	1° 
JOÃO FILIPE BEZERRA PEREIRA 	 2° 

WINGTON DE LIMA VITAL 	 3° 
CARLOS FABIO DE OLIVEIRA MENDES  

GABRIEL ARAUJO DE SOUSA 
4° 
5. 

EMANUEL COSTABILE BEZERRA 6° 
WANESSA FERREIRA TAVARES 7° 

ST EFANE RÊGO GANDRA 8° 
JOSE LUIS TAVARES DOS SANTOS 9° 

FF 

, rocessos de Ensino e 
Aprendizagem na 

Educação Física na 
Infância e 

Auxiliar com 
especialização, 

Nível 1, 40h 
AC PATRÍCIA BARROSO DE OLIVEIRA 

-, 

1° 
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Adolescência  

SISSY ADOLFINA FRITHZ BRANDÃO 	1°  
KAYTH ANNE SOUZA NASCIMENTO 

2° Auxiliar com 	 ANDRADE  
• 

Esporte de Aventura, 
especialização, 	AC Saúde e Lazer 

Nível 1, 40h 
HELOISA GARCIA BATISTA 	 3° 

	 -- Dimensões 
Auxiliar com psicológicas da 	 EVANDRO JORGE SOUZA RIBEIRO CABO especialização, 	AC 	 1° educação fisica e do 
Nível 1, 40h 	 VERDE 

esporte  
Metodologia do 

ensino e do 
Auxiliar com treinamento do 

	

atletismo e formação especialização, AC 	 ADENILDO VIEIRA SOUZA 	 1. 
Nível 1, 40h profissional na 

_ 	 educaçào física 	,  
*AC: Ampla Concorrência, Negros, PCD. 

II — ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 

01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da União, 

prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 13 de 
março de 2019. 

:4( )1k4 	.1 
- V 

SYLVIO M\J O PUGA F ) " IRA 
Reitor 	1  
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 

Art. 22.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA N. 27, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial n 2  191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 1 2  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação de Apoio 
à Pesquisa/UFG - FUNAPE, CNPJ n 0  00.799.205/0001-89, a atuar como fundação de 
apoio ao Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás - IFG, processo 
n 2  23000.031811/2018-95. 

Art. 2 2 .Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA NO 28, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial no 191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 10  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação de 
Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep, CNPJ n 2  18.270.938/0001-41, a atuar como 
fundação de apoio ao Centro de Tecnologia Espacial - Cetem, processo no 
23000.023186/2018-16. 

Art. 2o.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA N. 29, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei n 2  8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial no 191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 1 2  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação de 
Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep, CNPJ n 2  18.720.938/0001-41, a atuar como 
fundação de apoio ao Museu Paraense Emílio Goeldi - MPEG, processo no 
23000.028142/2018-74. 

Art. 2 2 .Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA N. 30, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 1 2  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação de 
Desenvolvimento da Pesquisa - Fundep, CNPJ no 18.720.938/0001-41, a atuar como 
fundação de apoio ao Instituto Tecnológico de Aeronáutica - ITA, processo n 2  
23000.021538/2018-91. 

Art. 2 2 .Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA N. 31, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
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considerando as disposições da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010; e com base nas recomendações do Grupo de 
Apoio Técnico MEC/MCTIC apresentadas na reunião ordinária de 27 fevereiro de 2019 
e no Processo SEI n 2  23000.028492/2016-79, resolvem: 

Art. 10  Fica descredenciada Fundação de Apoio Institucional Rio Solimões 
(Unisol), CNPJ n 2  02.806.229/001-43, para atuar como fundação de apoio à 
Universidade Federal do Amazonas (UFAM), anteriormente credenciada pela Portaria 
Conjunta n 2  45, de 05 de julho de 2016 e cujo prazo foi dilatado através da Portaria 
Conjunta no 42, de 24 de julho de 2017. 

Art. 22.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA N. 32, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial n 2  191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 10  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação de Apoio 
à Educação, Pesquisa e Desenvolvimento Científico e Tecnológico da UTFPR, CNPJ no 
02.032.297/0001-00, a atuar como fundação de apoio à Universidade Federal da 
Fronteira Sul, processo n 2  23000.039126/2018-15. 

Art. 2 2  A validade da autorização fica condicionada à apresentação, em 30 
(trinta) dias a contar da publicação da presente Portaria, da aprovação, pelo órgão 
colegiado superior da aprovação dos projetos realizados em parceria com a fundação 
pelos órgãos competentes da instituição apoiada mediante autorização. 

Art. 2 2 .Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

PORTARIA CONJUNTA NO 33, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE EDUCAÇÃO SUPERIOR DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO e o 
SECRETÁRIO DE POLÍTICAS PARA FORMAÇÃO DE AÇÕES ESTRATÉGICAS DO MINISTÉRIO 
DA CIÊNCIA, TECNOLOGIA, INOVAÇÕES E COMUNICAÇÕES no uso de suas atribuições e 
considerando as disposições da Lei no 8.958, de 20 de dezembro de 1994, do Decreto 
no 7.423, de 31 de dezembro de 2010, e da Portaria Interministerial no 191, de 13 de 
março de 2012, com base nas recomendações do Grupo de Apoio Técnico MEC/MCTIC 
apresentadas na reunião ordinária de 27 de fevereiro de 2019, resolvem: 

Art. 12  Fica autorizada, pelo período de 01 (um) ano, a Fundação 
Universitária de Desenvolvimento de Extensão e Pesquisa Fundepes, CNPJ n 2  
12.449.880/0001-67, a atuar como fundação de apoio ao Instituto Federal de Alagoas 
- IFAL, processo no 23000.036583/2018-40. 

Art. 2 2  A validade da autorização fica condicionada à apresentação, em 30 
(trinta) dias a contar da publicação da presente Portaria, do referendo à aprovação, 
pelo órgão colegiado superior da Universidade Federal de Alagoas - UFAL, do relatório 
de gestão e da avaliação de desempenho da Fundepes 

Art. 22.Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MAURO LUIZ RABELO 

MARCELO MARCOS MORALES 

SECRETARIA DE REGULAÇÃO E SUPERVISÃO DA EDUCAÇÃO 
SUPERIOR 

PORTARIA N. 123, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O SECRETÁRIO DE REGULAÇÃO E SUPERVISÃO DA EDUCAÇÃO SUPERIOR, no 
uso da competência que lhe foi delegada pelo Decreto no 9.665, de 02 de janeiro de 
2019; tendo em vista o Decreto n 2  9.235, de 15 de dezembro de 2017; a Portaria 
Normativa n° 523, de 01 de junho de 2018, publicada em 04 de junho de 2017, referente 
ao processo SEI no 23000.003593/2019-80, resolve: 

Art. 1 °  Fica parcialmente deferido o pedido de aumento de vagas, sob a forma 
de aditamento ao ato de autorização do curso de graduação em Medicina, bacharelado 
(1399486), autorizado no âmbito do Programa Mais Médicos - Edital no 6/2014, 
ministrado pelo Centro Universitário Católico Salesiano Auxilium - UNISALESIANO (4522), 
localizado no município de São Paulo/SP, mantido pela Missão Salesiana de Mato Grosso 
(270). 

Parágrafo único. O número total anual de vagas para o curso referido no caput 
passa de 65 (sessenta e cinco) para 107 (cento e sete). 

Art. 2 2  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MARCO ANTONIO BARROSO FARIA 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, da Presidência da República, publicado no Diário 
Oficial da União de 16.06.2017, resolve: 

NO 981 - I - HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo objeto do Edital de Seleção no 008, de 16/01/19, publicado no D.O.U. em 17/01/2019, retificado no DOU em 21/01/2019, 
22/01/2019, 23/01/2019 e 01/02/2019, considerando os limites previstos no Anexo II do Decreto no 6.944 de 21/08/2009, conforme segue: 

Unidade Área Classe/ 	Padrão/ 	Carga 
Horária 

Lista* Candidato Classificação 

FIC Relações públicas Auxiliar A, Nível 1, 40h AC MATEUS DA SILVA BENTO 1° 
Televisão Assistente 	A, 	Nível 	I, 

20h 
AC EDILENE MAFRA 12  

Fotografia Assistente A, Nível I, 
20h 

AC BEATRIZ SILVA GÓES 12  

MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO 2o 
ICOMP Engenharia de Software Assistente A, Nível I, 

40h 
AC JACILANE DE HOLANDA RABELO 10 

WILLIAMSON ALISON FREITAS SILVA 22  
NATACSHA ORDONES RAPOSO 32  

ADRIANA LOPES DAMIAN 42  
DHANIELLY PAULINA RODRIGUES DE LIMA 5 2  

SILVIA REGINA ASSIS MEIRELES ASCATE 62  
JOSIAS GOMES LIMA 72  

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 171 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152012031800171 	 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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ICE Matemática Assistente A, Nível 1, 
40h 

AC THIAGO LUCAS DA SILVA FERREIRA 12  

JOÃO FILIPE BEZERRA PEREIRA 22  
WINGTON DE LIMA VITAL 32  

CARLOS FABIO DE OLIVEIRA MENDES 42  
GABRIEL ARAUJO DE SOUSA 5 2  

EMANUEL COSTABILE BEZERRA 62  
WANESSA FERREIRA TAVARES 72  

STÉFANE RÉS° GANDRA 82  
JOSE LUIS TAVARES DOS SANTOS 92  

FEFF Processos de Ensino e Apren- 
dizagem na Educação Física na 

Infância e Adolescência 

Auxiliar com especializa- 
ção, Nível 1, 40h 

AC PATRÍCIA BARROSO DE OLIVEIRA 12  

Esporte de Aventura, Saúde e 
Lazer 

Auxiliar com 
especialização, Nível 1, 

40h 

AC SISSY ADOLFINA FRITHZ BRANDÃO 12  

KAYTH ANNE SOUZA NASCIMENTO ANDRADE 22  
HELOISA GARCIA BATISTA 32  

Dimensões psicológicas da ed- 
ucacão física e do esporte 

Auxiliar com especializa- 
cão. Nível 1, 40h 

AC EVANDRO JORGE SOUZA RIBEIRO CABO VERDE 12  

Metodologia do ensino e do 
treinamento 	do 	atletismo 	e 
formação profissional na edu- 

cação física 

Auxiliar com especializa- 
ção, Nível 1, 40h 

AC ADENILDO VIEIRA SOUZA 12  

*AC: Ampla Concorrência, Negros, PCD. 

II - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da 
União, prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

N 2  1.013 - I - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital n 2 . 059, de 17/07/2018, publicado no DOU 
de 23/07/2018, retificado no DOU de 25/07/2018, 27/07/2018, 28/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classificação: 

NÍVEL MÉDIO (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D) 

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM29) - HUMAITÁ 

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM30) - ITACOATIARA 

CARGO: TÉCNICO EM ELETROMECÃNICA (NM31) - COARI 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 
1 	 RENAN ARAUJO DE LIMA  

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 GISELLE GALUCIO DA SILVA BEZERRA 

2 WHELINGTON BARBOSA DE MELO 

3 JULIA FERNANDA CONCEICAO SILVA 
4 BRUNA COIMBRA DE ALMEIDA 

5 CARMEM EREMITA DE SOUZA SAMPAIO 

6 MARIA EMILIA SANTOS SIQUEIRA 

7 MARIA ALDENICE COELHO FERNANDES SIDOU 
8 GEYSE BRINGEL VILELA 

9 KAREN FERNANDA ANDRADE AVELINO 

10 EMANOEL CARVALHO FEIO 

11 MARCILA PATRICIA PEREIRA SOARES 

12 JOSINEIDE DE OLIVEIRA NOVO FRANCA 
13 ROSANGELA MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

14 IRANEIDE MAFRA 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 

1 NEFRETIRE DOS SANTOS MOURA 

2 FABRICIA BACELAR DE SOUZA 

3 ELLITON CARDOSO COSTA 
4 ALLAN NOBRE TRAVASSO 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM33) - ITACOATIARA 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 ADRIANA PAULA FARIAS 

2 MARIA ROSILEIDE RIBEIRO MONTEIRO 
3 EDY CARLOS BARROS DA SILVA 

4 FABIANA CASIMIRO MARQUES 
5 DELCILENE BELEZA ALMEIDA 

6 GRACIANE FABIO DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM34) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 

1 EDUARDO DOS SANTOS OLIVEIRA 
2 MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO 

3 ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS SANTOS 

4 ELISSON JAMES MALCHER LOPES 

5 BRENER NEVES SILVA 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800172 1111, 	que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

201  Edição de Boletim 
19/03/2019 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  0990, DE 12 DE MARÇO DE 2019 

21 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 	- 

bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 

do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 

data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1! Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4P-

Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 

janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087044/2019, que traz 

, por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 1 9  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 

Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 

Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22—ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 

observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

i. 	

. 	

Art. 39  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

\S. 	- 4Z0' 

,t 

Q1 
SYLVIO, RIO PUGA FER IRA 

Reitor 
1 

1 

, 
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3.5 
• 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA GR N 2 0990/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 

Instituto de Ciências Exatas — ICE 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Ensino de Matemática 

Titulares: 

Flávia Morgana de Oliveira Jacinto — Presidente — UFAM 

Francisco Eteval da Silva Feitosa — Membro — UFAM 

Wilhelm Alexander Cardoso Steinmetz — Membro — UFAM 

Suplentes: 
Renato de Azevedo Tribuzy — Suplente — UFAM 

Dimas Martinez Morera — Suplente — UFAM 

Karla Christina Tribuzy Bandeira —Suplente UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 0991, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.085978/2019; 

RESOLVE: 

Art. 12 -EXONER AR o servidor REGIS TRIBUZY DE OLIVEIRA, do exercício da 
função não gratificada de Coordenador do Curso de Licenciatura em Educação Física - na 
Modalidade Educação a Distância.  

Art. 22 -DESIGNAR, pro tempore, a seryidora Roseanne Gomes Autran para o 
exercício da função não gratificada de Coordenadora do Curso de Licenciatura em Educação 
Física - na modalidade Educação a Distância.  

Art. 32  - Ficam revogados os termos da Portaria GR n 2  1357/2014, publicada na 19 2  
Edição do Boletim da UFAM, na data de 10/06/2014. 

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

IPI - 
SYLVIO 	RIO PUGA FER IRA 

Reitor 
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44, 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N° 1012, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
• 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

5 

CONSIDERANDO o Art. 43 da Resolução 013/2017 do Conselho Universitário 
— CONSUNI/UFAM; 

• 

CONSIDERANDO a instrução do processo ne 23105.053289/2019, que traz • 

	

por objeto a indicação de membros para compor a Comissão Especial de Avaliação para 	. 
Professor Titular, 

• 

RESOLVE:  

•

•. 
• 

	

Art. 12— DE5IGNARos membros abaixo listados para compor a 	; 
Comissão Especial de Avaliação para Professor Titular com vistas à promoção para Classe 
"E", de Professor Titular, do Docente ANTÔNIO CARLOS WITKOSKI: 

Titulares:  

Profa. Dra. Marilene Corrêa da Silva Freitas — UFAM — Presidente • 

Profa. Dia. Edna Maria Ramos de Castro — UFPA 

Profa. Dra. Vera Maria Fonseca de Almeida e Val — INPA 
Prof. Dr. Hiroshi Noda —1NPA 

Suplentes:  • 

Prof. Dr. Antônio de Lima Mesquita — UEA 

Prof. Dr. Carlos Edwar de Carvalho Freitas — UFAM 

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

t PUGA FE EIRA SYLVIO 	RIO 
Reitor 	, 

a 
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Poder Executivo 
Ministerio da Educação 

• Universidade Federal do Amazonas 
 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1013/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Público para provimento de 
cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade 
Federal do Amazonas, objeto do Edital n°. 59, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, retificado no DOU de 25/07/2018, 27/07/2018, 28/08/2018 e 23/10/2018; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n° 
6.944, de 21/8/2009; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para provimento 
de cargos Técnicos- Administrativos em Educação, objeto do Edital N°059/2018, 

RESOLVE: 

I-HOMOLOGARo resultado do Concurso Público para provimento 
de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital n°. 059, de 17/07/2018, 
publicado no DOU de 23/07/2018, retificado no DOU de 25/07/2018, 27/07/2018, 
28/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de 
classificação: 

NÍVEL MÉDIO (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D) 

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM29) — HUMAITÁ 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 EZEQUIEL SOARES DA SILVA 

2 	JACKSON DA SILVA 

3 MARIA CLECIA GOMES SALES 

4 DANIELA APARECIDA DA SILVA 

5 LUCIANO PEDROSA DE VASCONCELOS 

6 ANDERSON PUKER 
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„dt 4t Poder Executivo 
Mmusterio da Educação 

, Universidade Federal do Amazonas 
" Gabinete da Reitora 	 UFAM 

Fls 2 
PORTARIAN°  1013/2019  

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM30) - ITACOATIARA 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  
 	1 	CAUE TRIVELLATO 

	 2 	MAGNO DOS SANTOS 

3 	
ADRIANA UCHOA BRITO 

4 	RONISCLEY PEREIRA SANTOS 

	 5 	LUCIFRANCY VILAGELIM COSTA 
_ _ _ _ 	 • .11n, i Trl 

RODRIGO RENEK 1)05 SAN 105 MAK.11NS 

7 
	

JOSE RENATO DANTAS DE LIMA 

	8 
	

EUDES DE SOUZA LEITE 

CARGO: TÉCNICO EM ELETROMECÂNICA (NM31) - COARI 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  
	 1 	RENAN ARAUJO DE LIMA 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) - MANAUS 

COLOCAÇÃO  j  CANDIDATO  
• • 	 • 	TTrA T11-7 ,7r,T-In A 

1 
—' • 2 WHELINGTON BARBOSA DE MELO 

3   	 JULIA FERNANDA CONCEICAO SILVA 

4 BRUNA COIMBRA DE ALMEIDA 

 	5  
j 

CARMEM EREMITA DE SOUZA SAMPAIO 

6  MARIA EMILIA SANTOS SIQUEIRA 

7  MARIA ALDENICE COELHO FERNANDES SIDOU 

8 GEYSE BRINGEL VILELA 

	9 ICAREN FERNANDA ANDRADE AVELINO 

10  EMANOEL CARVALHO FEIO 

11  MARCILA PATRICIA PEREIRA SOARES 

 	12  JOSINEIDE DE OLIVEIRA NOVO FRANCA 

13  ROSANGELA MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

14 IRANEIDE MAFRA 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) (CANDIDATO NEGRO) - 
MANAUS 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete da Reitora 	 UFAM 

Fls 3 
PORTARIAN°1013/2019 

COLOCAÇÃO 1 CANDIDATO 
1 NEFRETIRE DOS SANTOS MOURA 

2 FABRICIA BACELAR DE SOUZA 

3 ELLITON CARDOSO COSTA 

4 ALLAN NOBRE TRAVASSO 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM33) — ITACOATIARA 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 	  
1 	ADRIANA PAULA FARIAS 

2 	MARIA ROSILEIDE RIBEIRO MONTEIRO 

3 , 	_ 
EDY CARLOS BARROS DA SILVA 

4 FABIANA CASIMIRO MARQUES 

5 DELCILENE BELEZA ALMEIDA 

	 6 	GRAC1ANE FABIO DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM34) — MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 EDUARDO DOS SANTOS OLIVEIRA 

2 MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO 

3 ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS SANTOS 

4 ELISSON JAMES MALCHER LOPES 

5 BRENER NEVES SILVA 

6 	RUMMENIGGE SILVA WILKENS PAZ 

7 	DRANCE JESUS ARAUJO BONFIM 

8 	PIETRO ANTONIO PAIVA DA SILVA 

9 	RENISON CARLOS BRILHANTE RIBEIRO 

10 CARLOS AUGUSTO DA SILVA ARAUJO JUNIOR 

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM35) — PARINTINS 

1 COLOCAÇÃO 

— _ 	1 
2 

CANDIDATO 
DAvID HUXILEY DOS SANTOS CARDOSO 

ROGER PIMENTEL PEREIRA 
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Universidade Federal do Amazonas  ;,',.■311r-,:: 	i, 
Gabinete da Reitora 	 UFAM 

Fls 4 
PORTA RIA  N° 1013/2019  

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISIOLOGIA HUMANA (NM36) 
- COARI 

coLocAç-Ao 
1  
2  
3  

CANDIDATO  
EMANUELA LIMA TEIXEIRA BARROS 
ANTONIO NETO NUNES XAVIER 
MAXWELL AROUCA DA SILVA 

   

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FÍSICA (NM37) - HUMAITÁ 

O.  C LOCAÇÃO CANDIDATO  
Não houve candidato aprovado  

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) - MANAUS 

í  COLOCAÇÃO  
1 

i  
1 

CANDIDATO 
ADRIANO DA SILVA ALMEIDA 

I—  2 r VITOR BATISTA DE SOUZA 
3 JOAO PAULO DE ALMEIDA GUERREIRO 
4 EDILSON DA SILVA FONTES 
5 ANDERSON GIACCOMO FERRARO COUTINHO 
6 TASSIA EVENI FERREIRA PRATA 

 	7 ROZIANA DOS SANTOS DA SILVA 
8 EDILEUSA PEREIRA DE SOUZA 
9 j IZAIAS FREITAS DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) (CANDIDATO NEGRO) - 
MANAUS 

i  COLOCAÇÃO j CANDIDATO  
	 1 	 HELIO DE PAULA MEDEIROS 
	 2 	 MONIRA ROBERTA DE MESQUITA 

3 	 NEWTON COSTA FILHO 

CARGO: TRADUTOR INTÉRPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS (NM14) - 
MANAUS 

,Pugç 
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, 	, ,d, 
Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  

Gabinete da Reitora 

,. 

UFAM 

Fls 5 
PORTARIAN°1013/2019 

COLOCAÇXÕJ CANDIDATO  
	 Não houve candidato aprovado  

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISICO-QUIMICA (NM39) — 
MANAUS 

[r  COLOCAÇÃO  CANDIDATO 
	1 	 DAIARA COLPANI 

	 2 	ALINE EVANGELISTA AGUIAR 

	 3 	RAQUEL VICENTE PICANCO 

4 	 
5 	 

MARCOS HENRIQUE GURGEL RODRIGUES 

MIKELLE SILVA DE OLIVEIRA 

II - ESTABELECERoprazo de validade do concurso em 01 (um) 
ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser 
prorrogado por igual período. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 13 de março de 2019. 

SYLVIONt 10 PUGA.  FREIRA 
Reitor 
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ICE Matemática Assistente A, Nível 1, 
40h 

AC THIAGO LUCAS DA SILVA FERREIRA 12  

JOÃO FILIPE BEZERRA PEREIRA 22  
WINGTON DE LIMA VITAL 32  

CARLOS FABIO DE OLIVEIRA MENDES 42  
GABRIEL ARAUJO DE SOUSA 5 2  

EMANUEL COSTABILE BEZERRA 62  
WANESSA FERREIRA TAVARES 72  

STÉFANE RÉS° GANDRA 82  
JOSE LUIS TAVARES DOS SANTOS 92  

FEFF Processos de Ensino e Apren- 
dizagem na Educação Física na 

Infância e Adolescência 

Auxiliar com especializa- 
ção, Nível 1, 40h 

AC PATRÍCIA BARROSO DE OLIVEIRA 12  

Esporte de Aventura, Saúde e 
Lazer 

Auxiliar com 
especialização, Nível 1, 

40h 

AC SISSY ADOLFINA FRITHZ BRANDÃO 12  

KAYTH ANNE SOUZA NASCIMENTO ANDRADE 22  
HELOISA GARCIA BATISTA 32  

Dimensões psicológicas da ed- 
ucacão física e do esporte 

Auxiliar com especializa- 
cão. Nível 1, 40h 

AC EVANDRO JORGE SOUZA RIBEIRO CABO VERDE 12  

Metodologia do ensino e do 
treinamento 	do 	atletismo 	e 
formação profissional na edu- 

cação física 

Auxiliar com especializa- 
ção, Nível 1, 40h 

AC ADENILDO VIEIRA SOUZA 12  

*AC: Ampla Concorrência, Negros, PCD. 

II - ESTABELECER que o prazo de validade do resultado do Processo Seletivo será de 01 (um) ano, contado a partir da publicação do ato de homologação no Diário Oficial da 
União, prorrogável por igual período no interesse da Instituição e mediante iniciativa da Unidade Acadêmica. 

N 2  1.013 - I - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital n 2 . 059, de 17/07/2018, publicado no DOU 
de 23/07/2018, retificado no DOU de 25/07/2018, 27/07/2018, 28/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classificação: 

NÍVEL MÉDIO (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO D) 

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM29) - HUMAITÁ 

CARGO: TÉCNICO EM AGROPECUÁRIA (NM30) - ITACOATIARA 

CARGO: TÉCNICO EM ELETROMECÃNICA (NM31) - COARI 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 
1 	 RENAN ARAUJO DE LIMA  

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 GISELLE GALUCIO DA SILVA BEZERRA 

2 WHELINGTON BARBOSA DE MELO 

3 JULIA FERNANDA CONCEICAO SILVA 
4 BRUNA COIMBRA DE ALMEIDA 

5 CARMEM EREMITA DE SOUZA SAMPAIO 

6 MARIA EMILIA SANTOS SIQUEIRA 

7 MARIA ALDENICE COELHO FERNANDES SIDOU 
8 GEYSE BRINGEL VILELA 

9 KAREN FERNANDA ANDRADE AVELINO 

10 EMANOEL CARVALHO FEIO 

11 MARCILA PATRICIA PEREIRA SOARES 

12 JOSINEIDE DE OLIVEIRA NOVO FRANCA 
13 ROSANGELA MARIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 

14 IRANEIDE MAFRA 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM32) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 

1 NEFRETIRE DOS SANTOS MOURA 

2 FABRICIA BACELAR DE SOUZA 

3 ELLITON CARDOSO COSTA 
4 ALLAN NOBRE TRAVASSO 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM (NM33) - ITACOATIARA 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 ADRIANA PAULA FARIAS 

2 MARIA ROSILEIDE RIBEIRO MONTEIRO 
3 EDY CARLOS BARROS DA SILVA 

4 FABIANA CASIMIRO MARQUES 
5 DELCILENE BELEZA ALMEIDA 

6 GRACIANE FABIO DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM34) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 

1 EDUARDO DOS SANTOS OLIVEIRA 
2 MARCUS AUGUSTO DA SILVA CORDEIRO 

3 ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS SANTOS 

4 ELISSON JAMES MALCHER LOPES 

5 BRENER NEVES SILVA 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800172 1111, 	que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM35) - PARINTINS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

1 	 DAVID HUXILEY DOS SANTOS CARDOSO 
2 	 ROGER PIMENTEL PEREIRA  

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISIOLOGIA HUMANA (NM36) - COARI 

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FÍSICA (NM37) - HUMAITÁ 

COLOCACÃO 	 CANDIDATO 

Não houve candidato aprovado 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

CARGO: TRADUTOR INTÉRPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS (NM14) - MANAUS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

Não houve candidato aprovado 

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISICO-QUIMICA (NM39) - MANAUS 

II - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 
período. 

NQ 1.014 - I - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital nQ. 60, de 17/07/2018, publicado no DOU 
de 23/07/2018, retificado no DOU de 27/07/2018, 28/08/2018, 29/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classificação: 
NÍVEL SUPERIOR (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E) 
CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) - MANAUS 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS29) - ITACOATIARA 

CARGO: ADMINISTRADOR (N530) - HUMAITÁ 

COLOCAÇAO 	 1 	 CANDIDATO  

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800173 11, 	 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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PORTARIA N°1014/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado 
no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Público para provimento de 
cargos efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade 
Federal do Amazonas, objeto do Edital n°. 60, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, retificado no DOU de 27/07/2018, 28/08/2018, 29/08/2018 e 23/10/2018; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n° 
6.944, de 21/8/2009; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para provimento 
de cargos Técnicos- Administrativos em Educação, objeto do Edital N°060/2018, 

RESOLVE: 

I-HOMOLOGARoresultado do Concurso Público para provimento 
de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital n°. 60, de 17/07/2018, 
publicado no DOU de 23/07/2018, retificado no DOU de 27/07/2018, 28/08/2018, 
29/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de 
classificação: 

NÍVEL SUPERIOR (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E) 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) - MANAUS 

-COLOCAÇÃO 
1 

1  CANDIDATO 
JESSICA EVELYN RAMOS DOS SANTOS CHAVES 

 	2 GABRIEL MARTINS CAVALCANTE 

3 	HELENMARA OLIVEIRA DE ALMEIDA LIMA 

4  LUCAS VIDEO PENEDO 

5 SILVIA GABRIELA PARAIZO SOUZA ROCHA 

6 	BRUNO LUCAS FERREIRA 

7 	ANA PAULA RABELLO BRANDAO 

8 LAIANA CARVALHO DOS SANTOS 

	9 TATIANE MOURAO DA DONSECA 

10 	MAYARA SAMPAIO MIKI 
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Fls 2 
PORTARIAN° 1014/2019 

, 
11 	i MANOEL MESSIAS DE JESUS 

	, , 	  
12 	KEMELY LOPES DA SILVA 

	 13 	' FLA VIA KATIELE FACIONI SILVA 

	 14 	I JULIETTE REIS CALDEIRA PEDROZA 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) (CANDIDATO NEGRO) — MANAUS 

COLOCAÇÃO 
1  
2  
3  
	 4 	 

5  

CANDIDATO  
JANAINA DA SILVA GOMES 
LUZIA NETA ALBUQUERQUE CHAVES 
RUBENS FELIPE OLIVEIRA DA SILVA 
MARIO JONES REIS DE CASTRO 

WANDERSON PABLO NASCIMENTO CAMARA 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS29) — ITACOATIARA 

rCOLOCAÇÃO 
1 

r CANDIDATO 
JOAO TIAGO SOUZA DE ARAUJO 

2 THIAGO CALDERARO AFONSO 

3 JAMES ALVES DA SILVA 

4 ARLEY JOSE MORAES BARRETO 

5 CEZAR AUGUSTO AUZIER MAMEDE JUNIOR 

6 LUCIA REGINA NASCIMENTO DA SILVA 

7 	KATRINNE TAVARES FERREIRA 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS30) — HUMAITÁ 

COLOCAÇÃO 
	1  
	 2  

3 -
4 

CANDIDATO 
KEISE RAIANE FRANCO DA CRUZ 

CESAR SANTANA ALVES DE QUEIROZ 
THAIRES AGUIAR DE OLIVEIRA 
ANDREZA BONFIM SOUTO 

NIDIA HAABY SILVA DE OLIVEIRA 

ANTONIONY DIRCEU DO NASCIMENTO MOTA 

CARGO: ARQUIVISTA (NSO4) — MANAUS 

4)°Ç 
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" 	Poder Executivo 
Ministério da Educação ity 

1 . 	//,' 	,-/ 
Universidade Federal do Amazonas 	 1-',N,2____,--,:„,,,,7 

• Gabinete do Reitor 	 UFAM 

Fls 3 

PORTARIAN° 1014/2019 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  
1 	ANDRESSA HIROMI YAMAMOTO 

IA 1 LANE KoDRIGUES DO NASCIMENTO 
KAYANE LUCIANO DE LACERDA 
ANA PAULA PF,KEIRA DOS SANTOS 
ANL-11Q, Luiz GRENDENE DE AZEVEDO 

CARGO: AUDITOR (NS31) — MANAUS 

1  COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 VINICIUS INACIO NEVES COSTA 
2 NICOLLY REBECA DA SILVA RIBEIRO 
3 RODRIGO COIMBRA DA ROCHA 
4 LUIZ CLAUDIO DE MELO FROTA 
	 5 	TARCISIO LELIS DA COSTA 

CARGO: BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA (NS24) — COARI 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 	 
	1 	 ALINE FARIAS BANDEIRA COUTO 

	 2 	MARIA DA CONCEICAO DE SOUSA 
	3  MARILDA AFONSO MONTEIRO 
	 4 	TIAGO FONTENELE BRITO 

	 5 	 CLEBER WILLIAM SILVA COUTO 

	

6 	LILIAN LIMA DA SILVA 

	

7 	j CINTYA MIKAELA DA SILVA ARAUJO 

CARGO: BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA (NS32) — HUMAITA 

COLOCAÇÃO] CANDIDATO  
	 1 	ARILTHON ROMULO CAVALCANTE CASIMIRO 

	

2 	RAYSSA RITHA MARQUES GONDIM FERNANDES 
	 3 	VALDERONE ANTONIO DE BRITO FILHO 
	 4 	THALISSON FREITAS LEITE 

	

5 	 UELITON NASCIMENTO TORRES 
	6 	J  FRANCISCA LIMA LUIZ 

	 7 	 MARIA INES DE MELO ALBUQUERQUE 
	8 	HEMILLY ASSUNCAO BRAGA 
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Poder Executivo 
I Ministério da Educação 	 4 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

Fls 4 
PORTARIAN°1014/2019 

9 	1 KENIA LEANDRA FERREIRA ALVES 

CARGO: CONTADOR (NS09) - MANAUS 

COLOCAÇ AO CANDIDATO 
1 DANIEL DE BRITO ARAGAO 

2 ELCLIMARA ALVES SARAIVA 

3 KYLDARE RODRIGUES MAIA 

4 THIAGO MARINHO DE SOUSA 

5 	ANDRE FELIPE OLIVEIRA DA COSTA 

CARGO: ECONOMISTA (NS33) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 
1 MARIA LUIZA ANDRADE PEREIRA 

2 	I TAYNA FERREIRA MACHADO 

3 	j YASMIM FERNANDES DE VASCONCELOS 

4 AMANDA LIMA CRAVO 

5 MARCELO FABIO LIMA VALENTE 

6 ALEXANDER AFONSO NOGUEIRA CAVALCANTE 

7 TIAGO GARCIA ARAUJO 

8 	fr GLENN DE AGUIAR OLIVEIRA DA FONSECA 

	 9 	1 	~LANE BRAGA FERNANDES DA SILVA 

CARGO: FISIOTERAPEUTA (NS34) - MANAUS 

COLOCAÇÃO  ICANDIDATO  
	 1 	SINVAL SOUSA DA COSTA NETO 

2 	KARLA NAYENE FERREIRA DO CARMO 

CARGO: JORNALISTA (NS02X) - MANAUS 

COLOCAÇÃO  CANDIDATO  
1 	IRINA COELHO MONTE 

2 	CAMILA DE OLIVEIRA 

3 	NATALIA EMILIA FREIRE DA LAPA 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 
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Fls 5 
PORTARIAN°1014/2019  

4 	1 	RAIZA CAMPOS LUCENA 

5 	TIAGO FERREIRA SILVA 

	 6 	FABRICIO SOVERAL 

CARGO: MÉDICO /ÁREA: MEDICINA DO TRABALHO (NS14) - MANAUS 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  
1 	DENNY DA SILVA CARLOS 

	 2 	1 RAYMUNDO SANDOVAL FERNANDES AMAZONAS 
3 
	

KARANNA LOUREIRO CARAM MENEZES 
	 4 
	

ERIKA OLIVEIRA ABINADER 

CARGO: MÉDICO /ÁREA: PSIQUIATRIA (NS35) - MANAUS 

[COLOCAÇÃO  CANDIDATO  
 	Não houve candidato aprovado  

CARGO: PRODUTOR CULTURAL (NS36) - MANAUS 

coLocAç'Ào CANDIDATO 	 1 	 NEUTON JOSE SIMPLICIO GOMES FILHO 
2 	 ROSIEL DO NASCIMENTO MENDONCA 

	 3 	LIZZIANE CAVALCANTE FIRME 

4 	ITALA LIMA FERREIRA DE SOUZA 

	 5 	ANA PAULA DA CONCEICAO AMORIM PEDROSA 

CARGO: PROGRAMADOR VISUAL (NS37) - MANAUS 

COLOCAÇÃO  CANDIDATO  
1  	 BRUNA RAPHAELA FERREIRA DE ANDRADE 
	 2 	LORENA MARIA REBELLO REIS BAHIA 

	 3 	 ANNA LOYDE ABREU DE ARAUJO 

	 4 	 DANIEL DE SOUSA ANDRADE 

	5 	ÍDANIEL  MADSON SOUZA DA CRUZ 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS27) - MANAUS 

\1\1 
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[ COLOCAÇÃO  CANDIDATO 
H 	 1 

2 ultx MONTEIRO MEMORIA 
rtiAmPançA ut, AKAUJO PEREIRA 

Poder Executivo ,„...--';'°- ..-,,. 
1  Ministério da Educação 
'. Universidade Federal do Amazonas 

 Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIA N° 1014/2019 
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Fls 6 

'  	3  
	 4  

5  

HNLJitt,SNA CRISTINE CRUZ ROSAS 
YOLI GLENDA DA SILVA SERRAO 

LLY umusTINA PEREIRA DA SILVA 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS38) — PARINTINS 

COLOCA 
1  
2  
3  
	 4  

5  
6 

AO LikiNuiliA I (..) 
IUJK MUNI IJL MARTINS CUNHA 
KELEN DAYANE CARNEIRO BARROS 
ELIWELTON DE LIMA LOPES 
ALECIO VANELI GAIGHER MARELY 
JUCINEI DE SOUZA PEREIRA 
ECILIA BRAGA DE OLIVEIRA 

CARGO: PSICÓLOGO (NS39) — HUMAITÁ 

COLOCAÇÃO CANDIDATO  
	 1  	 LYERKA KALLYANE RAMOS FERNANDES   1 
	 2  	ANDREZA CRISTINA DA COSTA SILVA 

II - ESTABELECERoprazo de validade do concurso em 01 (um) 
ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser 
prorrogado por igual período. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 13 de março de 2019. 

,,,Ii?1(w- sfr 	P I', . 
SYLVIO RIO PUGA F 

s. 
" IRA 

(  
I Reitor 

... 
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CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (NM35) - PARINTINS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

1 	 DAVID HUXILEY DOS SANTOS CARDOSO 
2 	 ROGER PIMENTEL PEREIRA  

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISIOLOGIA HUMANA (NM36) - COARI 

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FÍSICA (NM37) - HUMAITÁ 

COLOCACÃO 	 CANDIDATO 

Não houve candidato aprovado 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM RADIOLOGIA (NM38) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

CARGO: TRADUTOR INTÉRPRETE DE LINGUAGEM DE SINAIS (NM14) - MANAUS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

Não houve candidato aprovado 

CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ ÁREA: FISICO-QUIMICA (NM39) - MANAUS 

II - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 
período. 

NQ 1.014 - I - HOMOLOGAR o resultado do Concurso Público para provimento de cargos Técnico-Administrativos em Educação, objeto do Edital nQ. 60, de 17/07/2018, publicado no DOU 
de 23/07/2018, retificado no DOU de 27/07/2018, 28/08/2018, 29/08/2018 e 23/10/2018 que aprovou os candidatos abaixo relacionados, por ordem de classificação: 
NÍVEL SUPERIOR (NÍVEL DE CLASSIFICAÇÃO E) 
CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) - MANAUS 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS01) (CANDIDATO NEGRO) - MANAUS 

CARGO: ADMINISTRADOR (NS29) - ITACOATIARA 

CARGO: ADMINISTRADOR (N530) - HUMAITÁ 

COLOCAÇAO 	 1 	 CANDIDATO  

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800173 11, 	 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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CARGO: ARQUIVISTA (NSO4) - MANAUS 

CARGO: AUDITOR (NS31) - MANAUS 

CARGO: BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA (NS24) - COARI 

CARGO: BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA (NS32) - HUMAITA 

COLOCAÇÃO CANDIDATO 

1 ARILTHON ROMULO CAVALCANTE CASIMIRO 

2 RAYSSA RITHA MARQUES GONDIM FERNANDES 

3 VALDERONE ANTONIO DE BRITO FILHO 

4 THALISSON FREITAS LEITE 

5 UELITON NASCIMENTO TORRES 

6 FRANCISCA LIMA LUIZ 

7 MARIA INES DE MELO ALBUQUERQUE 

8 HEMILLY ASSUNCAO BRAGA 

9 KENIA LEANDRA FERREIRA ALVES 

CARGO: CONTADOR (N509) - MANAUS 

CARGO: ECONOMISTA (NS33) - MANAUS 

CARGO: FISIOTERAPEUTA (NS34) - MANAUS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

1 	 SINVAL SOUSA DA COSTA NETO 

2 	 KARLA NAYENE FERREIRA DO CARMO  

CARGO: JORNALISTA (NS02X) - MANAUS 

CARGO: MÉDICO /ÁREA: MEDICINA DO TRABALHO (NS14) - MANAUS 

CARGO: MÉDICO /ÁREA: PSIQUIATRIA (NS35) - MANAUS 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

Não houve candidato aprovado  

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800174 11, 	 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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CARGO: PRODUTOR CULTURAL (N536) - MANAUS 

CARGO: PROGRAMADOR VISUAL (NS37) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS27) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS38) - PARINTINS 

CARGO: PSICÓLOGO (NS39) - HUMAITÁ 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

1 	 LYERKA KALLYANE RAMOS FERNANDES 

2 	 ANDREZA CRISTINA DA COSTA SILVA 

II - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 
período. 

N9 1.022 - RETIFICAR os termos da Portaria GR no 2.758, de 26/11/2018, publicada no DOU em 28/11/2018, que trata da homologação do resultado final da Edital de Seleção no 075/2018, 
de 14/08/2018, publicado no DOU em 15/08/2018, destinado à contratação de PROFESSORES VISITANTES, brasileiros ou estrangeiros, permanecendo inalteradas as demais disposições, 
conforme segue: 

Onde se lê: 

Unidade Programa Área Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Candidato Classificação 

Escola de Enfermagem de 
Manaus 

Programa de Pós-Graduação 
em Enfermagem - PPGEnf 

Enfermagem Adjunto C, Nível 1, Dedicação 
Exclusiva 

Marta Lenise do Prado 1 9  

Luiz Carlos Lopes Junior 2 9  
Glilciane Morceli 3 9  

Jurandir Chaves de Vasconcelos 49  

Leia-se corretamente: 

Unidade Programa Área Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Candidato Classificação 

Escola de Enfermagem de 
Manaus 

Programa de Pós-Graduação 
em Enfermagem - PPGEnf 

Enfermagem Titular 	E, 	Nível 	Único, 	Dedicação 
Exclusiva. 

Marta Lenise do Prado 1. 

Adjunto C, Nível 1, Dedicação 
Exclusiva 

Luiz Carlos Lopes Junior 29  

Glilciane Morceli 32 

brandir Chaves de Vasconcelos 40 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 

PORTARIA NO 249, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da 

União de 22/06/2015, considerando o que consta do Processo 012147/2015, resolve 

1. retificar a Portaria no 0571/2018, de 28/05/2018, publicada no DOU de 

29/05/2018, Seção 1, p. 19, onde se lê: "cumulada com multa de 10% (dez por cento) 

sobre o valor dos itens 04, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20 e 22, constantes do contrato 

representado pela Nota de Empenho no 2015NE803327", leia-se "cumulada com multa 

de 10% (dez por cento) sobre o valor dos itens 04, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 e 

22, constantes do contrato representado pela Nota de Empenho no 2015NE803327";2. 

manter inalteradas as demais disposições. 

JOÃO CARLOS CARDOSO GALVÃO 

Ministério da Infraestrutura 

AGÊNCIA NACIONAL DE AVIAÇÃO CIVIL 

RETIFICAÇÃO 

Retificação do Art. 19  da Portaria n 9  614, de 22 de fevereiro de 2019, 

publicado no Diário Oficial da União n 9  42 de 28 de fevereiro de 2019, onde se lê: 

"Anexo LXII da Portaria n 9  629/GM5, de 2 de maio de 1984" leia-se: "Anexo LXVII da 

Portaria n 9  629/GM5. de 2 de maio de 1984". . 	. 	 RAFAEL JOSÉ BOTELHO FARIA  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA 

PORTARIA Ne 564, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA, no uso da 
atribuição que lhe confere o art. 33, incisos X e XII, do Regimento Interno aprovado pela 
Resolução n 9  381, de 14 de junho de 2016, nos termos do disposto na Resolução n 9  158, 
de 13 de julho de 2010, com fundamento na Lei n 2  7.565, de 19 de dezembro de 1986, 
que dispõe sobre o Código Brasileiro de Aeronáutica, e considerando o constante dos autos 
do processo ng 00058.005257/2019-19, resolve: 

Art. 1 9  Excluir o aeródromo público abaixo do cadastro, fechando-o ao tráfego aéreo: 
1 - denominação: Planaltina; 
II - código identificador de aeródromo - CIAD: DF0002; 
III - município (UF): Brasília (DF); e 
IV - ponto de referência do aeródromo (coordenadas geográficas): 15° 40' 44" 

S / 047° 32' 39" W. 
Art. 2 9  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

RAFAEL JOSÉ BOTELHO FARIA 

PORTARIA NO 784, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 33 do Regimento Interno, aprovado pela Resolução n 9  381, de 14 de 
junho de 2016, tendo em vista o disposto no Regulamento Brasileiro de Aviação Civil (RBAC n 2  
108), Emenda 01, e no item 5.3.4 da Instrução Suplementar n 9  108-001, Revisão B (IS n 9  108- 
001B), e considerando o que consta do Processo n 0  00058.042116/2018-98, resolve: 

Art. 1 9  Aprovar a versão n 9  01 da Listagem de Medidas Adicionais de Segurança e 
Procedimentos Alternativos que, combinados com os Apêndices B, C, D e E da Instrução 
Suplementar n9  108-001, Revisão B (IS n 9  108- 001B), formam o Programa de Segurança do 
Operador Aéreo - PSOA da Surinam Airways Ltda., CNPJ n 9  04.489.027/0001-40, operador 
estrangeiro que explora serviço de transporte aéreo público internacional de passageiros, 
enquadrado como classe VI, nos termos do Regulamento Brasileiro de Aviação Civil n 9  108 
(RBAC n 9  108), Emenda 01, e da IS n 9  108- 00113. 

Art. 2 9  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

C) http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800175 1111:0 	que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1015, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

41 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.052859/2019, que traz por 
objeto a Licença Capacitação da servidora Jessica de Lima Eleutério, 

• 
RESOLVE: 

". 

Art. 12 -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 	• ,• 
JESSICA DE LIMA ELEUTERIO, lotada na Livraria Universitária/EDUA, referente ao quinquênio 
de 14/02/2014 a 14/02/2019, para realizar o curso Marketing para o setor público na 
Faculdade Metropolitana, no período de 03/06 a 03/09/2019. 

Art. 22- INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada deverá 
apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no curso. 	 . 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

114' 
SYLVIO 	IO PUGA FER IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1016, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

42 

• CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

• CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 
• regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

.e, 
CONSIDERANDO os autos do processo n2 23105.018745/2019, que traz por • 

.... objeto a Licença Capacitaçâo do servidor Márcio Campos do Nascimento,

' 
 .; 
 , 

RESOLVE: 

Art. 12  -AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação do servidor 
MÁRCIO CAMPOS DO NASCIMENTO, lotado no Departamento de Saúde e Qualidade de 
Vida/PROGESP, referente ao quinquênio de 06/06/2013 a 06/06/2018, para concluir o curso 

• de Pós-Graduação de MBA em Gestão de Contas Públicas pela Universidade Estácio de Sá, 
no período de 17/06 a 14/09/2019. 

Art. 22  -INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. ,p 
SYLVIO 14RIO PUGA FERIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR , 

. 	 PORTARIA N 2  1017, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do ••) 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

• CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n2 23105.082255/2018, que traz por 
• objeto a Licença Capacitação da servidora Patrícia dos Anjos Braga Sá dos Santos, 

• 
c 	 RESOLVE: 

- 

• A. 1°-AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora 
PATRÍCIA DOS ANJOS BRAGA SÁ DOS SANTOS, lotada na Faculdade de Tecnologia, para • . 

• realizar o curso My English Online, ofertado pelo Ministério da Educação - MEC, referente 	- 
ao quinquênio de 04/10/2009 a 04/10/2014, no período de 09/09/2019 a 09/12/2019. 

A. 22- INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada 
deverá apresentar um documento que ateste a realização, participação e conclusão no 
curso. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO P4RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

• PORTARIA Ng 1018, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do . 
• Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n9 020/2013-CONSUNI, que regulamenta - 
• o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 9  23105.084466/2019, que traz por 	• 

objeto o afastamento para Mestrado do servidor Vanderson Monteiro da Costa; 
• • 

- • 	 RESOLVE: 
" 

• 
Art. 1° AUTORIZAR o afastamento do servidor VANDERSON MONTEIRO 

DA COSTA, lotado no Instituto de Saúde e Biotecnologia/Coari, para cursar Mestrado 
Profissional em Engenharia de Produção na Universidade Federal do Amazonas/UFAM, no 
período de 10/04/2019 a 10/04/2021. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• 1P1-4- 
SYLVIO t4R10 PUGA FE IRA 	 • e. 

' r. Reitor 

• 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1019, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

45 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.003044/2019, que traz por 
objeto a afastamento para Doutorado da servidora Ana Lúcia Machado dos Santos, conforme 
Art. 15, § 1° e 2 0, da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI; 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -AUTORIZAR o afastamento da servidora ANA LÚCIA MACHADO 
DOS SANTOS, lotada no Instituto de Computação, para cursar Doutorado em Educação na 
Facultad de Humanidades y Artes da Universidad Nacional de Rosário, Argentina, no período 
de 04/07/2019 a 04/07/2023. 

Art. 2 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO Ntr(Rlf(PUG2A FER IRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

PORTARIA SEI N. 140, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e no 1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
ANTONIO LUIZ PINHO RIBEIRO, matrícula Siape n 2  6324075, servidor público ocupante do 
cargo de Chefe do Setor de Gestão de Pesquisa e Inovação Tecnológica, do Hospital de 
Clínicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), da Rede Ebserh, no período 
de 18 a 24 de março de 2019, incluindo o trânsito, para participar do International Society 
for Telemedicine & eHealth Conference, em Lisboa, Portugal. (Processo n 2  
23477.001653/2019-23) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI N. 171, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n2 461, de 26 de maio de 2014, e ne 1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 10 Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
ADIMEIA SOUZA SANTOS, matricula Siape n 2  3041597, empregada pública ocupante do 
cargo de Médico - Cardiologia, do Hospital Universitário Professor Edgard Santos, da 
Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA), da Rede Ebserh, no período de 16 a 21 de 
março de 2019, incluindo o trânsito, para participar do The Annual Congresso od the 
European Heart Rhythm Association (EHRA 2019), em Lisboa, Portugal. (Processo no 
23477.002219/2019-61) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI N. 172, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n 2  461, de 26 de maio de 2014, e n 2  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 12  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
CLARISSA SILVA MARTINS, matrícula Siape no 1276723, empregado público ocupante do 
cargo de Médico - Endocrinologia e Metabologia, do Hospital Universitário Maria Aparecida 
Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS), da Rede 
Ebserh, no período de 19 a 24 de março de 2019, incluindo o trânsito, para participar do 
XVI Congresso Internacional de Pituitária, em Nova Orleans, Estados Unidos. (Processo n 2  
23538.001597/2019-65) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA SEI N. 173, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo artigo 33 
do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida 
nas Portarias n2 461, de 26 de maio de 2014, e n2 1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 10  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
AMÉRICO ALVES DA MOTA JÚNIOR, matrícula Siape n 2  2399431, empregado público 
ocupante do cargo de Médico - Radiologia e Diagnóstico por Imagem, do Hospital Escola 
Dr. Washington Antonio de Barros, da Universidade Federal do Vale de São Francisco (HU-
Univasf), da Rede Ebserh, no período de 23 a 29 de março de 2019, incluindo o trânsito, 
para participar do congresso A Multidisciplinary Approach to the Diagnosis of Bote 
Tumours - European Society of Pathology, em Leiden, Holanda. (Processo n 2  
23542.001401/2019-73) 

Art. 22  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA NO 49, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n 2  8.994, de 1 2  de março de 2017, e 
Considerando o disposto no processo n 0  23130.000094/2019-55, resolve: 

Art. 1 0  - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor IVANILDO ROBERTO DA 
SILVA, matrícula SIAPE n° 0435184, ocupante do cargo de Assistente em Ciência e 
Tecnologia, Nível Intermediário, Classe S, Padrão II, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 2, incisos 1, II e III, 
parágrafo único, da Emenda Constitucional no 47, de 5 de julho de 2005, combinado com 
o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988. 

Art. 22  - Declarar vago o respectivo cargo ocupado pelo servidor. 
Art. 3 2  - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial 

da União. 

ALFREDO BERTINI 

PORTARIA N2  50, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n2 8.994, de 10 de março de 
2017, e Considerando o disposto no processo n2 23130.000100/2019-74, resolve: 

Art. 1 2  - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor VALDIR SALVADOR 
DA SILVA, matrícula SIAPE n° 0435282, ocupante do cargo de Assistente em Ciência e 
Tecnologia, Nível Intermediário, Classe 5, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3 2, incisos 1, II e 
III, parágrafo único, da Emenda Constitucional no 47, de 5 de julho de 2005, 
combinado com o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988. 

Art. 2 2  - Declarar vago o respectivo cargo ocupado pelo servidor. 
Art. 3 2  - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário 

Oficial da União. 

ALFREDO BERTINI  

ISSN 1677-7050 	 No 51, sexta-feira, 15 de março de 2019 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 1.019, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Autorizar o afastamento da servidora ANA LÚCIA MACHADO DOS SANTOS, 
lotada no Instituto de Computação, para cursar Doutorado em Educação na Facultad de 
Humanidades y Artes da Universidad Nacional de Rosário, Argentina, no período de 
04/07/2019 a 04/07/2023. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

PORTARIA N° 38, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria n.2 1546/2017, datada de 13 de julho de 2017, resolve: 

1. Designar os servidores abaixo nominados para atuarem como Pregoeiros e 
Membros da Equipe de Apoio nos processos licitatórios no âmbito Saúde e Biotecnologia 
de Coari - ISB/COARI: 

A - PREGOEIROS: 
WALLACE ANCELMO DOS SANTOS 
Matrícula SIAPE n 2  1966622 
FERNANDO DINIZ ABREU SILVA 
Matrícula SIAPE n 2  2388110 
B - EQUIPE DE APOIO: 
WALLACE ANCELMO DOS SANTOS 
Matrícula SIAPE n 2  1966622 
FERNANDO DINIZ ABREU SILVA 
Matrícula SIAPE n2 2388110 
II. Revogar Portaria n. 047/2018. 

RAIMUNDO NONATO PINHEIRO DE ALMEIDA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 14 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante do Processo n. 23106.015479/2019-14, resolve: 

N 2  331 - Conceder, a partir de 11/2/2019, pensão à Erminísia Candida da Conceição, em 
razão do falecimento de Marcelo dos Santos, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Fundação Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n. 403333, aposentado 
no cargo de Auxiliar em Administração, classe C, nível de capacitação 1, padrão de 
vencimento 14, regime de trabalho de 40 horas, com fundamento nos artigos 215 e 217, 
inciso III, e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei n. 8.112/1990, com redação dada pela Lei n. 
13.135/2015, combinado com o art. 40, §18 da Constituição Federal de 1988, incluído pela 
E. C. n. 41/2003. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e nos termos do art. 9 2, inciso 1, e art. 10 da Lei n. 8.112, de 11/12/1990, 
publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

Ne 333 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria n. 0186/2019, publicado no DOU n. 27, seção 
2, página 23, de 7/2/2019, que nomeou a candidata Marina Thomé Bezzi, para o cargo de 
Professor Adjunto "A", titulação de Doutorado, nível 1, Regime de Trabalho de Dedicação 
Exclusiva, da Carreira de Magistério Superior do Quadro de Pessoal Permanente da 
Fundação Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

DESPACHO DE 13 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe 
foi delegada pelo art. 1 2  da Portaria/MEC n° 404/2009, publicada no DOU de 
07/05/2009, considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir: 

ANTONIO MARCOS MOREIRA DA SILVA, Professor Magistério Superior, na 
Fundação Universidade de Brasília, no período de 27/03/2019 a 31/05/2019 (incluindo 
trânsito), para realizar: pesquisa, em Melbourne, Austrália, com ônus limitado, processo 
0 2  23106.130655/2018-66, correspondente a licença capacitação. 

LUCIVAL MALCHER, Professor Magistério Superior, na Fundação Universidade 
de Brasília, para realizar Pós-Doutorado no período de 20/05/2019 a 20/05/2020 
(incluindo trânsito), em Cachan/Paris/França, com ônus FAP/DF, processo n. 
23106.001697/2019-71. 

DIEGO MARQUES FERREIRA, Professor do Magistério Superior na Fundação 
Universidade de Brasília, no período de 22/03/2019 a 31/03/2019 (incluindo trânsito), 
para participar de congresso "Number Theory and Dynamics Conference 2019", em 
Cambridge/Reino Unido, com ônus limitado, conforme processo SEI 0 2  
23106.019806/2019-15, correspondente a afastamento do país. 

BRUNO CÉSAR RIBAS, Professor do Magistério Superior na Fundação 
Universidade de Brasília, no período de 30/03/2019 a 05/04/2019 (incluindo trânsito), 
para participar de evento internacional, em Porto/Portugal, com ônus limitado, 
processo SEI 0 2  23106.021379/2019-27, correspondente a afastamento do país. 

GABRIELA PEREIRA DE FREITAS, Professor do Magistério Superior na 
Fundação Universidade de Brasília, no período de 25/03/2019 a 01/04/2019 (incluindo 
trânsito), para participar de colóquio "Genre et Images dans les aires ibériques et 
latino-américaines", em Lyon/França, com ônus limitado, processo SEI 0 2  
23106.020072/2019-17, correspondente a afastamento do país. 

FLORANGELA CUNHA COELHO, Economista, na Fundação Universidade de 
Brasília, no período de 14/04/2019 a 21/04/2019 (incluindo trânsito), para participar do 
WorldCist'19 - 7th World Conference on Information Systems and Technologies, em La 
Toja Island/Galícia/Espanha, com ônus FUB, processo SEI n 2  23106.023625/2019-85, 
correspondente a afastamento do país. 

JOSÉ MANOEL MORALES SÁNCHEZ, Professor do Magistério Superior na 
Fundação Universidade de Brasília, no período de 22/07/2019 a 28/07/2019 (incluindo 
trânsito), para participar da ICSA2019 - The 4th International Conference on Structures 
and Architecture, em Lisboa/Portugal, com ônus FUB, processo SEI 00 
23106.020084/2019-33, correspondente a afastamento do país. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

RETIFICAÇÕES 

No despacho da reitora publicado no DOU de 13/11/2018, seção 2, página 
14, processo n. 23106.119628/2018-32, onde se lê: "...com ônus limitado...", leia-se: 
"...com ônus fub...". 
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No despacho da reitora publicado no DOU de 20/02/2019, Seção 2, Página 
43, processo n. 23106.014462/2019-40, onde se lê: "...01/04/2019...", leia-se: 
"...26/04/2019...". 

http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019031500051 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

• PORTARIA N2 1020, DE 13 DE MARÇO DE 2019 
, 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso 11, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 

• bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

• CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1.@ Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3@ Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a LIA 
. 

	

	• Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087208/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, .:*, • 

RESOLVE: 

Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  097/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22 — ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

\Stirjii; jdo,  

SYLVIO - RIO PUGA FERItIRA 
Reitor 	i 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

• ANEXO DA PORTARIA Ng 1020/2019 

_ 
Banca do Edital n 2  097/2018 

	

. 	. 
. 	, 	.. 

' 
... - 

ld 

Banca Examinadora 

• .Área de Conhecimento: Engenharia Química 

 de Tecnologia — FT a  

Titulares:  

Profa. Dra. Cristiane Daliassi Ramos de Souza — Presidente — UFAM 	

, 

	

. 	.. 	,. 	
• ,. 

, ,Profa. Dra. 'Angela Mari dos Santos Costella — Membro — UFAM 

	

!It 	• 
. Profa. Dra. Virgínia Mansanares Giacon — Membro — UFAM , 

• 

• Suplentes: 

	

. 	--.:. 	• Profa. Dra. Ocileide Custódio da Silva — Suplente — UFAM 
• Profa. Dra. Yanne Katiussy Pereira Gurgel Aum — Suplente — UFAM 

Profa. Dra. Kiki Pinheiro Melo — Suplente 

. 	 . 
, 

	

, 	 . 
. 	

. 

, 

, 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 1021, DE 13 DE MARÇO DE 2019 
, 1 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

' Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 82 da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
' 	do Ministério da Educação; « 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 28 de dezembro de 2018, bem como a 1ã Retificação ao Edital 097/2018, publicada 

no Diário Oficial da União na data de 04 de janeiro de 2019, a 3ã Retificação ao Edital 

097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4ã 
.. 

	

	Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União na data de 23 de 
janeiro de 2019; 

, .. 

'..: • ..: ..

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.087207/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 1° — I N S T I T U I R Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 097/2018, por Unidade e .. , 

i 	. 	Area, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

sito_ P-TA  SYLVIO 	RIO PUGA FER IR 
Reitor 

49 

20a Edição de Boletim 
19/03/2019 



50 

- 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA N 2 1021/2019 

Banca do Edital n 2  097/2018 - 1, 	• 
Faculdade de Tecnologia — FT 

. 	. 

• , 	Banca Examinadora 

• Área de Conhecimento: Engenharia Química/ Modelagem, Simulação e Controle de 
, 	 Processos Químicos 

Titulares: 

Profa. Dra. Yanne Katiussy Pereira Gurgel Aum — Presidente UFAM 

Profa.'Dra. Ocileide Custódio da Silva — Membro — UFAM 

Profa: Dra. Cristiane Daliassi Ramos de Souza — Membro — UFAM 

Suplentes:, 
• . . 	Prof. Dr. Clairon Lima Pinheiro — Suplente UEA 

•
. 	. 

	

*a 	• 	Profa. Dra. Ângela Mari dos Santos Costella — Suplente — UFAM 
Profa. Dra. Virgínia Mansanares Giacon — Suplente — UFAM 
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UFAM  

Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

. 

Gabinete do Reitor 

PORTARIAGRN° 1022/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando de suas atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, 
publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO as incorreções nos termos da Portaria GR n°. 
2.758/2018, de 26/11/2018, publicada no DOU em 28/11/2018, página 47, Seção 1; 

RESOLVE: 

1–RETIFICAR os termos da Portaria GR n°2.758, de 26/11/2018, 
publicada no DOU em 28/11/2018, que trata da homologação do resultado final da Edital de 
Seleção n° 075/2018, de 14/08/2018, publicado no DOU em 15/08/2018, destinado à 
contratação de PROFESSORES VISITANTES, brasileiros ou estrangeiros, permanecendo 
inalteradas as demais disposições, conforme segue: 

Onde se lê:  

Unidade Programa Área 
Classe/ Padrão/ 
Carga Horária Candidato 

Class 
ficaçã 

, 	Escola de 
Enfermagem 
de Manaus 

i 

Programa de 
Pós-Graduação 

em Enfermagem 
 

– PPGEnf 
; 
• 

Enfermagem 

Adjunto C, Nível 1, 
Dedicação 
Exclusiva 

Marta Lenise do Prado 1' 

Luiz Carlos Lopes Junior 2° 

Glilciane Morceli 3° 

Jurandir Chaves de 
Vasconcelos 

4° 

Leia-se corretamente: 

Unidade Programa Área 
Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Candidato 
Classi} 
ficacão 

Escola de 
Enfermagem 
de Manaus 

Programa de 
Pós-Graduação 

em Enfermagem 
– PPGEnf 

Enfermagem 

Titular E, Nível 
Único, Dedicação 

Exclusiva. 

Marta Lenise do Prado 1° 

Adjunto C, Nível 1, 
Dedicação 
Exclusiva 

Luiz Carlos Lopes Junior o 

1 
Glilciane Morceli 

— 

I 3° 	' 

_ 

40 
Jurandir Chaves de 

Vasconcelos 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 13 de março de 2019. 

4RI 
PI 

SYLVIO F  ' O PUG .A F fri/:R.EIRA 
Reitor 
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CARGO: PRODUTOR CULTURAL (N536) - MANAUS 

CARGO: PROGRAMADOR VISUAL (NS37) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS27) - MANAUS 

CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (NS38) - PARINTINS 

CARGO: PSICÓLOGO (NS39) - HUMAITÁ 

COLOCAÇÃO 	 CANDIDATO 

1 	 LYERKA KALLYANE RAMOS FERNANDES 

2 	 ANDREZA CRISTINA DA COSTA SILVA 

II - ESTABELECER o prazo de validade do concurso em 01 (um) ano, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 
período. 

N9 1.022 - RETIFICAR os termos da Portaria GR no 2.758, de 26/11/2018, publicada no DOU em 28/11/2018, que trata da homologação do resultado final da Edital de Seleção no 075/2018, 
de 14/08/2018, publicado no DOU em 15/08/2018, destinado à contratação de PROFESSORES VISITANTES, brasileiros ou estrangeiros, permanecendo inalteradas as demais disposições, 
conforme segue: 

Onde se lê: 

Unidade Programa Área Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Candidato Classificação 

Escola de Enfermagem de 
Manaus 

Programa de Pós-Graduação 
em Enfermagem - PPGEnf 

Enfermagem Adjunto C, Nível 1, Dedicação 
Exclusiva 

Marta Lenise do Prado 1 9  

Luiz Carlos Lopes Junior 2 9  
Glilciane Morceli 3 9  

Jurandir Chaves de Vasconcelos 49  

Leia-se corretamente: 

Unidade Programa Área Classe/ Padrão/ 
Carga Horária 

Candidato Classificação 

Escola de Enfermagem de 
Manaus 

Programa de Pós-Graduação 
em Enfermagem - PPGEnf 

Enfermagem Titular 	E, 	Nível 	Único, 	Dedicação 
Exclusiva. 

Marta Lenise do Prado 1. 

Adjunto C, Nível 1, Dedicação 
Exclusiva 

Luiz Carlos Lopes Junior 29  

Glilciane Morceli 32 

brandir Chaves de Vasconcelos 40 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VIÇOSA 

PORTARIA NO 249, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Viçosa, no uso de suas atribuições, 

conferidas pela Portaria no 0580/2015, de 19/06/2015, publicada no Diário Oficial da 

União de 22/06/2015, considerando o que consta do Processo 012147/2015, resolve 

1. retificar a Portaria no 0571/2018, de 28/05/2018, publicada no DOU de 

29/05/2018, Seção 1, p. 19, onde se lê: "cumulada com multa de 10% (dez por cento) 

sobre o valor dos itens 04, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20 e 22, constantes do contrato 

representado pela Nota de Empenho no 2015NE803327", leia-se "cumulada com multa 

de 10% (dez por cento) sobre o valor dos itens 04, 11, 14, 15, 17, 18, 19, 20, 21 e 

22, constantes do contrato representado pela Nota de Empenho no 2015NE803327";2. 

manter inalteradas as demais disposições. 

JOÃO CARLOS CARDOSO GALVÃO 

Ministério da Infraestrutura 

AGÊNCIA NACIONAL DE AVIAÇÃO CIVIL 

RETIFICAÇÃO 

Retificação do Art. 19  da Portaria n 9  614, de 22 de fevereiro de 2019, 

publicado no Diário Oficial da União n 9  42 de 28 de fevereiro de 2019, onde se lê: 

"Anexo LXII da Portaria n 9  629/GM5, de 2 de maio de 1984" leia-se: "Anexo LXVII da 

Portaria n 9  629/GM5. de 2 de maio de 1984". . 	. 	 RAFAEL JOSÉ BOTELHO FARIA  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

SUPERINTENDÊNCIA DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA 

PORTARIA Ne 564, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA, no uso da 
atribuição que lhe confere o art. 33, incisos X e XII, do Regimento Interno aprovado pela 
Resolução n 9  381, de 14 de junho de 2016, nos termos do disposto na Resolução n 9  158, 
de 13 de julho de 2010, com fundamento na Lei n 2  7.565, de 19 de dezembro de 1986, 
que dispõe sobre o Código Brasileiro de Aeronáutica, e considerando o constante dos autos 
do processo ng 00058.005257/2019-19, resolve: 

Art. 1 9  Excluir o aeródromo público abaixo do cadastro, fechando-o ao tráfego aéreo: 
1 - denominação: Planaltina; 
II - código identificador de aeródromo - CIAD: DF0002; 
III - município (UF): Brasília (DF); e 
IV - ponto de referência do aeródromo (coordenadas geográficas): 15° 40' 44" 

S / 047° 32' 39" W. 
Art. 2 9  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

RAFAEL JOSÉ BOTELHO FARIA 

PORTARIA NO 784, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE INFRAESTRUTURA AEROPORTUÁRIA, no uso da atribuição 
que lhe confere o art. 33 do Regimento Interno, aprovado pela Resolução n 9  381, de 14 de 
junho de 2016, tendo em vista o disposto no Regulamento Brasileiro de Aviação Civil (RBAC n 2  
108), Emenda 01, e no item 5.3.4 da Instrução Suplementar n 9  108-001, Revisão B (IS n 9  108- 
001B), e considerando o que consta do Processo n 0  00058.042116/2018-98, resolve: 

Art. 1 9  Aprovar a versão n 9  01 da Listagem de Medidas Adicionais de Segurança e 
Procedimentos Alternativos que, combinados com os Apêndices B, C, D e E da Instrução 
Suplementar n9  108-001, Revisão B (IS n 9  108- 001B), formam o Programa de Segurança do 
Operador Aéreo - PSOA da Surinam Airways Ltda., CNPJ n 9  04.489.027/0001-40, operador 
estrangeiro que explora serviço de transporte aéreo público internacional de passageiros, 
enquadrado como classe VI, nos termos do Regulamento Brasileiro de Aviação Civil n 9  108 
(RBAC n 9  108), Emenda 01, e da IS n 9  108- 00113. 

Art. 2 9  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

C) http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019031800175 1111:0 	que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1023, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

	

: 	 estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da - 

. União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VII, do artigo 19, do 	. 
• Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

,. ' 	• 	 CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

•

, 	. 	 . 
-.,... 	. ; 	-. , 	. 	CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086191/2019, que traz par- 

objeto o pedido de afastamento para Pós-Doutorado do servidor Jonas Gomes da Silva. 

1. 

. . 

	

: 	 RESOLVE: , 
. 	. 

• . , 	',! 

Art. 12 - A U T O R I Z A R o afastamento do servidor JONAS GOMES DA SILVA, .. 

	

gs 	 lotado na Faculdade de Tecnologia, para cursar Pós-Doutorado no Programa de Pós- •- 
Graduação "Manchester Institute of Innovation Research" da Universidade de Manchester, 	. 

•. Reino Unido, no período de 15/07/2019 a 15/07/2020. 
•t 	. 

, 	 Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. , 

	

. 	 (.. . 	 , 

, 

' 
SYLVIsit 10 PUGA FtRft, 

• Reitor 	 . 

	

a 	 • 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  1024, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

, 	 CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086448/2019, 

. . 
RESOLVE: 

Art. 12 -RETIFICARos termos da Portaria GR n9 0708/2019, datada de 
• 22 de fevereiro de 2019, que constituiu a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 

• ''' .. 	.• Química- PPGQ: 

1 . .. ,. 	 Onde se lê: 

	

1. 	• 
"C O NSTITU I R, com os servidores docentes abaixo designados, a 

• , 	 ' 

	

-. . 	 Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Química- PPGQ:" 	 -.. ... 	. 	. 

Leia-se: 	 . 

	

. 	. 
"C ONSTITUI R, a contar de 1° de março de 2019, com os servidores 

.. 	 docentes abaixo designados, a Coordenação do Programa de Pós-Graduação em 
• . 	' 	Química- PPGQ:" , 	. 

Art. 22 -A1TERARos termos da Portaria GR n 2  0708/2019, datada de 22 
' 	 de fevereiro de 2019, para: 

	

, 	 I — incluir o seguinte texto: "Art. 2° -INSTITUI R, a partir de 12 de março ... 

	

. 	de 2019, a função comissionada de coordenação de curso ao servidor docente PAULO 
' 

ROGÉRIO DA COSTA COUCEIRO." 
, 

' 	. ' 	 Art. 3° -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n° 
• ' 	0708/2019, datada de 22 de fevereiro de 2019. 

,I p 	
, 

.,

•

, 	
, 	 . 

• . 	 SYLVIO J410 PUGA FERR A 

	

- 	 .. 
Reitor 	; 	 ' • 

- -•• 	 . .. 
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• 	
-, Poder Executivo  

Ministério da Educação )l 
` ::,m-'10 1:,..e: Universidade Federal do Amazonas  

Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIA N°1035/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a solicitação expressa em formulário datado de 11.03.2019, 
Processo n.° 23105.019365/2019, de solicitação de Aposentadoria Voluntária da servidora 
Aurian Sobreira Freire: 

RESOLVE: 

1-CONCEDER Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à 
servidora AURIAN SOBREIRA FREIRE, matrícula SIAPE N.° 0401252, ocupante do Cargo 
de copeiro, Classe B, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 
(quarenta) horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de 
Pessoal da Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 0  da Emenda 
Constitucional n.° 47/2005. 

II—AGRADECERaos bons serviços prestados à Universidade Federal do 
Amazonas, registrando-se na ficha funcional da servidora, como elogio, o bom desempenho do 
cargo. 

III—ORIENTARpara realização do Recadastramento Anual a ser realizado 
no mês de aniversário em qualquer agência da instituição bancária onde receba o provento ou 
beneficio, sob pena de suspensão do pagamento, conforme Orientação Normativa n° 01/2017, 
de 02/01/2017. 

IV - DECLARAR vago o referido cargo de código 0311700 a partir de 
15.03.2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de março de 2019. 

\S-ê 
PUGA RREIRA SYLVIO' ÁRIO 

REITOR 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA Ne 440, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo n 2  23064.008789/2019-16; considerando o contido no 
Decreto no 7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC no 316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 2  e 10 da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
LIDIANE FERNANDA JOCHEM, habilitada em concurso público, homologado através do 
Edital n 2  21/2018, publicado no D.O.U. de 05.07.2018, para o Câmpus Curitiba, na vaga n 2  
0925904, oriunda da vacância por posse em cargo inacumulável de ELIANE BETANIA 
CARVALHO COSTA. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

PORTARIA Ne 441, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo no 23064.010934/2019-29; considerando o contido no 
Decreto n 2  7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC no 316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 2  e 10 da Lei n 0  8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
ERINALDO DA SILVA PEREIRA, habilitado em concurso público, homologado através do 
Edital no 15/2018, publicado no D.O.U. de 02.07.2018, para o Câmpus Apucarana, na vaga 
n 2  0925747, oriunda da exoneração de Marcelo de Morais. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país, de CEZAR OTAVIANO RIBEIRO NEGRAO, Professor do Magistério 
Superior, no período de 05/04/2019 a 21/04/2019, para participar da "Annual European 
Rheology Conference - AERC 2019", e realizar "Seminários no Departamento de 
Matemática e Estatística" na "Universidade do Chipre", respectivamente, nas cidades de 
Portoroz e Nicosia, Eslovênia e Chipre, com ônus limitado (Processo n° 
23064.002959/2019-59). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país, de CLAUDETE CARGNIN, Professor de Ensino Básico, Técnico e 
Tecnológico, no período de 03/05/2019 a 11/05/2019, para participar e apresentar 
trabalho na "XV CIAEM - Conferência Inter-Americana de Educação Matemática", na cidade 
de Medellín, Colômbia, com ônus limitado (Processo n° 23064.004549/2019-42). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país de: 

EVANDRO MIGUEL KUSZERA, Professor de Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
no período de 05/04/2019 a 15/04/2019, para participar e apresentar trabalho no "The 
31th ACM/SIGAPP Symposium om Apllied Computing - ACM/SAC 2019, promovido 
Association for Computing Machinery - ACM", na cidade de Limassol, Chipre, com ônus 
limitado (Processo n° 23064.009108/2019-37); 

EVANDRO EDUARDO BRODAY, Professor do Magistério Superior, no período de 
13/04/2019 a 19/04/2019, para participar e apresentar trabalho na "International 
Symposium on Occupational Safety and Hygiene 2019, promovido pela Escola de 
Engenharia da Universidade do Minho", na cidade de Guimarães, Portugal, com 
ônus(-Processo n° 23064.005803/2019-20); 

AUREA CRISTINA MAGALHAES NIADA, Professor do Magistério Superior, no 
período de 08/04/2019 a 07/05/2019, para realizar "Visita Técnica para execução de 
projeto na Isenberg School of Management", na cidade de Amherst, Estados Unidos, com 
ônus limitado (Processo n° 23064.005623/2019-48); 

ANGELICA MARIA TORTOLA RIBEIRO, Professor do Magistério Superior, no 
período de 06/04/2019 a 05/05/2019, para realizar "Visita Técnica para o desenvolvimento 
da tese nos estudos de Pós-Graduação, em nível de Doutorado na área de Modelagem 
Geoestatística na Universidade de Mannheim", na cidade de Mannheim, Alemanha, com 
ônus limitado (Processo n° 23064.008666/2019-85); e 

WENDEL GOES PEDROZO, Professor do Magistério Superior, no período de 
12/04/2019 a 22/04/2019, para participar e apresentar trabalho na "European Conference 
on Information Retrievel - ECIR 2019", na cidade de Colônia, Alemanha, com ônus limitado 
(Processo n° 23064.010894/2019-15). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país, de GILSON DITZEL SANTOS, Professor do Magistério Superior, no 
período de 27/03/2019 a 29/03/2019, para participar de Reunião de Trabalho com o 
objetivo de cooperação em pesquisa entre a UTFPR e a UNAM - Universidad Nacional de 
Misiones", na cidade de Eldorado, Argentina, com ônus+Processo n° 23064.008147/2019-
17(. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 

competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA 

o afastamento do país, de MARESSA PRISCILA KRAUSE MOCELLIN, Professor do 

Magistério Superior, no período de 29/03/2019 a 28/04/2019, para participação em 

treinamento em Língua Estrangeira Moderna em Italiano promovido pela "Escola Itália 

Viva e Scuola Dante Alighieri", na cidade de Recanati, Itália, com ônus limitado 

(Processo n° 23064.007433/2019-65). 
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DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país, de SEDIANE CARMEM LUNARDI HERNANDES, Professor do Magistério 
Superior, no período de 23/03/2019 a 02/04/2019, para participar do Evento Científico 
"The 33rd International Conference on Advanced Information Networking and Applications 
(AINA-2019)", com apresentação do trabalho intitulado "An Efficient Event-Based Protocol 
for Emergency Situations in Smart Cities", na cidade de Matsue, Japão, com ônus limitado 
(Processo n° 23064.003416/2019-59). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

DESPACHO 

O Reitor da UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, no uso da 
competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 404, de 23.04.2009, AUTORIZA o 
afastamento do país, de TANIA LUCIA MONTEIRO, Professor do Magistério Superior, no 
período de 23/03/2019 a 01/04/2019, para participar e apresentar trabalho na "33rd 
International Conference on Advanced Information Networking and Applications - AINA - 
2019", na cidade de Matsue, Japão, com ônus (Processo n° 23064.002149/2019-01). 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA Ne 48, DE 13 DE MARÇO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n2 8.994, de 12 de março de 2017, e 
Considerando o disposto no processo no 23130000077/2019-18, resolve: 

Art. 1. - Conceder aposentadoria voluntária ao servidor SALOMÃO ALVES 
DALZY, matrícula SIAPE n° 1103839, ocupante do cargo de Assistente em Ciência e 
Tecnologia, Nível Intermediário, Classe R, Padrão III, do Quadro de Pessoal da Fundação 
Joaquim Nabuco, com proventos integrais, com fundamento no art. 3o, incisos 1, II e III, 
parágrafo único, da Emenda Constitucional n 2  47, de 5 de julho de 2005, combinado com 
o §18 do art. 40 da Constituição Federal de 1988. 

Art. 20  - declarar vago o respectivo cargo ocupado pelo servidor. 
Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial 

da União. 

ALFREDO BERTINI 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 1.035, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

Conceder Aposentadoria Voluntária com proventos integrais à servidora 
AURIAN SOBREIRA FREIRE, matrícula SIAPE N.o 0401252, ocupante do Cargo de copeiro, 
Classe B, Nível de Capacitação 4, Padrão de Vencimento 16, em jornada de 40 (quarenta) 
horas semanais, lotada no Hospital Universitário Getúlio Vargas, do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, fundamentada no Art. 3 2  da Emenda Constitucional 
n.o 47/2005. 

Declarar Vago o referido cargo de código 0311700 a partir de 15.03.2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 15 DE MARÇO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo Eletrônico n. 23106.010812/2019-07, 
resolve: 

No 313 - Dispensar o servidor Renato Gomes da função de Chefe do Serviço de Auxilio 
ao Usuário do Centro de Informática (FG-03). 

Ne 314 - Designar o servidor Rister Abadio Barbosa para exercer a função de Chefe do 
Serviço de Auxílio ao Usuário do Centro de Informática (FG-03). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo Eletrônico n. 23106.008310/2019-16, 
resolve: 

N 2  315 - Dispensar, por término de mandato, o servidor Clóvis Neumann da função de 
Subchefe Departamento de Engenharia de Produção (FG-02). 

N 2  316 - Designar, para mandato de 2 anos, o servidor Ari Melo Mariano para exercer 
a função de Subchefe Departamento de Engenharia de Produção (FG-02). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo Eletrônico n. 23106.012284/2019-12, 
resolve: 

N2 317 - Dispensar, por término de mandato, a servidora Sheila Giardini Murta da função 
de Chefe do Departamento de Psicologia Clínica (FG-01). 

No 318 - Designar, para mandato de 2 anos, a servidora Eliane Maria Fleury Seidl para 
exercer a função de Chefe do Departamento de Psicologia Clínica (FG-01). 

No 319 - Dispensar, por término de mandato, a servidora Eliana Rigotto Lazzarini da 
função de Subchefe do Departamento de Psicologia Clínica (FG-02). 

No 320 - Designar, para mandato de 2 anos, a servidora Cada Sabrina Xavier Antloga para 
exercer a função de Subchefe do Departamento de Psicologia Clínica (FG-02). 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo Eletrônico n. 23106.013091/2019-89, 
resolve: 

No 321 - Dispensar a servidora Juliângela Alves Damaso Gameiro da função de 
Coordenadora de Comunicação, Divulgação e Informação em Extensão (FG-01). 

No 322 - Designar a servidora Virgínia Maria Soares de Almeida para exercer a função de 
Coordenadora de Comunicação, Divulgação e Informação em Extensão (FG-01) do 
Decanato de Extensão. 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias e considerando o constante no Processo Eletrônico n. 23106.012144/2019-44, 
resolve: 
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N 2  323 - Dispensar a servidora Adriana Rodrigues Pereira Moura da função de 
LUIZ ALBERTO PILATTI 	 Subcoordenador de Segurança da Prefeitura do Campus (FG-03). 

C)  Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 49 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019031800049 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 f 

,E'• Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N°1039/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor da Faculdade de Letras - 
FLET/UFAM, em reunião extraordinária realizada no dia 30/11/2018, bem como o parecer 
favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 31/01/2019, 
consoante o Processo n.° 23105.079450/2018 de 22/10/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 

Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOG ARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor JANDERCLEI DA SILVA VALE, matrícula SIAPE n.° 2225972, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de Letras - 
FLET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de março de 2019. 

SYLVIO 	I' 0 PUGA'171:EIRA 
Reitor 
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.#4NA,—; Poder Executivo 
'A Ministério da Educação 
, Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 	 UFAM  

PORTARIA N°1040/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 

de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor da Faculdade de Letras - 
FLET/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 14/12/2018, bem como o parecer favorável 
emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD em 31/01/2019, consoante o 
Processo n.° 23105.082979/2018 de 10/12/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 

desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 

Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 

APROVADA a servidora VANESSA NASCIMENTO DOS SANTOS DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE n.° 2268376, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na 

Faculdade de Letras - FLET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

14 de março de 2019. 

N.Ç1)-10' 

SYLVIO k4RIO PUGA F REIRA 
Reitor 
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t Á' 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 10% 

• V • Universidade Federal do Amazonas 
4t . '` 1 ' Gabinete do Reitor .?. 	 UFAM 

PORTARIA N°1043/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor da Faculdade de Odontologia 
- FAO/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 31/10/2018, bem como o parecer favorável 
emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 31/01/2019, consoante o 
Processo n.° 23105.080368/2018 de 06/11/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADA a servidora ANDREZZA LAURIA DE MOURA, matrícula SIAPE n.° 1613619, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Faculdade de Odontologia - 
FAO/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
14 de março de 2019. 

N,S" \ited 1)1 9 ' 
SYLVIO(4ÁR1 O PUGA F 	IRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1046, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO os autos do processo sob o n 2  23105.010572/2019, 

RESOLVE .  

• Art. 1 2 —RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0777/2019, datada de 

	

. • 	26 de fevereiro de 2019, que autorizou afastamento do servidor Mario Norberto da Costa 

	

' 	Júnior: 

Onde se lê: 

"a concessão da Licença Capacitação" 

- - 	• 
• . Leia-se: 

"a concessão de Afastamento para qualificação em nível de Mestrado" 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 
Sti),

11.4*W  

RIO PUGA FE I,FRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1047, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso II, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei n 2  
8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 10, da Resolução n 2  001/2002 do 
Conselho de Administração — CONSAD, da Universidade Federal do Amazonas; 

4 

CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo n 2  23105.018400/2019, 	,. 
que traz por objeto a remoção do servidor Raul Ferreira Spindola; 	 ; 

^ 

RESOLVE: 	 • 	"•;•• 

• 

Art. 1° — AUTO RIZAR a remoção a pedido, a critério da Administração, do 	•.' '5" 
servidor RAUL FERREIRA SPINDOLA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

• de sua lotação no Instituto de Ciências Exatas - ICE, para o Instituto de Filosofia, Ciências , 
Humanas e Sociais - IFCHS, a contar de 11 de março de 2019. 

Art. 2° —ESTABELECER que o servidor permaneça no mínimo 24 (vinte 
e quatro) meses em sua nova unidade de lotação. 

Art. 3 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO MIO PUGA FiER , IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1048, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO, o disposto no Inciso I, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei n 2  
8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO a instrução do Processo n 2  23105.018400/2019, que versa 
• sobre a remoção do servidor Mário César dos Santos Alves; 

RESOLVE: 

Art.12 AUTOR1ZAR a remoção de oficio, no interesse da Administração, 
do servidor MÁRIO CÉSAR DOS SANTOS ALVES, ocupante do cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS, 
para o Instituto de Ciências Exatas - ICE, a contar de 11 de março de 2019 

o 
Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

\WJLtY
P'4  • SYLVIO 	RIO PUGA F ERIRA 

Reitor 

201  Edição de Boletim 
19/03/2019 



63 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL IDO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1049, DE 14 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o teor do Memorando n 9  015/2019 — Coordenação  
Administrativa do Instituto de Computação, datado de 12 de março de 2019, protocolizado 
sob o ng 23105.087078/2019,  

RESOLVE: 

Art. 1 2 —RETIFICAR os termos da Portaria GR n 2  0862/2019, datada de 
07 de março de 2019, que recompôs, com os membros (titulares e suplentes) listados, para 

• comporem a COMISSÃO SETORIAL DE AVALIAÇÃO - CSA: 

• Onde se lê: 

"ISABELLY ROHAMA BARBOSA DE OLIVEIRA (Técnico Administrativo em Educação)" 

Leia-se: 	 4. • 
.4 	b "ISABELLY ROHAMA BARBOSA DE OLIVEIRA (Discente)" 

: 

• . 
Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL4OPUY4A  
Reitor 
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d. • 4, 	Poder Executivo ,̀-- 
,I, Ministério da Educação , 

Universidade Federal do Amazonas  ,,_: , i,,,,p,i-,.. • :,,, 
Gabinete do Reitor 

UFAM 

PORTARIA N° 1051/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho do Departamento de História do 
Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunião ordinária 
realizada no dia 20/12/2018, bem como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente 
de Pessoal Docente — CPPD em 31/01/2019, consoante o Processo n.° 23 105.051680/2018 de 10/12/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021 /2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor DAVI AVELINO LEAL, matrícula SIAPE n.° 2581844, ocupante do 
cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e 
Sociais - IFCHS /UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 15 de março de 2019. 

?t."  

	

■ 	 , _ L  
SYLVIO M 10 P.UGA F at ' ' IRA 

Reitor 
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À:e& 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

-' Gabinete do Reitor 
UFAM  

PORTARIA N° 1052/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho do Departamento de Serviço Social do 
Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunião ordinária 
realizada no dia 28/11/2018, bem como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente 
de Pessoal Docente — CPPD em 31/01/2019, consoante o Processo n.° 23105.006638/2018 de 
19/12/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021 /2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor MARCELO MARIO VALLINA, matrícula SIAPE n.° 2321630, 
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Filosofia, Ciências 
Humanas e Sociais - IFCHS /UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 15 de março de 2019. 

mit 
i SYLVIO 	O PUGA F ii ' IRA 

Reitor 	1 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

4.  
Universidade Federal do Amazonas 

-" Gabinete do Reitor _ 

UM  

PORTARIA N° 1053/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das 

atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO 
a decisão do Conselho Departamental da Faculdade de 

Estudos Sociais/FES/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 18/12/2018, bem como o 
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
31/01/2019, consoante o Processo n.° 23 105.082074/2018 de 28/112018; 

CONSIDERANDO 
o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 

exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021 /200

6-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARo resultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 
APROVADO o servidor ANDERSON LITAIFF FEITOSA DA COSTA, matricula SIAPE n.° 
2629965, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado na Faculdade de 
Estudos Sociais/FES /UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 15 de março de 2019. 

\Aio  PT  
SYLVIO RIO PUGA RREIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA Ne 1070, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 

Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 

.Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 
Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 036/2018, publicado no Diário Oficial da União na 	• = 
• 

data de 18 de abril de 2018, bem como a Retificação ao Edital 036/2018, publicada no 
Diário Oficial da União na data de 23 de abril de 2018; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.053133/2019, que traz ,. 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE. 

Art. 12  —INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n2 036/2018, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22  —ESTABELECEReALERTARqueaBanca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

NS 	Pit-1  
SYLVIO 'RIO PUGA.  FREIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

ANEXO DA PORTARIA NÇ-' 1070/2019 

Banca do Edital n 2  036/2018 
Instituto de Natureza e Cultura de Benjamin Constant INC 

68 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Ciências Biológicas 

,Titulares: 

Welton Yudi Oda — Presidente — UFAM 
Aldeniza Cardoso de Lima — Membro — UFAM 
Elizandra Rego de Vasconcelos — Membro — UFAM 

Suplentes: 

Maria Clara da Silva Forsberg — Suplente — UEA 
Cinara Calvi Anic — Suplente — IFAM 
Taciana de Carvalho Coutinho — Suplente — UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR, 

PORTARIA N2 1071, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 

	. Oficiai da União de 16 de junho de 2017, e 

I CONSIDERANDO 
a competência estabelecida no inciso Vil, do Artigo 19 do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; , 

CONSIDERANDO os termos do Art. 91 da Lei n 9  8.112/90; 

CONSIDERANDO os autos do processo 23105.019068/2019, cujo objeto é a 
, 

concessão de Licença para Trato de Interesses Particulares do servidor Luiz Carlos Nadaf de ..... • •„. 	Lima. 

, . 	. , 

. 	 . 	:.'..., 	■ RESOLVE. 	 ' 
. 	.. 

Art. 1 2  - C O N C E D E R ao servidor LUIZ CARLOS NADAF DE LIMA, ocupante . 	
do cargo de Médico- Área, Licença para o Trato de Interesses Particulares a contar de .... 	01/05/2019 por um período de 3 (três) anos. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

1 

' 1;ief '•P, 	.' 
I 

. 	' 	"'• SYLVIO M 10 PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1072, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL"DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017 e, 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI do Artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo 23105.053457/2019. 

RESOLVE: 

Art. 12 -IN5TITUIR, com os servidores nominados abaixo, comissão que 
terá como incumbência a avaliação das propostas submetidas nos termos do Edital 
001/2019 – PROPESP, cujo objeto é Apoio à Participação de Docentes e Técnicos  
Administrativos em Educação – TAE em Eventos Científicos. 

Presidente: 

• Jamal da Silva Chaar 

- Membros Titulares: 
Adriana Malheiro Alie Marie; 

Eduardo Luzeiro Feitosa; 

Davi Avelino Leal; 

Raimundo de Oliveira Lucena. 

Membro Suplente: 
Sandra Cilene Cruz da Silva 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ipiid  

SYLVIO 	10 PUGA FER IRA 

o Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 9- 1078, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 9  020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

I 

• CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.086972/2019, que traz por 
objeto o afastamento para Mestrado da servidora Suellenn dos Santos Hinnah; 	 • 

" 
• 

• RESOLVE: 

	

. 	. 
- 

•".". • 

	

Art. 1 0  AUTORIZAR o afastamento da servidora SUELLENN DOS SANTOS 	' 
•  H1NNAH, lotada no Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia/Itacoatiara, para cursar Mestrado • e

' 

	

no Programa de Pós-Graduação em Recursos Hídricos da Universidade Federal de 	" • 
- Pelotas/UFPel, no período de 11/03/2019 a 11/03/2021. 

• 
Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• 

SYLVIOf RIO PUGA FER EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1079, DE 15 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e • 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

	
• 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n9 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n2 23105.000633/2019, que traz por 

_ • • 
	objetc? a Licença Capacitação da servidora Janaina Paolucci Sales de Lima, 	 • 

RESOLVE. 

Art. 1°-AUTORIZAR a concessão da Licença Capacitação da servidora • 
JANAINA PAOLUCCI SALES DE LIMA, lotada na Faculdade de Ciências Agrárias, referente ao 
'quinquênio de 01/04/2013 a 01/04/2018, para realizar o curso English nível básico 1 e 2 no 	• 

.Fisk, no período de 11/03 a 11/06/2019. 	 - 

• 
	! 

	

Art.2°-INFORMARque ao reassumir suas atividades, a interessada deverá 	• 

apresentar um documento que ateste a realizaçãb, participação e conclusão no curso. 	 *. o 

• 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVI 	10 . PUGA FE EIRA 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1098, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, e 

• CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo -  19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 9  020/2013-CONSUNI, que regulamenta 
o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.052823/2019, que traz por 
objeto a prorrogação do afastamento para Mestrado da servidora Mariana Rabelo Rocha; 

• RESOLVE: 

•' 

	

	 Art. 1° -AUTOR IZA R a concessão do período complementar dentro do 
prazo de 24 (vinte e quatro) meses para conclusão do Mestrado em Letras da servidora 

MARIANA RABELO ROCHA, lotada •na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/PROGESP, na 
• *. 	Universidade Federal do Amazonas/UFAM, no período de 01/04 a 15/05/2019. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV I F1 RIOPUGPA'A FEIEIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  1099, DE 18 DE MARÇO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 
União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; , 	- 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 9  23105.003124/2019, que traz por • 

objeto a afastamento para Doutorado do servidor Tomaz Lima Gualberto. 

RESOLVE: 

Art. 1 2  -REVOGAR os termos da Portaria GR n 2  1109/2018, datada de 11 
de maio de 2018, que autorizou o afastamento do servidor docente TOMAZ LIMA 	.  
GUALBERTO, lotado no ICSEZ/Parintins, para cursar Doutorado em Biologia de Água Doce e 
Pesca interior (PPG/BADPI) no Instituto Nacional de Pesquisas da Amazônia, no período de 	• ;N: 

• 07/05/2018 a 06/05/2022. 

p 
SYLVIO fIO PUGA FER IRA 

(j Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 	 ',' • 

\ 	 Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas , • 
Gabinete da Pró-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°116/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capítulo II. 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.05931/2019 de 22 de 
fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

I — DE CL A R AR a necessidade de interrupção de férias do servidor 

MARIO OLANDA OLIVEIRA MELO, matricula SIAPE n.°1753925 por necessidade do 
serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 09 de março de 2019;  

II — ENCAMINHE -SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 12 de março de 2019. 

- 

Maria Vaitusa do Socorro de Souza Firmo 
Pró -Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo 

„

o  
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

-, t r 	, 

I.  5,-r. 1 
,...._7.,./  

r .' . . -7 .. 	P ó - Reitoria de Gestão de Pessoas :4:1:r .-4;;:i  
Gabinete da Pró-Reitora 	 UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°117/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.019084/2019 de 20 de 
fevereiro de 2019. 

RESOLVE: 

I — DECL AR ARa necessidade de interrupção de férias da servidora 
RENILDA APARECIDA COSTA, matricula SIAPE n.°1726494 por necessidade do serviço, 
com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 18 de fevereiro de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 12 de março de 2019. 

--'-' 	--------) 
— 

Maria Valtusa do Socorro de Souza Firmo 
Pró -Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 	 'y ,'„ 	•Í 
Universidade Federal do Amazonas  

•i. , -G , - ,,,, / • , da 	Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas 	 UFAM 
Gabinete  da Pró-Reitora  

PORTARIA - PROGESP N° 122/2019  

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria GR n° 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da União 
em 13/07/2017, seção 1, página 19, 

CONSIDERANDO os termos do Memorando n.° 022/2019-PROEXT, datado de 
13/03/2019, da Pró-Reitoria de Extensão - PROEXT/UFAM, consoante o Processo n.° 
23105.087695/2019, protocolado em 13/03/2019; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9.784/99 e o entendimento contido 
na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

I—D ISP EN S AR a servidora CRISTINA GABRIELA DE SOUZA 
CAVALCANTE, matrícula SIAPE n.° 2131689, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, da atribuição de substituta legal da função gratificada FG-01, de Secretaria da 

Câmara de Extensão e Interior, a partir de 06/03/2019. 

II —DESIGNA Ra servidora INGRID LARA SANTANA LIMA, matrícula 

SIAPE n.° 1384135, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para a atribuição de 

substituta legal da função gratificada FG-01, de Secretaria da Câmara de Extensão e Interior, 

convalidando os atos praticados no exercício do cargo, durante as férias da titular, a servidora 
SHAYENE SALES DA SILVA, matrícula SIAPE n.° 2379087, no período de 07/03/2019 a 

16/03/2019. 

III — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria devidamente 

subscrita para publicação e arquivamento. 

Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação no Boletim da UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 
GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS. em Manaus-AM, 

15 de março de 2019. 

MARIA VANUSA DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO 
Pró — Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo 
.. 

Ministério da Educação 

';': ■511  r:''''''  
Universidade Federal do Amazonas  
Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas 

,,___,,...,..,,,, 	p. 

Gabinete da Pró-Reitora UFAM 

PORTARIA - PROGESP N°123/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II. 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.087305/2019 de 06 de 
março de 2019. 

RESOLVE: 

I — DE CL ARAR a necessidade de interrupção de férias do servidor 

ARLEY JOSÉ MORAES BARRETO, matricula SIAPE n.'1569255 por necessidade do 

serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 08 de março de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 15 de março de 2019. 

Maria Vailusa do Socorro de Souza Firmo 
Pré - Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo  

Ministério da Educação - 	- 
Universidade Federal do Amazonas 
Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas  

....,,,, 	Gabinete da Pró-Reitora UFAM 

PORTARIA-PROGESP N°124/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, conforme o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V, do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do processo if 23105.019286/2019 de 07 de 
março de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR ARa necessidade de interrupção de férias do servidor JOÃO 
RICARDO BESSA FREIRE, matricula STAPE n.°0400492 por necessidade do serviço, com 
base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 08 de março de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 
devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 15 de março de 2019. 

Maria Vanusa --tiO Socorro de Souza Firmo 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 0 

	

 
'410; 	- 	- 

	

.,, 	Universidade Federal do Amazonas 	 '. ),,-4( .1 ) 
,\\,,,,,,„ 

Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas 
Gabinete da Pró-Reitora 

PORTARIA - PROGESP N°125/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou por 
necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO o a competência estabelecida ao Diretor de Unidade 
Acadêmica de exercer a administração do pessoal lotado na unidade, confornie o Capitulo II, 
Artigo 43, inciso V. do Regimento Geral da Universidade Federal do Amazonas: 

CONSIDERANDO os termos do processo n° 23105.053245/2019 de 08 de 
março de 2019. 

RESOLVE: 

I—DECL AR AR a necessidade de interrupção de férias do servidor 

CÁSSIA MARIA BEZERRA DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n.°1554199 por 

necessidade do serviço, com base no art.80 da Lei 8.112/90, a partir de 08 de março de 2019;  

II — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria 

devidamente subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em 
Manaus, 15 de março de 2019. 

), 

Maria Vatiusa 	oe-orro de Souza Firmo 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

Lr 	Universidade Federal do Amazonas 1. 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
Gabinete da Pró-Reitora 	 UFAM  

PORTARIA— PROGESP N° 127/2019  

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria 1.506/2017, publicada no Diário Oficial da União em 13 de julho de 
2017, seção 1, página 19; 

CONSIDERANDO o Art. 80 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, que 
estabelece que as férias dos servidores somente poderão ser interrompidas por motivo de 
calamidade pública, comoção interna, convocação para júri, serviço militar ou eleitoral, ou 
por necessidade do serviço declarada pela autoridade máxima do órgão ou entidade; 

CONSIDERANDO os termos do processo 23105.086119/2019 de 05 de 
fevereiro de 2019 

RESOLVE: 

RET1FICARa Portaria n°070/2019 PROGESP que declara a necessidade 
de interrupção de férias da servidora SELMA MARIA SILVA DO NASCIMENTO, 
Matricula S1APE N° 1748197, por necessidade do serviço. 

ONDE SE LÊ "a Partir de 21 de fevereiro de 2019" 

LEIA-SE CORRETAMENTE: "a partir de 21 de janeiro de 2019" 

Dê-se ciência, publique -se e cumpra -se. 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 18 de março de 2019. 

- 

Maria Vanusa diáSoeói-ro de Souza Firmo 
Pró -Reitora de Gestão de Pessoas. 
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Poder Executivo  
-, -- k4  M;t■ 	 r' 	 g •-• • (, 	 t i 

Ministério da Educação 	 C 
.'',,, // ...4., 

Universidade Federal do Amazonas  
Pró — Reitoria de Gestão de Pessoas UFAM 
Gabinete da Pró-Reitora  

PORTARIA - PROGESP N° 129/2 01 9  

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria GR n° 150612017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da União 
em 13107/2017, seção 1, página 19. 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.° 043/2019-IFCHS, datado de 13/03/2019, 
da Direção do Instituto de Filosofia, Ciências Humanas e Sociais — IFCHS/LTFAM, conforme 
consta no Processo n.° 23105.053446/2019, protocolado em 13/03/2019; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n.° 9,784/99 e o entendimento contido 
na Nota Técnica n.° 131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

I—DISPENSAR o servidor LINO JOÃO DE OLIVEIRA NEVES, matrícula 
SIAPE n.° 0401668, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da atribuição de 
Vice-Coordenador do Curso de Licenciatura Indígena, Políticas Educacionais e 
Desenvolvimento Sustentável do IFCHS/UFAM, a partir de 05/03/2019. 

II — DESIGNARo servidor LUIZ FERNANDO DE SOUZA SANTOS, 
matrícula SIAPE n.° 3358864, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para a 

atribuição de substituto legal da Função Comissionada de Coordenação de Curso (FCC). de 
Vice-Coordenador do Curso de Licenciatura Indígena, Políticas Educacionais e 
Desenvolvimento Sustentável do IFCHS/UFAM, convalidando os atos praticados no exercício 

do cargo, durante as férias do titular, o servidor FRANTOMÉ BEZERRA PACHECO, matrícula 

SIAPE n.° 1551197, no período de 06/03/2019 a 31/03/2018. 

III — ENCAMINHE-SE à Diretoria Executiva, via digital desta Portaria devidamente 
subscrita para publicação e arquivamento. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

GABINETE DA PRÓ - REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS, em Manaus -AM, 

18 de março de 2019. 

- 

MARIA VANÚSA- DÓ'SCICORRO DE SOUZA FIRMO 
Pró — Reitora de Gestão de Pessoas 
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