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Poder Executivo 
p' Ministério da Educação  

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 
	

UFAM 

PORTARIAN°1928/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.087552/2019, protocolado 
em 12/03/2019, que trata da progressão funcional da servidora VIRGINIA DA SILVA 
ALMEIDA MARTEL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação 
Física e Fisioterapia - FEFF /UFAM, em reunião realizada no dia 28/02/2019; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juiza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o registro no SIAPEnet de 07 (sete) dias de afastamento 
considerados de não efetivo exercício, no interstício abaixo pleiteado pela servidora, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora VIRGINIA DA SILVA ALMEIDA 
MARTEL, matrícula SIAPE n.° 1168849, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
11/01/2005 a 18/01/2007. 

II -ENQUADRARa servidora no Nível 1 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
18/01/2007. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de junho de 2019. 

JACOBINid-51 E: A`ÕHEN 
- Vice-Reitor 
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Ministério da Educação al 	 !k;?7) Nr Universidade Federal do Amazonas 	 \......., 
' -fr  Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1929/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.087550/2019, protocolado 
em 12/03/2019, que trata da progressão funcional da servidora VIRGINIA DA SILVA 
ALMEIDA MARTEL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação 
Física e Fisioterapia - FEFF /UFAM, em reunião realizada no dia 28/02/2019; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER à servidora VIRGINIA DA SILVA ALMEIDA 
MARTEL, matrícula SIAPE n.° 1168849, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
18/01/2007 a 18/01/2009. 

II -ENQUADRARa servidora no Nível 2 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III -ES T ABE LE C ER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

IV-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
18/01/2009. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
10 de junho de 2019. 

. . C NIOVSES COHEN 
Vice-Reitor 

461  Edição de Boletim 
25/06/2019 



Poder Executivo 
* Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas , 
f Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1943/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.087551/2019, protocolado 
em 12/03/2019, que trata da progressão funcional da servidora VIRGINIA DA SILVA 
ALMEIDA MARTEL, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Educação 
Física e Fisioterapia - FEFF /UFAM, em reunião realizada no dia 28/02/2019; 

CONSIDERANDO a Tabela de Correlação de Plano de Carreiras e Cargos de 
Magistério Federal (anexo II) da Lei 12.863, de 2013; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER à servidora VIRGINIA DA SILVA ALMEIDA 
MARTEL, matrícula SIAPE n.° 1168849, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe B, com denominação de Assistente, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
18/01/2009 a 18/01/2011. 

II-ENQUADRARaservidora no Nível 2 da Classe B, com denominação 
de Assistente. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
18/01/2011. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

JAiCOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 ti•-"-1/4  s,‘  
Ministério da Educação 	 r.k?.,j 

\s...." Universidade Federal do Amazonas 

	

et . ,..,,,,- • 	e 

	

..,■.1'''' . ' ' 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1949/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.089696/2019, protocolado 
em 27/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor WALTER ESTEVES DE 
CASTRO JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Física do Instituto 
de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 16/05/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.' 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1" Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I- CONCEDER ao servidor WALTER ESTEVES DE CASTRO 
JUNIOR, matrícula SIAPE n.° 0400103, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/12/2011 a 22/12/2013. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/12/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

l
1 , 

itLttet. "  
J4COB NIOYSÉS COHEN 
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Poder Executivo , IIJ  Ministério da Educação 
- 	Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1955/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.089698/2019, protocolado 
em 27/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor WALTER ESTEVES DE 
CASTRO JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Física do Instituto 
de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 16/05/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor WALTER ESTEVES DE CASTRO 
JUNIOR, matrícula SIAPE n.° 0400103, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/12/2013 a 22/12/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/12/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

COB MOYSES COHEN 
Vice-Reitor 
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PORTARIAN°1956/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.089699/2019, protocolado 
em 27/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor WALTER ESTEVES DE 
CASTRO JUNIOR, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Física do Instituto 
de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 16/05/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — ia Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERaoservidor WALTER ESTEVES DE CASTRO 
JUNIOR, matrícula SIAPE n.° 0400103, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 3, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 4, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
22/12/2015 a 22/12/2017. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
22/12/2017, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/12/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

JACOB OYSÉS COHEN 
\Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
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0) 

„ 
1  Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1957/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001271/2019, protocolado 
em 08/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora MARIA JACIREMA FERREIRA 
GONCALVES, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Escola de Enfermagem de 
Manaus - EEM/UFAM, em reunião realizada no dia 07/05/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER à servidora MARIA JACIREMA FERREIRA 
GONCALVES, matrícula SIAPE n.° 2286914, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe D, com denominação de Associado, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
20/03/2017 a 20/03/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
20/03/2019, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

IH -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/03/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

••./ 
JÁCOB MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas 	 \■,....., 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1958/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001503/2019, protocolado 
em 03/06/2019, que trata da progressão funcional da servidora RAQUEL DE SANTANA 
PONTES, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Morfologia do Instituto de 
Ciências Biológicas - ICB/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 03/06/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — P Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERàservidora RAQUEL DE SANTANA PONTES, 
matrícula SIAPE n.° 2192675, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 01/01/2013 a 
01/01/2015. 

II -ES T ABEL ECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/01/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
11 de junho de 2019. 

lv;U 
JAC :titOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

v4' - 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1965/2019  

O VICE-RE1TOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001361/2019, protocolado 
em 16/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora MARISTELA MARTINS 
PEREIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Engenharia Agrícola e 
Solos da Faculdade de Ciências Agrárias - FCA/UFAM, em reunião realizada no dia 07/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Informação 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestão de 
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos 
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleração de Promoção, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora MARISTELA MARTINS PEREIRA, 
matrícula SIAPE n.° 1045024, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 24/05/2017 a 
24/05/2019. 

II- ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 24/05/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
24/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

JACOI MOYSÉS COHEN 
___ Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
 '4 Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1966/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001247/2019-99, 
protocolado em 06/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora KETLEN KARINE 
TELES LUCENA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Fórum do Centro de 
Educação à Distância - CED/UFAM, em reunião realizada no dia 06/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERàservidora KETLEN KARINE TELES LUCENA, 
matrícula SIAPE n.° 3205878, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 3, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 06/06/2017 a 
06/06/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 06/06/2019, data de cumprimento do último 
requisito conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
06/06/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

l i ,  
COB MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1967/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.056478/2019, protocolado 
em 23/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor ROSENIR DE SOUZA LIRA 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Administração e Planejamento da 
Faculdade de Estudos Sociais - FES/UFAM, em reunião realizada no dia 27/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor ROSENIR DE SOUZA LIRA, matrícula 
SIAPE n.° 0401046, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, com 
denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma 
classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 27/05/2017 a 27/05/2019. 

II- ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 27/05/2019, data de cumprimento do último 
requisito conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
27/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

.I.ACO MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 (I   %I\ 
Ministério da Educação 	 • 5N-f • 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1968/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.001493/2019, protocolado 
em 03/06/2019, que trata da promoção funcional da servidora DANIELE APARECIDA 
MATOSO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 03/05/2019 e pelo 
Conselho Departamental do Instituto de Ciências Biológicas - ICB/UFAM, em 31/05/2019 e 
ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 06/06/2019; 

CONSIDERANDO os §1 0, §3° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERàservidora DANIELE APARECIDA MATOSO, 
matrícula SIAPE n.° 1837281, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 4, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe 
D de Associado, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 25/01/2017 a 
25/01/2019. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe D de Associado, 03/05/2019, 
data do cumprimento do último requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3°, inciso III, alínea 
"a", "b" e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 
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JA O MOYSÉS COHEN 
. Vice-Reitor 
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Ministério da Educação • // • 
Universidade Federal do Amazonas 

4- 	Gabinete do Reitor 	 UFAM _ 

PORTARIAN° 1969/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084391/2018, protocolado 
em 28/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora LAURA MIRANDA DE 
CASTRO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 18/03/2019, e aprovado pelo 
Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião 
realizada no dia 21/03/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 04/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Praxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — ia Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-C ONCEDER à servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, matrícula 
SIAPE n.° 1648952, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com 
denominação de Assistente A, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, 
de Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 22/08/2012 a 
22/08/2014. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
14/06/2016, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/08/2014. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

4 ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 	 e 
Ministério da Educação  

"r  Universidade Federal do Amazonas 	 \,.......," 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1970/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084390/2018, protocolado 
em 28/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora LAURA MIRANDA DE 
CASTRO, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 
Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 26/04/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — 1' Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, matrícula 
SIAPE n.° 1648952, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, com 
denominação de Assistente, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma 
classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 22/08/2014 a 22/08/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
22/08/2016, conforme Despacho e Decisão Judicial supramencionados. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/08/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

OAC( B 1 
Vice-Reitor 
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nJaigg----Tk Poder Executivo  

Ministério da Educação 	 VI , 	. 
Universidade Federal do Amazonas 

 

• 	Gabinete do Reitor 	 UFAM ! 

PORTARIAN° 1971/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084389/2018, protocolado 
em 28/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora LAURA MIRANDA DE 
CASTRO, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 23/04/2019, pelo 
Conselho Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM em reunião 
realizada no dia 26/04/2019 e ainda, o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD em 04/06/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — la Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO os §1°, §3 0  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

1-CONCED ERà servidora LAURA MIRANDA DE CASTRO, matricula 
SIAPE n.° 1648952, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B com 
denominação de Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, da Classe C 
de Adjunto, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 22/08/2016 a 22/08/2018. 

II -EST ABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
22/08/2018, conforme Despacho e Decisão Judicial supramencionados. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
22/08/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
12 de junho de 2019. 

tL Ue'Ll: 
JACOB MOYSES C ILN 

--Vice-Reitor 
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ial-1  ''Ità Poder Executivo 	
titl Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1972/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n°. 1814/2019-GR, datada de 
24/05/2019, publicada na 42 Edição do Boletim da UFAM em 05/06/2019. 

RESOLVE: 

I—RETIFICARa Portaria n° 1814/2019, de 24/05/2019, que concedeu 
PROGRESSÃO FUNCIONAL ao servidor WALDEMIR RODRIGUES COSTA JUNIOR, 
matricula SIAPE n.° 2984272, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior. 

Onde se lê: 

"I - ... Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 1,..." 

Leia-se: 

"I - ... Classe A, com denominação de Assistente A, Nível 1,..." 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
13 de junho de 2019. 

,in 

JA\C013 MOYSÉS COHEN 
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,• L 	Poder Executivo 
Ministério da Educação 

. 	 Universidade Federal do Amazonas 
" Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1973/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084095/2018, protocolado 
em 26/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora LEIDE MARIA LEAO LOPES, 
analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação, e aprovado pelo Conselho Diretor do 
Instituto de Natureza e Cultura - INC/UFAM, em reunião realizada no dia 23/04/2019, bem 
como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD, emitido em 
06/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora LEIDE MARIA LEAO LOPES, matrícula 
SIAPE n.° 1904107, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com 
denominação de Auxiliar, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, de 
Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 16/08/2015 a 16/08/2017. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do dia 
16/08/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
16/08/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
13 de junho de 2019. 

JACOls MOYSES COHEN 
- "Vice-Reitor 
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4,1 is 	Poder Executivo 
(--7f Ministério da Educação . 	. 

Universidade Federal do Amazonas 
/ Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 1974/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.084241/2018, protocolado 
em 28/12/2018, que trata da promoção funcional do servidor FÁBIO OLIVEIRA MACIEL, 
analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 27/05/2019, e aprovado pelo Conselho 
Diretor da Faculdade de Educação Física e Fisioterapia - FEFF/UFAM, em reunião realizada no 
dia 29/05/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal Docente — 
CPPD, emitido em 04/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018, e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FÁBIO OLIVEIRA MACIEL, matrícula 
SIAPE n.° 1548923, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, de 
Assistente, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe C, de Adjunto, por 
Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 23/02/2014 a 23/02/2016. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
23/02/2016. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
13 de junho de 2019. 

r, 

JA0B OYSÉS COHEN 
'ice-Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 1977, DE 13 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Artigo 30 do Estatuto da Universidade Federal do 
Amazonas e Artigo 44 do Regimento Geral da UFAM; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  160/2019-FT/UFAM, datado de 
12/06/2018, da Direção da Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM, a Ata da Reunião 
Ordinária do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás, realizada em 28/05/2019, 
consoante o Processo n.2 23105.057375/2019, protocolado em 12/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto 
assumirá automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do 
cargo ou função de direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, 
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 12 — DISPENSARaservidora SUELEN NONATA DE SOUZA 
MARQUES, matrícula SIAPE n. 2 1891286, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, da Função Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de 
Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM. 

Art. 22 —DISPENSAR o servidor JOEMES DE LIMA SIMAS, matrícula 
SIAPE n. 2  1906030, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da atribuição 
de Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de 
Tecnologia — FT/UFAM. 

Art. 32 —DESIGNARo servidor RAFAEL DA SILVA MENDONÇA, matrícula 
SIAPE n 2  2698820, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a 
Função Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da 
Faculdade de Tecnologia — FT/UFAM. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Art. 42  —DESIGNARa servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA 
PINTO, matricula SIAPE ne 1905990, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, como Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade 
de Tecnologia — FT/UFAM. 

Art. 52 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

Transcultural da Escala de Incivilidade no Trabalho para o contexto brasileiro em 
Lisboa/Portugal com ônus para UFSM (Diárias) 15/07/2019 - 17/07/2019; com ônus para 
UFSM (Diárias) 17/07/2019 - 19/07/2019; (Processo N 9  23081.031033/2019-62). 

THOMAS NEWTON MARTIN, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR do 
DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA, de 14 de Julho de 2019 à 29 de Julho de 2019, para 
realizar Afastamento Eventual para viagem a trabalho na instituição Universidade de 
Sevilha, em Sevilha/Espanha com ônus para CAPES (Diárias) 14/07/2019 - 29/07/2019 ; 
com ônus para CAPES(Passagens) 14/07/2019 - 29/07/2019 ; (Processo N 0  
23081.032178/2019-81). 

PAULO AFONSO BURMANN 

CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS 

PORTARIA N. 92, DE 13 DE JUNHO DE 2019 

O DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS RURAIS, Sandro Luis Petter Medeiros, 
Professor Titular, nomeado pela Portaria n. 91.115, de 26 de setembro de 2018, no uso de 
suas atribuições legais, resolve: 

DESIGNAR, Gerson Guarez Garcia, Matrícula SIAPE 2050845, Professor Adjunto, 
do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a Função Gratificada de Coordenador 
do Curso de Zootecnia, Código FCC.021, com mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 

SANDRO LUIS P. MEDEIROS 

CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 

PORTARIAS DE 13 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-DIRETOR DO CENTRO DE CIÊNCIAS DA SAÚDE, da Universidade Federal 
de Santa Maria, nomeado pela Portaria n. 88.882/2018, de 02/05/2018, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, em virtude da delegação de competência atribuída pela 
Portaria n. 55.927, de 29 de setembro de 2009-UFSM, resolve: 

N 0  144 - Dispensar Rafael Almeida Fighera, Matrícula SIAPE 2583800, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, da Função 
Gratificada de Chefe do Departamento de Patologia do Centro de Ciências da Saúde, 
Código FG-1.064, para a qual foi designado pela Portaria N. 096-CCS, de 13/06/2017. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

N 0  146 - Designar Rafael Almeida Fighera, Matrícula SIAPE 2583800, ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, do Quadro Único de Pessoal da UFSM, para exercer a 
Função Gratificada de Chefe do Departamento de Patologia do Centro de Ciências da 
Saúde, Código FG-1.064, para um mandato de dois anos. 

II - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

GILMOR JOSÉ FARENZENA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BANIA, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, com fundamento no art. 9 0, inciso 1, da Lei 8.112 de 
11.12.90, resolve: 

N 9  475 - Art. 1 0  - Nomear, em caráter efetivo, RODRIGO GOMES PEREIRA, habilitado(a) 
em concurso público normatizado pelo Edital n 0  06/2019, DOU 01/04/2019 da 
Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado conforme Edital e 0  14/2019, DOU 
de 11/06/2019, para o cargo de Professor do Magistério Superior - Área: Clínica 
Médica / Tutoria / Habilidades / PIESC / Conferências / Internato, Classe A, regime de 
20 horas semanais, com lotação no Campus Paulo Freire, código de vaga n0 
0857295. 

Art. 20 - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, 
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 
1 9  do artigo 13, da Lei 8.112/90. 

N 9  476 - Art. 1 0  - Nomear, em caráter efetivo, PAULO ROCHA NETO, habilitado(a) em 
concurso público normatizado pelo Edital no' 06/2019, DOU 01/04/2019 da Universidade 
Federal do Sul da Bahia, homologado conforme Edital no' 14/2019, DOU de 11/06/2019, 
para o cargo de Professor do Magistério Superior - Área: Medicina de Família e 
Comunidades / Tutoria / Habilidades / PIESC / Conferências / Internato, Classe A, 
regime de 20 horas semanais, com lotação no Campus Paulo Freire, código de vaga n 9  
1001021. 

Art. 2 0  - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, 
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 
1 0  do artigo 13, da Lei 8.112/90. 

N 9  477 - Art. 12  - Nomear, em caráter efetivo, GIOVANI DE CAMPOS CARVALHO, 
habilitado(a) em concurso público normatizado pelo Edital n 9  06/2019, DOU 
01/04/2019 da Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado conforme Edital 0 0  
14/2019, DOU de 11/06/2019, para o cargo de Professor do Magistério Superior - Área: 
Psiquiatria / Tutoria / Habilidades / PIESC / Conferências / Internato, Classe A, regime 
de 20 horas semanais, com lotação no Campus Paulo Freire, código de vaga 0 0  
1001126. 

Art. 2 0  - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, 
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 
1 9  do artigo 13, da Lei 8.112/90. 

N 9  478 - Art. 1 0  - Nomear, em caráter efetivo, LARISSA FERREIRA CORREIA BAESSO, 
habilitado(a) em concurso público normatizado pelo Edital no 06/2019, DOU 
01/04/2019 da Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado conforme Edital n 0  
14/2019, DOU de 11/06/2019, para o cargo de Professor do Magistério Superior - Área: 
Saúde da Criança / Tutoria / Habilidades / PIESC / Conferências / Internato, Classe A, 
regime de 20 horas semanais, com lotação no Campus Paulo Freire, código de vaga n 0  
1001078. 

Art. 2 9  - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, 
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 
10 do artigo 13, da Lei 8.112/90. 

N 9  479 - Art. 1 9  - Nomear, em caráter efetivo, GERALFRED FERREIRA VIANA, 
habilitado(a) em concurso público normatizado pelo Edital n 0  06/2019, DOU 
01/04/2019 da Universidade Federal do Sul da Bahia, homologado conforme Edital 0 0  
14/2019, DOU de 11/06/2019, para o cargo de Professor do Magistério Superior - Área: 
Saúde da Mulher / Tutoria / Habilidades / PIESC / Conferências / Internato, Classe A, 
regime de 20 horas semanais, com lotação no Campus Paulo Freire, código de vaga n 0  
1001055. 

Art. 2 0  - A posse do nomeado ocorrerá no prazo de 30(trinta) dias, 
contados da publicação desta Portaria no Diário Oficial da União, conforme parágrafo 
1 9  do artigo 13, da Lei 8.112/90. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO MINEIRO 

PORTARIA N. 622, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA PRO TEMPORE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO 
MINEIRO, designada pelo Ministro de Estado da Educação, pela Portaria n 0  832, de 23 de 
agosto de 2018, publicada no D.O.0 do dia 24 subsequente, no uso das atribuições 
regimentais e considerando o Processo SEI n° 23085.005493/2019-03, resolve: 

Art. 1' Conceder à SANDRA PATRÍCIA MENDES MARTINS, pensão por morte do 
servidor inativo PAULO TADEU CORTEZ MARTINS, Médico-Área, matrícula SIAPE 0389656, 
correspondente à cota-parte de 1/1, de acordo com os aros. 215 e 217, inciso 1, e art. 222, 
inciso VII, alínea "b", item 6 da Lei n° 8.112/90, com redação dada pela Lei n° 13.135/2015, 
assegurada pelo art. 40, §7°, inciso 1 da Constituição Federal de 1988, alterado pela 
Emenda Constitucional n° 41/2003, com proventos calculados de acordo com o art. 3°, 
parágrafo único da Emenda Constitucional n° 47/2005. 

Art. 2° Os efeitos decorrentes desta Portaria retroagem a 06/06/2019, data do 
óbito do servidor. 

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 

LUIZ FERNANDO RESENDE DOS SANTOS ANJO 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA N. 1.074, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo n 9  23064.026284/2019-33; considerando o artigo 33, 
inciso 1 e artigo 34 da Lei n 0  8.112/1990; e considerando o Requerimento de Exoneração, 
datado de 03.06.2019; resolve: 

I - exonerar, a pedido, a partir de 31.05.2019, WOLNEY EDIRLEY GONCALVES 
BETIOL, matrícula SIAPE n 0  393077, lotado no Câmpus Curitiba, do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, da Classe "C", denominação "Adjunto", Nível "4", em 
regime de trabalho de Tempo Parcial; 

II - declarar vago o cargo supramencionado. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N. 376, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE EM EXERCÍCIO DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS 
HOSPITALARES - EBSERH, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do 
Estatuto Social da Ebserh, aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho 
de 2018, e pelo art. 33 do Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de 
competência estabelecida nas Portarias n 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 0  1.578, de 22 
de dezembro de 2017, publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de 
maio de 2014 e 26 de dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
RODRIGO ALVES DE OLIVEIRA, matrícula Siape n 0  3009641, empregado público ocupante do 
cargo de Analista Administrativo - Estatística, do Hospital de Clínicas da Universidade 
Federal do Goiás (HC-UFG), da Rede Ebserh, no período de 05 a 14 de julho de 2019, 
incluindo o trânsito, para participar do congresso 34th International Woskshop on 
Statistical Modelling 2019, em Guimarães, Portugal. (Processo n 0  23477.005438/2019-00) 

Art. 2 0  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

EDUARDO CHAVES VIEIRA 

PORTARIA SEI N. 378, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias n 0  461, de 26 de maio de 2014, e n 0  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, de 
FÁBIO DIAS NEVES, matrícula Siape n 0  3036842, empregado público ocupante do cargo de 
Médico - Cirurgia Plástica, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Pernambuco 
(HC-UFPE), da Rede Ebserh, no período de 19 a 23 de junho de 2019, incluindo o trânsito, 
para participar do Curso Endotine Bioskills, em Boca Raton, Estados Unidos. (Processo n 0  
23477.005652/2019-58) 

Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE 

DECISÃO N. 1, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A Diretora-presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da 
competência que lhe foi delegada pelo Decreto n. 9  9.144 de 22.08.2017 da Presidência da 
República, AUTORIZA a cessão da seguinte empregada: 

Art. 12  Fica autorizada a cessão da empregada pertencente ao quadro de 
pessoal do Hospital de Clinicas de Porto Alegre, pelo prazo indeterminado, na forma abaixo 
indicada: 

Nome: ROSANA REIS NOTHEN 
Matrícula SIAPE n 0 : 1320133 
Cargo: Médico II 
Cessionária: Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH 
Amparo Legal: Decreto n. 9  9.144 de 22.08.2017 
Responsabilidade do ônus: Cedente 
Processo: 23092.205270/2019-47 

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 13 DE JUNHO DE 2019 

21 

0 REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 1.977 - A. 1 0  - DISPENSAR a servidora SUELEN NONATA DE SOUZA MARQUES, 
matrícula SIAPE n. 9 1891286, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da 
Função Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da 
Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM. 

Art. 20  - DISPENSAR o servidor JOEMES DE LIMA SIMAS, matrícula SIAPE n. 9  
1906030, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da atribuição de 
Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia 
- FT/UFAM. 
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que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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Art. 30  - DESIGNAR o servidor RAFAEL DA SILVA MENDONÇA, matrícula SIAPE n0 
2698820, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da 
Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM. 

Art. 40  - DESIGNAR a servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA PINTO, 
matrícula SIAPE n 0  1905990, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como 
Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia 
- FT/UFAM. 

N° 1.978 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor YURI YVES GARCIA BARROSO, matrícula SIAPE n. 0  
2184978, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-01, de Coordenador de 
Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 3 0  - DISPENSAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
0.0 2195594, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 40  - DISPENSAR a servidora NATACHA ROCHA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 0  
2090216, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Classificação e Registro, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 5 0  - DESIGNAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
n. 0  2195594, ocupante do cargo de Contador, para exercer a Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora de Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 7 0  - DESIGNAR o servidor HERISSON LIMA DE CASTRO, matrícula SIAPE n. 0  
2089395, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir 
de 01/07/2019. 

Art. 8 0  - DESIGNAR a servidora ANA CAROLINA NASCIMENTO E ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 0  2090081, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para 
exercer a Função Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Classificação e Registro, junto 
ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

TORNAR SEM EFEITO, ex tunc, a Portaria n 0  1897/2019, datada de 04 de junho 
de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou 
o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de 
Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference on the Lusophone 
World: Global and Local Cornmunities, na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade 
de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do Programa Idiomas 
Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.016, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

I - EXONERAR, a pedido, a partir de 02/07/2019, a servidora NATHALIE MATOS 
GAMA, matrícula SIAPE n. 0  2339039, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB/COARI da Universidade Federal 
do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei 0 0  8.112/90. 

II - DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de vaga 
n. 0  873698, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no 
uso de suas atribuições estatutária, resolve: 

N 0  1.442 - Conceder, a partir de 13/5/2019, pensão a Ana Beatriz de Paiva Costa Barroso, 
em razão do falecimento de Wilton Barroso Filho, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 0  1122840, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Associado, nível 3, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos art. 215 e 217, 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei 
n 0  8.112/1990, combinado com o art. 40, §18 da CRFB, incluído pela E. C. n 0  41/2003. 
Proc.Eletrônico 23106.060524/2019-95. 

N 0  1.443 - Retificar o Ato da Reitoria 1.213/2019, publicado no DOU n 0  94, seção 2, pág. 
51, de 17/5/2019. Onde se lê: "código de vaga n 0  314292", leia-se: "código de vaga n 0  
707410". Proc.Eletrônico 23106.057138/2019-16. 

N 0  1.444 - Conceder, a partir de 20/5/2019, pensão a Adriana Pereira da Silva, em razão 
do falecimento de Francisco Manoel da Silva, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0 1176811, ocupante do cargo 
de Servente de Limpeza, nível de classificação A, nível de capacitação II, padrão de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas, com fundamento nos art. 215, 219, 1, e 
222, VII, "b", 3, da Lei n0 8.112/1990, combinado com o art. 40, §18, da CRFB, incluído pela 
E. C. n 0  41/2003. Proc.Eletrônico 23106.065192/2019-35. 

No 1.457 - Exonerar o servidor José Manoel Morales Sanchez do cargo de Diretor da 
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019-53 

N 0  1.458 - Dispensar a servidora Luciana Saboia Fonseca Cruz da função de Vice-Diretora 
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019- 
53 

N 0  1.459 - Nomear o servidor Marcos Thadeu Queiroz Magalhaes para exercer o cargo de 
Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

N 0  1.460 - Designar a servidora Claudia da Conceição Garcia para exercer a função de Vice-
Diretora da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

DESPACHO DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi 

delegada pelo art. 1 0  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009, 

considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir: 

EMERSON FACHIN MARTINS, Professor Magistério Superior- na Universidade de 

Brasília- para participar de Missão de trabalho no âmbito da equipe associada CACAO e 

participar na Reabweek 2019, no período de 23/06/2019 a 29/06/2019 (incluindo trânsito), 
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SUSANNE TAINA RAMALHO MACIEL, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar de evento internacional no período de 09/07/2019 
a 22/07/2019 (incluindo trânsito). Sendo no dia 11/07/2019 para realizar reunião de 
pesquisa, em Barcelona/Espanha e no período de 15/07/2019 a 19/07/2019 para participar 
da conferência International Congress on Industrial and Applied Mathematics, em 
Valência/Espanha, com ônus UnB. Conforme SEI n. 23106.055093/2019-45. 

SUZAN WALESKA PEQUENO RODRIGUES, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar no Congresso Internacional 20th INQUA 2019, no 
período de 24/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito), em Dublin/Irlanda, com ônus 
limitado. Conforme SEI n.23106.064279/2019-95. 

CARLOS HIROO SAITO, Professor Magistério Superior, na Universidade de 
Brasília, para realizar Visita técnica e participar de reunião de trabalho, no período de 
28/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), em Montpellier/França, com ônus limitado. 
Conforme SEI 23106.065954/2019-01. 

RAFAEL AUGUSTO MENDES ROSA, Arquivista- na Universidade de Brasília- para 
participar do 4. 0  Congresso ISKO Espanha-Portugal, no período de 09/07/2019 a 
14/07/2019 (incluindo trânsito), em Barcelona-Catalunha/Espanha, com ônus UnB. 
Conforme SEI n. 23106.066182/2019-17. 

RICARDO ARAUJO, Professor Magistério Superior- na Universidade de Brasília-
para participar de reuniões na Fundación Jose Ortega y Gasset, no período de 10/07/2019 
a 17/07/2019 (incluindo trânsito), em Buenos Aires Argentina, com ônus UnB. Conforme 
SEI n. 23106.062304/2019-04. 

BERNARDO PINHEIRO MACHADO MUELLER, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar na Conferência "2019 Conference of the Society 
for Institutional & Organizational Economics (SIOE)", no período de 26/06/2019 a 
30/06/2019 (incluindo trânsito), em Estocolmo/Suécia, com ônus FAPDF. Conforme SEI n. 
23106.061304/2019-89. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto da Presidência da República de 25/05/2018, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, p. 1, de 28/05/2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

Ne 222 - Exonerar o servidor Guilherme Solci Madeira, SIAPE 1695336, do cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

N 0  223 - Exonerar o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, do cargo em comissão de 
Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

N 0  224 - Nomear o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, para exercer o cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

No 225 - Art. 12  Nomear o servidor Celso Carlos Soares Spuhl, SIAPE 1941076, para exercer 
o cargo em comissão de Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 
24/06/2019. 

Art, 20  Designar, a contar de 24/06/2019, o servidor para exercer o encargo de 
substituto eventual do(a) Prefeito(a) Universitário(a), código CD-3, durante os 
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

DÁCIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 0  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n 0  67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n 0  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 0  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 0  570 - Dispensar o (a) servidor (a) CINTIA MARIA HECKMANN, SIAPE n 0  1875358, do 
encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código CD-3, a 
contar de 24/06/2019. 

N 0  571 - Designar o (a) servidor (a) ANGELA SHIMABUKURO, SIAPE n 0  1707572, para 
exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código 
CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do (a) titular, a 
contar de 24/06/2019. 

No 572 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
do encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, 
código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

No 573 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
da função gratificada de Chefe da Divisão de Manutenção da PU, código FG-1, a contar 
de 24/06/2019. 

No 574 - Designar o (a) servidor (a) DANIEL DUBOSSELARD COMIN LOT, Matrícula SIAPE 
no 1824476, para exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito do 
Campus Santo André, código CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e 
regulamentares do (a) titular, a contar de 24/06/2019. 

N 0  576 - Designar o (a) servidor (a) ERIC RIBEIRO, SIAPE n 0  1793037, para exercer a 
função gratificada de Chefe da Divisão Técnica - Campus Santo André, código FG -1, a 
contar de 24/06/2019. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE 
PORTO ALEGRE 

ATO DE PORTARIA DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto de 14/03/2017, publicado 

no DOU de 15/03/2017, tendo em vista o que consta no Decreto n° 7.232, de 

19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010 e na Portaria Interministerial 

MPOG/MEC n 0  111, de 02/04/2014, publicada no DOU de 03/04/2014, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, LEANDRO DE FREITAS SPINELLI, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, homologado em 13/05/2019, publicado no D.O.0 

em 14/05/2019, para exercer o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 

denominação Adjunto A, nível 1, em regime de 40 horas semanais, código de vaga 

0342484. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2  1978, DE 13 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  286/2019/DEFIN/UFAM, datado de 
11/06/2019, da Direção do Departamento de Finanças — DEFIN/UFAM, consoante o 
Processo n. 2  23105.057349/2018, protocolado em 12/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DISP ENSA R o servidor YURI YVES GARCIA BARROSO, matrícula 
SIAPE n. 2  2184978, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-01, de 
Coordenador de Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 22 —DISPENSAR a servidora THAYANE DE SOUZA AMARAL, 
matrícula SIAPE n. 2  2378061, ocupante do cargo de Contador, da atribuição de substituta 
legal da Função Gratificada FG-01, de Coordenadora de Contabilidade, junto ao 
DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 32  —D ISP E N S AR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, 
matrícula SIAPE n. 2  2195594, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, 
de Chefe de Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 49  —DISP ENSA Ra servidora NATACHA ROCHA DA SILVA, matrícula 
SIAPE n. 9  2090216, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe 
de Divisão de Classificação e Registro, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 52 —DESIGN ARa servidora EDILANE BA1MA ALVARENGA, matrícula 
SIAPE n. 2  2195594, ocupante do cargo de Contador, para exercer a Função Gratificada FG-
01, de Coordenadora de Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 62 —DESIG N AR a servidora ANA CAROLINA NASCIMENTO E 
ARAÚJO, matrícula SIAPE n. 2  2090081, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para a atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-01, de Coordenadora de 
Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Art. 72 — DESIGNARo servidor HERISSON LIMA DE CASTRO, matrícula 
SIAPE n. 2  2089395, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a 
Função Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 82  — DESIGN AR a servidora ANA CAROLINA NASCIMENTO E ARAÚJO, matrícula SIAPE n. 2 2090081, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
para exercer 

a Função Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Classificação e Registro, 
junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 9 2  — DESIGNAR a servidora MILCA GONÇALVES BERNARDO, 
matrícula SIAPE n.2 2366131, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, para a 
atribuição de substituta legai da Função Gratificada FG-01, de Coordenadora 
Administrativa Financeira, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 102  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL liA "Mit PYGA 	IRA 4.  
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

Art. 30  - DESIGNAR o servidor RAFAEL DA SILVA MENDONÇA, matrícula SIAPE n0 
2698820, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da 
Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM. 

Art. 40  - DESIGNAR a servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA PINTO, 
matrícula SIAPE n 0  1905990, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como 
Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia 
- FT/UFAM. 

N° 1.978 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor YURI YVES GARCIA BARROSO, matrícula SIAPE n. 0  
2184978, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-01, de Coordenador de 
Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 3 0  - DISPENSAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
0.0 2195594, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 40  - DISPENSAR a servidora NATACHA ROCHA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 0  
2090216, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Classificação e Registro, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 5 0  - DESIGNAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
n. 0  2195594, ocupante do cargo de Contador, para exercer a Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora de Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 7 0  - DESIGNAR o servidor HERISSON LIMA DE CASTRO, matrícula SIAPE n. 0  
2089395, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir 
de 01/07/2019. 

Art. 8 0  - DESIGNAR a servidora ANA CAROLINA NASCIMENTO E ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 0  2090081, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para 
exercer a Função Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Classificação e Registro, junto 
ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

TORNAR SEM EFEITO, ex tunc, a Portaria n 0  1897/2019, datada de 04 de junho 
de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou 
o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de 
Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference on the Lusophone 
World: Global and Local Cornmunities, na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade 
de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do Programa Idiomas 
Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.016, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

I - EXONERAR, a pedido, a partir de 02/07/2019, a servidora NATHALIE MATOS 
GAMA, matrícula SIAPE n. 0  2339039, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB/COARI da Universidade Federal 
do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei 0 0  8.112/90. 

II - DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de vaga 
n. 0  873698, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no 
uso de suas atribuições estatutária, resolve: 

N 0  1.442 - Conceder, a partir de 13/5/2019, pensão a Ana Beatriz de Paiva Costa Barroso, 
em razão do falecimento de Wilton Barroso Filho, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 0  1122840, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Associado, nível 3, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos art. 215 e 217, 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei 
n 0  8.112/1990, combinado com o art. 40, §18 da CRFB, incluído pela E. C. n 0  41/2003. 
Proc.Eletrônico 23106.060524/2019-95. 

N 0  1.443 - Retificar o Ato da Reitoria 1.213/2019, publicado no DOU n 0  94, seção 2, pág. 
51, de 17/5/2019. Onde se lê: "código de vaga n 0  314292", leia-se: "código de vaga n 0  
707410". Proc.Eletrônico 23106.057138/2019-16. 

N 0  1.444 - Conceder, a partir de 20/5/2019, pensão a Adriana Pereira da Silva, em razão 
do falecimento de Francisco Manoel da Silva, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0 1176811, ocupante do cargo 
de Servente de Limpeza, nível de classificação A, nível de capacitação II, padrão de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas, com fundamento nos art. 215, 219, 1, e 
222, VII, "b", 3, da Lei n0 8.112/1990, combinado com o art. 40, §18, da CRFB, incluído pela 
E. C. n 0  41/2003. Proc.Eletrônico 23106.065192/2019-35. 

No 1.457 - Exonerar o servidor José Manoel Morales Sanchez do cargo de Diretor da 
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019-53 

N 0  1.458 - Dispensar a servidora Luciana Saboia Fonseca Cruz da função de Vice-Diretora 
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019- 
53 

N 0  1.459 - Nomear o servidor Marcos Thadeu Queiroz Magalhaes para exercer o cargo de 
Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

N 0  1.460 - Designar a servidora Claudia da Conceição Garcia para exercer a função de Vice-
Diretora da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

DESPACHO DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi 

delegada pelo art. 1 0  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009, 

considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir: 

EMERSON FACHIN MARTINS, Professor Magistério Superior- na Universidade de 

Brasília- para participar de Missão de trabalho no âmbito da equipe associada CACAO e 

participar na Reabweek 2019, no período de 23/06/2019 a 29/06/2019 (incluindo trânsito), 

em Toronto-Ontário/Canadá. com  ônus UnB. Conforme SEI n. 23106.068949/2019-42. . 	, 	 . 	 LUCIA CAMPOS PELLANDA  

ISSN 1677-7050 	 NO 117, quarta-feira, 19 de junho de 2019 

SUSANNE TAINA RAMALHO MACIEL, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar de evento internacional no período de 09/07/2019 
a 22/07/2019 (incluindo trânsito). Sendo no dia 11/07/2019 para realizar reunião de 
pesquisa, em Barcelona/Espanha e no período de 15/07/2019 a 19/07/2019 para participar 
da conferência International Congress on Industrial and Applied Mathematics, em 
Valência/Espanha, com ônus UnB. Conforme SEI n. 23106.055093/2019-45. 

SUZAN WALESKA PEQUENO RODRIGUES, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar no Congresso Internacional 20th INQUA 2019, no 
período de 24/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito), em Dublin/Irlanda, com ônus 
limitado. Conforme SEI n.23106.064279/2019-95. 

CARLOS HIROO SAITO, Professor Magistério Superior, na Universidade de 
Brasília, para realizar Visita técnica e participar de reunião de trabalho, no período de 
28/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), em Montpellier/França, com ônus limitado. 
Conforme SEI 23106.065954/2019-01. 

RAFAEL AUGUSTO MENDES ROSA, Arquivista- na Universidade de Brasília- para 
participar do 4. 0  Congresso ISKO Espanha-Portugal, no período de 09/07/2019 a 
14/07/2019 (incluindo trânsito), em Barcelona-Catalunha/Espanha, com ônus UnB. 
Conforme SEI n. 23106.066182/2019-17. 

RICARDO ARAUJO, Professor Magistério Superior- na Universidade de Brasília-
para participar de reuniões na Fundación Jose Ortega y Gasset, no período de 10/07/2019 
a 17/07/2019 (incluindo trânsito), em Buenos Aires Argentina, com ônus UnB. Conforme 
SEI n. 23106.062304/2019-04. 

BERNARDO PINHEIRO MACHADO MUELLER, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar na Conferência "2019 Conference of the Society 
for Institutional & Organizational Economics (SIOE)", no período de 26/06/2019 a 
30/06/2019 (incluindo trânsito), em Estocolmo/Suécia, com ônus FAPDF. Conforme SEI n. 
23106.061304/2019-89. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto da Presidência da República de 25/05/2018, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, p. 1, de 28/05/2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

Ne 222 - Exonerar o servidor Guilherme Solci Madeira, SIAPE 1695336, do cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

N 0  223 - Exonerar o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, do cargo em comissão de 
Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

N 0  224 - Nomear o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, para exercer o cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

No 225 - Art. 12  Nomear o servidor Celso Carlos Soares Spuhl, SIAPE 1941076, para exercer 
o cargo em comissão de Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 
24/06/2019. 

Art, 20  Designar, a contar de 24/06/2019, o servidor para exercer o encargo de 
substituto eventual do(a) Prefeito(a) Universitário(a), código CD-3, durante os 
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

DÁCIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 0  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n 0  67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n 0  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 0  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 0  570 - Dispensar o (a) servidor (a) CINTIA MARIA HECKMANN, SIAPE n 0  1875358, do 
encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código CD-3, a 
contar de 24/06/2019. 

N 0  571 - Designar o (a) servidor (a) ANGELA SHIMABUKURO, SIAPE n 0  1707572, para 
exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código 
CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do (a) titular, a 
contar de 24/06/2019. 

No 572 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
do encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, 
código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

No 573 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
da função gratificada de Chefe da Divisão de Manutenção da PU, código FG-1, a contar 
de 24/06/2019. 

No 574 - Designar o (a) servidor (a) DANIEL DUBOSSELARD COMIN LOT, Matrícula SIAPE 
no 1824476, para exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito do 
Campus Santo André, código CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e 
regulamentares do (a) titular, a contar de 24/06/2019. 

N 0  576 - Designar o (a) servidor (a) ERIC RIBEIRO, SIAPE n 0  1793037, para exercer a 
função gratificada de Chefe da Divisão Técnica - Campus Santo André, código FG -1, a 
contar de 24/06/2019. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE 
PORTO ALEGRE 

ATO DE PORTARIA DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto de 14/03/2017, publicado 

no DOU de 15/03/2017, tendo em vista o que consta no Decreto n° 7.232, de 

19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010 e na Portaria Interministerial 

MPOG/MEC n 0  111, de 02/04/2014, publicada no DOU de 03/04/2014, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, LEANDRO DE FREITAS SPINELLI, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, homologado em 13/05/2019, publicado no D.O.0 

em 14/05/2019, para exercer o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 

denominação Adjunto A, nível 1, em regime de 40 horas semanais, código de vaga 

0342484. 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 k• 77 • 

,1 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1996/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010467/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora FLAVIA REGINA PORTO DE 
AZEVEDO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Privado da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018; 

RESOLVE: 

-CONCEDERàservidora FLAVIA REGINA PORTO DE AZEVEDO, 
matrícula SIAPE n.° 2434710, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 20/10/2011 a 
20/10/2013. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/10/2013. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. „ 

(1. 	,.,(L 
ii/ 	.,ett, ' 1  L--___-------  

J „. MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo (0‘ 
zi5V - 	Ministério da Educação 	 • )f • 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1997/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006586/2018, protocolado 
em 18/12/2018, que trata da promoção funcional da servidora FLAVIA REGINA PORTO DE 
AZEVEDO, analisado pela Comissão Interna de Avaliação, em 05/12/2018, e aprovado pelo 
Conselho do Departamento de Direito Privado da Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião 
realizada no dia 11/12/2018, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 10/01/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERáservidora FLAVIA REGINA PORTO DE AZEVEDO, 
matrícula SIAPE n.° 2434710, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, 
de Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 20/10/2013 a 
20/10/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/10/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

JACO MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

1:0"""L) Universidade Federal do Amazonas • 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°1998/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.010468/2018, protocolado 
em 20/12/2018, que trata da progressão funcional da servidora FLAVIA REGINA PORTO DE 
AZEVEDO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Direito Privado da 
Faculdade de Direito - FD/UFAM, em reunião realizada no dia 11/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n°008/2018, de 04/09/2018; 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora FLAVIA REGINA PORTO DE AZEVEDO, 
matrícula SIAPE n.° 2434710, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 20/10/2015 a 
20/10/2017. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
20/10/2017, conforme o ajustamento funcional fundamentado no despacho supramencionado. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
20/10/2017. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

II 
J• COE MOYSÉS COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo , 
Ministerio da Educação  
Universidade Federal do Amazonas 

- 

Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIA N°1999/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentação do Título de Doutor, protocolado em 04/06/2019 sob o n.° de Processo 
23105.020734/2019; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13 da Lei n° 12.772/2012, 
de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Ofício-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I—CONCEDERa Aceleração de Promoção ao servidor GUILHERME 
PEIXOTO TINOCO AREAS, matrícula SIAPE n.° 1800677, ocupante do Cargo de Professor 
do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Biológicas - ICB/UFAM da Classe B, 
com denominação de Assistente, Nível 1 para Classe C, de Professor Adjunto, Nível 1, pela 
obtenção do título de DOUTOR  em Fisioterapia, pela Universidade Federal de São Carlos, em 
21/02/2019. 

II —ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentação de diploma, em 04/06/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota 
Técnica n.° 2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

III —ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 04/06/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

RU 
JACO MOYSES COHEN 

Vice-Reitor 
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Poder Executivo  
Ministério da Educação 
Universidade Federai do Amazonas 

 
Gabinete do Reitor 

, 
 

,. 	..... 4.- 
2 

UFAM 

PORTARIA N°2000/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentação do Título de Mestra, protocolado em 03/06/2019 sob o n.° de Processo 
23105.020716/2019; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 13, 16 e 17 da Lei n° 
12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Aceleração de Promoção à servidora JOICE CLARET 
NEVES, matrícula SIAPE n.° 2658381, ocupante do Cargo de Professor do Magistério Superior, 
lotada na Escola de Enfermagem de Manaus - EEM/UFAM, da Classe A, com denominação de 
Auxiliar, Nível 2 para Classe B, de Professor Assistente, Nível 1, pela obtenção do título de 
MESTRA  em Enfermagem, pela Universidade Federal do Amazonas, em 19/12/2018. 

II -CONCEDERa Retribuição por Titulação de MESTRA  à servidora 
acima referenciada. 

III -ESTABELECER que o efeito financeiro das concessões ocorra a 

partir da data da apresentação de diploma, em 03/06/2019, conforme previsto no Item 11, incisos 
I e IV da Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

IV-EST ABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 

próxima progressão funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 03/06/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

ACOB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
 

1  Ministério da Educação 	 ----;(„-- 1 
- 	/ 	• 

• , „ Universidade Federal do Amazonas ..": ,:nt,'-›,-_,. • 11 	 , / 	, 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P O R T A R I A N° 2001/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1507/2017, datada de 11 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 21, Inciso II, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no Artigo 53 da Lei 9784/1999; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo na Portaria n.° 1443/2016-GR, datada de 
16/05/2016, publicada no Boletim da UFAM— 28 Edição de 02/06/2016; 

CONSIDERANDO o Despacho CAC referente ao processo 23105.006575/2018- 
09, em atendimento aos itens "a" e "h" para fins de regularizar a situação funcional da servidora; 

RESOLVE: 

I — TORNARSEMEFEITOex tunc a PORTARIA n.° 2459/2018, 
datada de 30/10/2018, publicada no Boletim da UFAM — que Retificou a Portaria n° 1443/16 
com interstícios equivocados, da servidora ALAIDISTANIA APARECIDA FERREIRA, 
matrícula SIAPE tf 1373184. 

II-RETIFICARos termos da Portaria n.° 1443/2016-GR, datada de 
16/05/2016, publicada no Boletim da UFAM— 28' Edição de 02/06/2016, a qual CONCEDEU 
Progressão Funcional para o nível 2, da Classe B de Assistente, à servidora ALAIDISTANIA 
APARECIDA FERREIRA, matrícula SIAPE n.° 1373184. 

ONDE SE LÊ: "..., referente ao interstício de 01/01/2012 à 31/12/2014...", 

LEIA-SE CORRETAMENTE: " referente ao interstício de 15/12/2011 à 
15/12/2013...". 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

J COB M 2°; 1üAj/  
OYSÉS COHEN 

 	ice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

r,  
,r.,..„..- 

%........"  
UFAM 

PORTARIA N°2002/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; 

CONSIDERANDO o requerimento de incentivos funcionais mediante 
apresentação do Titulo de Doutor, protocolado em 26/04/2019 sob o n.° de Processo 
23105.019938/2019; 

CONSIDERANDO a previsão legal contida no Artigo 16 e 17 da Lei n° 
12.772/2012, de 28/12/2012; 

CONSIDERANDO os termos do Oficio-Circular n.° 53/2018-MP, de 27/02/2018 
e o entendimento contido na Nota Técnica n.° 2556/2018-MP, de 27/02/2018, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERa Retribuição por Titulação ao servidor ANDERSON DE 
OLIVEIRA SOUZA, matricula SIAPE n.° 1974193, ocupante do Cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe B, de Assistente, Nível 2, lotado no Instituto de Saúde e 
Biotecnologia — ISB/UFAM, pela obtenção do título de DOUTOR  em Ciências, pela 
Universidade de São Paulo, em 05/04/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir da data da 
apresentação de diploma, em 28/05/2019, conforme previsto no Item 11, incisos I e IV da Nota 
Técnica n.° 2556/2018-MP, de 28/02/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

JACOB kki()Lt 
MOYSES COHEN 

- 	Vice-Reitor 
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joiltL  Poder Executivo 
o'Ê ise 	Ministério da Educação 	 1. 

, Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIA N° 2003/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.056723/2019, protocolado 
em 29/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora ANA LUCIA SILVA GOMES, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do Instituto de Ciências 
Biológicas - ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 28/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ANA LUCIA SILVA GOMES, matrícula 
SIAPE n.° 3336929, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D com 
denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma 
classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 15/07/2017 a 15/07/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 15/07/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
15/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

JACOB INJOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 	 1•W 

Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 2004/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.056721/2019, protocolado 
em 29/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor JOSE RENATO PEREIRA 
CAVALLAZZI, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Parasitologia do 
Instituto de Ciências Biológicas - ICB/UFAM, em reunião realizada no dia 28/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE RENATO PEREIRA CAVALLAZZI, 
matrícula SIAPE n.° 1714785, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D 
com denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 17/07/2017 a 
17/07/2019. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 17/07/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
17/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
17 de junho de 2019. 

JA:OB lOYSÉS COHEN 
--Vice-Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2005, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.056288/2019, que traz por 
objeto a afastamento da servidora Lilyanne Rocha Garcez, 

RESOLVE 

Art. 1° -AU TORIZA R o afastamento da servidora LILYANNE ROCHA 
GARCEZ, lotada na Faculdade de Tecnologia, para cursar Doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Ciência e Tecnologia de Materiais da Universidade Estadual Paulista (UNESP), 
"Júlio de Mesquita Filho", no período de 01/08/2019 a 28/02/2023. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO - RIO PUGA FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2  2006, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo ne 23105.056374/2019, que traz por 
objeto a afastamento da servidora Suelen Nonata de Souza Marques, 

RESOLVE: 

Art. 1° -AUTORIZAR o afastamento da servidora SUELEN NONATA DE 

SOUZA MARQUES, lotada na Faculdade de Tecnologia, para cursar Doutorado no Programa 

de Pós-Graduação em Ensino e História de Ciências da Terra, Instituto de Geociências da 

Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP), no período de 01/08/2019 a 01/08/2022. 

Art. 22  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVS
.I013 RIO1 PUGVIA FITER IRA 

■C.,1/1/ 

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 2007, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 

Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.010853/2019, que traz por 
objeto a Licença Capacitação do servidor Antônio Guimarães da Silva Pinto, 

RESOLVE: 

Art. 1° -AUTO RI ZAR a concessão de Licença Capacitação ao servidor 
ANTÔNIO GUIMARÃES DA SILVA PINTO, lotado na Faculdade de Letras, referente ao 

quinquênio de 31/08/2010 a 31/08/2015, para realizar o estágio sobre Literatura 
Humanistica e Medicina na Universidade de Aveiro, Portugal, no período de 01/08/2019 a 
01/11/2019. 

Art. 22  -INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 

deverá apresentar documento que ateste a realização, participação e conclusão nos cursos. 

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA FE ' EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 2008, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das 

atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO 
a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 

Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n2 020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n2 23105.056592/2019, que traz por 
objeto a afastamento da servidora Mayline Menezes da Mata, 

RESOLVE: 

Art. 1° - AUTORIZAR o afastamento da servidora MAYL1NE MENEZES DA MATA, 
lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia, para cursar Doutorado no Programa de 

Pós-Graduação em Nutrição da Escola Paulista de Medicina, da Universidade Federal de São 
Paulo - UNIFESP, no período de 01/08/2019 a 31/07/2023. 

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

"■S''  
SYLVIOf 	PUGA F REIRA 

Reitor 
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21/06/2019 	 SEI/UFAM - 0005068 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 21/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor do Laudo Médico Pericial N 2  0.098.238/2019, datado de 11 de 

Junho de 2019, emitido pelo Subsistema Integrado de Atenção a Saúde do Servidor da Universidade 
Federal do Amazonas — SIASS/UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n 2  23105.000936/2019-86, de interesse do 
servidor Wagner Barros Teixeira, 

RESOLVE: 

Art.12 .TORNAR SEM EFEITO,ex tunc, a Portaria n 2  1897/2019, datada de 04 de 

junho de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou o 

afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de Letras, para 
participar e apresentar trabalho no International Conference on the Lusophone World: Global and Local 
Communities, na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade de Évora, Portugal, no período de 
23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias 

custeadas com recursos do Programa Idiomas Sem Fronteiras — IsF. 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

srKa

j_,.2,p 	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 18/06/2019, às 
14:05, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, , 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, 
no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

No 1.716 declarar vago, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei n. 9  8.112/1990, a partir de 19 de 
junho de 2019, o cargo de Técnico de Laboratório, ocupado pelo servidor BRUNO BASTOS 
TEIXEIRA, matrícula SIAPE n. 9  2231504, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 

No 1.720 exonerar LUCIO DO CARMO MOURA - Professor Associado, do cargo de DIRETOR(A) 
DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3, a partir de 21 de junho de 
2019. 

No 1.721 nomear HERON LAIBER BONADIMAN Professor Adjunto, para exercer o cargo de 
DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3. 

No 1.722 dispensar, WELLINGTON BRILHANTE DE ALBUQUERQUE FILHO - Professor Adjunto, da 
Função Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES 
- FG 1, a partir de 21 de junho de 2019. 

No 1.723 designar SIMONE DE PAULA DOS SANTOS - Professor Adjunto, para exercer a Função 
Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - FG 1. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 271, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A VICE-REITORA, PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 
DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com a Lei n 9  12.289, de 20 de julho de 2010, e a Portaria 
n 9  951, de 14 de setembro de 2018, publicada no DOU de 17 de setembro de 2018, do 
Ministério da Educação, resolve: 

Art. 1 9  - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Unilab, do 
servidor docente RICARDO CÉSAR CARVALHO NASCIMENTO, SIAPE: 2278957, para Estônia, 
no período de 23/06/2019 a 30/06/2019, a fim de participar do Encontro Internacional de 
Pesquisadores sobre a Cultura Africana da Diáspora, participando na condição de 
ministrante de oficinas e palestras. (Processo: 23282.003847/2019-41). 

Art. 20  - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

PROF. 9  ANDREA GOMES LINARD 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA N. 1.098, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo n 0  23064.028913/2019-60; considerando o contido no 
Decreto n 9  7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC no 316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei n 9  8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
LEANDRO MIRANDA ZATESKO, habilitado em concurso público, homologado através do 
Edital n 9  32/2018, publicado no D.O.U. de 06.12.2018, para o Câmpus Curitiba, na vaga n 9  
0305438, oriunda da demissão de Maurizio Tazza. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

PORTARIA N. 1.099, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando o 
Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo no 23064.029011/2019-41; considerando o contido no 
Decreto no 7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC n 9  316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei no 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na denominação 
Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, MURILO SANTOS 
DE LIMA, habilitado em concurso público, homologado através do Edital no 15/2018, publicado 
no D.O.U. de 02.07.2018, para o Câmpus Apucarana, na vaga n 9  0932101, criada pela Lei n 9  
12.677, de 25 de junho de 2012, publicada no D.O.U. de 26 subsequente. 

LUIZ ALBERTO PILATTI  

l55N 1677-7050 	 NO 118, sexta-feira, 21 de junho de 2019 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N. 379, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 9  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, 
de CAMILA GIRARDI FACHIN, matrícula Siape no 1444527, empregada pública ocupante 
do cargo de Médico - Cirurgia Pediátrica, do Complexo Hospitalar de Clínicas da 
Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 25 de 
junho a 01 9  de julho de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Hands ou 
Avanzado y Hands ou Neonatal - Capacitación en Cirugia Minimamente Invasiva, em 
Buenos Aires, Argentina. (Processo n 9  23477.005657/2019-81) 

Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N. 381, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, considerando o 
disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. lo Autorizar a cessão da empregada pertencente ao quadro de pessoal da 
Ebserh, para ocupar cargo em comissão, na forma abaixo indicada: 

Nome: Sheila Frez da Silva 
Matrícula Siape: 1452955 
Cargo: Analista Administrativo 
Órgão cessionário: Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária (INCRA) 
Cargo em comissão: Coordenadora-Geral (DAS-101.4) 
Responsabilidade do ônus: Órgão cedente 
Processo: 23477.005557/2019-54 
Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE 

DESPACHO DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Diretora-presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da 
competência que lhe foi delegada pela Podaria n. O 188 de 06.03.95 do Ministério da Educação 
AUTORIZA o afastamento do país do(s) seguinte(s) empregado(s): 

MARINA SIEBERT, Farmacêutico-Bioquímica, de 02/07/2019 a 08/07/2019 a fim de 
participar do 13th EWGGD - European Working Group ou Gaucher Disease em Auvergne, 
França. Com  ônus limitado. (Processo no 23092.204543/2019-36). 

GUSTAVO VASCONCELOS ALVES, Médico, de 25/06/2019 a 28/06/2019 a fim de 
participar do EMERALD Investigator Meeting em New Orleans, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo no 23092.204484/2019-04). 

THABYTA SILVA FRANCO DE SOUZA, Biomédica, de 17/10/2019 a 24/10/2019 a fim 
de participar do AABB Annual Meeting 2019 em San Antonio, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo n 9  23092.204323/2019-11). 

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

PORTARIA N. 97, DE 14 DE MAIO DE 2018 

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n 9  8.977, de 
30/01/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31/01/2017, e pela Portaria n 9  1.633 da 
Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 09 de agosto de 
2016, resolve: 

Rescindir o Contrato no 11/2015, firmado com MARIA ALICE DA SILVA LIMA, 
matrícula SIAPE no 1243360, para a prestação de serviços técnicos por tempo determinado sem 
vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, referido na alínea 
do inciso VI do artigo 20  da Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei n 9  
11.784, de 22 de setembro de 2008, no posto de trabalho de Gerente de Projetos, para 
desempenho de atividades técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e 
de engenharia sênior (inciso V, art.8o, Decreto no 4.748/2003), tornando a medida efetiva a 
partir de 17 de junho de 2019. 

ANDERSON LOZI DA ROCHA 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

Tornar Sem Efeito, ex tunc, a Portaria no 1897/2019, datada de 04 de junho de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou o afastamento do 
país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference ou the Lusophone World: Global and Local Communities, 
na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com 
recursos do Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO FUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 2.022 - NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 9, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do 093/2017, de 29/12/2017, publicado no DOU em 
02/01/2018, retificado no DOU em 09/01/2018, 11/01/2018, 15/01/2018 e 08/02/2018, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTAÇÃO 	 CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE TRABALHO 	 CÓDIGO DA VAGA 
Darianny Araújo dos Reis 	 FACED 	 Assistente A/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 311493 

N° 2.023- NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 90, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.o 047, de 29/06/2017, publicado no DOU em 
03/07/2017, retificado no DOU em 06/07/2017, 02/08/2017 e 23/08/2017, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTACAO 	 CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO 	 CODIGO DA VAGA 

Francisco Lins Cavalcanti Filho 	 ISB 	 Auxiliar/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 925046 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N2 2010, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.001536/2019, 

RESOLVE: 

Art.12  -ALTERARos termos da Portaria GR n 2  3053/2018, datada de 21 de 
dezembro de 2018, que autorizou a concessão da Licença Capacitação da servidora 

EDIVÂNIA DOS SANTOS SCHROPFER, lotada na Faculdade de Ciências Agrárias, para realizar 
Capacitação em Idioma (Inglês), na Stafford House — São Francisco, referente ao quinquênio 
de 24.05.2010 a 25.05.2015, no período 09.09.2019 a 09.12.2019: 

Onde se lê: 

"Stafford House — São Francisco" 

Leia-se: 

"Influx English School - Manaus" 

Art. 2° -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n 2  3053/2018, 
datada de 21 de dezembro de 2018. 

SYLVSt 'RIO PUG fA F REMA 
Reitor 
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- w Poder Executivo 
Ministério da Educação 

4 	l  Universidade Federal do Amazonas „ 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°2011/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.055694/2019, protocolado 
em 07/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora MARNE CARVALHO DE 
VASCONCELLOS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas - FCF/UFAM, em reunião realizada no dia 03/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução ri° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I -CONCEDERáservidora MARNE CARVALHO DE 
VASCONCELLOS, matrícula SIAPE n.° 1711201, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, Classe D com denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO 
FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao 
interstício de 09/07/2017 a 09/07/2019. 

II - ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 09/07/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
09/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

J CO ! MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo " 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas  

',57." • Gabinete do Reitor UFAM 

PORTARIAN°2012/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.056422/2019, protocolado 
em 22/05/2019, que trata da progressão funcional da servidora TEREZA CRISTINA SOUZA 
DE OLIVEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Química do Instituto 
de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião realizada no dia 20/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSLTNI/UFAM, 

RESOLVE: 

1-CONCEDER à servidora TEREZA CRISTINA SOUZA DE 
OLIVEIRA, matrícula SIAPE n.° 2339208, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe D com denominação de Associado, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
09/07/2017 a 09/07/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 09/07/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
09/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

J COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Mmusterio da Educação  
,  r,  Universidade Federai do Amazonas 	 \.,...." — 	., . 

Gabinete do Reitor 	 UFAM ? , 

PORTARIAN°2013/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.051689/2018, protocolado 
em 10/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor CESAR AUGUSTO BUBOLZ 
QUEIROS, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de História do Instituto de 
Filosofia, Ciências Humanas e Sociais - IFCHS/UFAM, em reunião realizada no dia 20/12/2018; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Informação 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestão de 
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos 
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleração de Promoção, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CESAR AUGUSTO BUBOLZ QUEIROS, 
matrícula SIAPE n.° 2074665, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 05/07/2017 a 
05/07/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 05/07/2019, conforme previsto no Art. 12, § 
2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
05/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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oky.r4 , 	Poder Executivo 
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. i.:',,, 	Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 	 '`,......." 
Gabinete do Reitor 	 UFAM g 	• 

PORTARIA N° 2014/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057239/2019, protocolado 
em 10/06/2019, que trata da progressão funcional da servidora PATRICIA DANIELLE 
OLIVEIRA DE ALMEIDA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de 
Ciências Farmacêuticas - FCF/UFAM, em reunião realizada no dia 05/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4 0, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERáservidora PATRICIA DANIELLE OLIVEIRA DE 
ALMEIDA, matrícula SIAPE n.° 3684778, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe A, com denominação de Adjunto A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
29/06/2017 a 29/06/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
cumprimento do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/06/2019, conforme previsto 
no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/06/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

JA OB MOYSÉS COHEN 
ice-Reitor 
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Àjjetz,,, 	Poder Executivo 
';.:--, u; 	Ministério da Educação 	

1c_.,„..:;;\ 

/ 
Universidade Federal do Amazonas 

 

`.#  
'' - -, - 	 i Gabinete do Reitor 	 UFAM 

P O R. TARIFA IV 201W2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e; 

CONSIDERANDO o requerimento de exoneração de cargo efetivo da 
servidora NATHALIE MATOS GAMA, protocolado sob o n.° de processo 23105.001625/2019, 
datado de 18/06/2019; 

RESOLVE: 

1-EXONERA R, a pedido, a partir de 02/07/2019, a servidora 
NATHALIE MATOS GAMA, matrícula SIAPE n.° 2339039, ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/COARI da 
Universidade Federal do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei n° 8.112/90. 

II—DECLARARvago, para fins de direito, o cargo acima referido, código 
de vaga n.° 873698, revogadas as disposições em contrário. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

18 de junho de 2019. 

11tUG SYLVIO.  ' RIO PATRREIRA 
Reitor 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

Art. 30  - DESIGNAR o servidor RAFAEL DA SILVA MENDONÇA, matrícula SIAPE n0 
2698820, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Função 
Gratificada FG-01, de Chefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da 
Faculdade de Tecnologia - FT/UFAM. 

Art. 40  - DESIGNAR a servidora CRISTIANLIA AMAZONAS DA SILVA PINTO, 
matrícula SIAPE n 0  1905990, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, como 
Subchefe do Departamento de Engenharia de Petróleo e Gás da Faculdade de Tecnologia 
- FT/UFAM. 

N° 1.978 - Art. 12  - DISPENSAR o servidor YURI YVES GARCIA BARROSO, matrícula SIAPE n. 0  
2184978, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-01, de Coordenador de 
Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 3 0  - DISPENSAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
0.0 2195594, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 40  - DISPENSAR a servidora NATACHA ROCHA DA SILVA, matrícula SIAPE n. 0  
2090216, ocupante do cargo de Contador, da Função Gratificada FG-04, de Chefe de 
Divisão de Classificação e Registro, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 30/06/2019. 

Art. 5 0  - DESIGNAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, matrícula SIAPE 
n. 0  2195594, ocupante do cargo de Contador, para exercer a Função Gratificada FG-01, de 
Coordenadora de Contabilidade, junto ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

Art. 7 0  - DESIGNAR o servidor HERISSON LIMA DE CASTRO, matrícula SIAPE n. 0  
2089395, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para exercer a Função 
Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Analise Contábil, junto ao DEFIN/UFAM, a partir 
de 01/07/2019. 

Art. 8 0  - DESIGNAR a servidora ANA CAROLINA NASCIMENTO E ARAÚJO, 
matrícula SIAPE n. 0  2090081, ocupante do cargo de Assistente em Administração, para 
exercer a Função Gratificada FG-04, de Chefe de Divisão de Classificação e Registro, junto 
ao DEFIN/UFAM, a partir de 01/07/2019. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

TORNAR SEM EFEITO, ex tunc, a Portaria n 0  1897/2019, datada de 04 de junho 
de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou 
o afastamento do país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de 
Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference on the Lusophone 
World: Global and Local Cornmunities, na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade 
de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração 
Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com recursos do Programa Idiomas 
Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIA N° 2.016, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

I - EXONERAR, a pedido, a partir de 02/07/2019, a servidora NATHALIE MATOS 
GAMA, matrícula SIAPE n. 0  2339039, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, lotada no Instituto de Saúde e Biotecnologia - ISB/COARI da Universidade Federal 
do Amazonas, nos termos do Artigo 34 da Lei 0 0  8.112/90. 

II - DECLARAR vago, para fins de direito, o cargo acima referido, código de vaga 
n. 0  873698, revogadas as disposições em contrário. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no 
uso de suas atribuições estatutária, resolve: 

N 0  1.442 - Conceder, a partir de 13/5/2019, pensão a Ana Beatriz de Paiva Costa Barroso, 
em razão do falecimento de Wilton Barroso Filho, pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n 0  1122840, no cargo de 
Professor do Magistério Superior, Classe Associado, nível 3, regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, com fundamento nos art. 215 e 217, 1 e no art. 222, VII, "b", 6, da Lei 
n 0  8.112/1990, combinado com o art. 40, §18 da CRFB, incluído pela E. C. n 0  41/2003. 
Proc.Eletrônico 23106.060524/2019-95. 

N 0  1.443 - Retificar o Ato da Reitoria 1.213/2019, publicado no DOU n 0  94, seção 2, pág. 
51, de 17/5/2019. Onde se lê: "código de vaga n 0  314292", leia-se: "código de vaga n 0  
707410". Proc.Eletrônico 23106.057138/2019-16. 

N 0  1.444 - Conceder, a partir de 20/5/2019, pensão a Adriana Pereira da Silva, em razão 
do falecimento de Francisco Manoel da Silva, servidor pertencente ao quadro de pessoal 
permanente da Universidade de Brasília, matrícula SIAPE n0 1176811, ocupante do cargo 
de Servente de Limpeza, nível de classificação A, nível de capacitação II, padrão de 
vencimento 16, regime de trabalho de 40 horas, com fundamento nos art. 215, 219, 1, e 
222, VII, "b", 3, da Lei n0 8.112/1990, combinado com o art. 40, §18, da CRFB, incluído pela 
E. C. n 0  41/2003. Proc.Eletrônico 23106.065192/2019-35. 

No 1.457 - Exonerar o servidor José Manoel Morales Sanchez do cargo de Diretor da 
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019-53 

N 0  1.458 - Dispensar a servidora Luciana Saboia Fonseca Cruz da função de Vice-Diretora 
da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 23106.032322/2019- 
53 

N 0  1.459 - Nomear o servidor Marcos Thadeu Queiroz Magalhaes para exercer o cargo de 
Diretor da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (CD-04). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

N 0  1.460 - Designar a servidora Claudia da Conceição Garcia para exercer a função de Vice-
Diretora da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo (FG-01). Proc.Eletrônico 
23106.032322/2019-53 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

DESPACHO DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso da competência que lhe foi 

delegada pelo art. 1 0  da Portaria/MEC n. 404/2009, publicada no DOU de 07/05/2009, 

considerando a legislação pertinente, autoriza o afastamento a seguir: 

EMERSON FACHIN MARTINS, Professor Magistério Superior- na Universidade de 

Brasília- para participar de Missão de trabalho no âmbito da equipe associada CACAO e 

participar na Reabweek 2019, no período de 23/06/2019 a 29/06/2019 (incluindo trânsito), 

em Toronto-Ontário/Canadá. com  ônus UnB. Conforme SEI n. 23106.068949/2019-42. . 	, 	 . 	 LUCIA CAMPOS PELLANDA  

ISSN 1677-7050 	 NO 117, quarta-feira, 19 de junho de 2019 

SUSANNE TAINA RAMALHO MACIEL, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar de evento internacional no período de 09/07/2019 
a 22/07/2019 (incluindo trânsito). Sendo no dia 11/07/2019 para realizar reunião de 
pesquisa, em Barcelona/Espanha e no período de 15/07/2019 a 19/07/2019 para participar 
da conferência International Congress on Industrial and Applied Mathematics, em 
Valência/Espanha, com ônus UnB. Conforme SEI n. 23106.055093/2019-45. 

SUZAN WALESKA PEQUENO RODRIGUES, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar no Congresso Internacional 20th INQUA 2019, no 
período de 24/07/2019 a 01/08/2019 (incluindo trânsito), em Dublin/Irlanda, com ônus 
limitado. Conforme SEI n.23106.064279/2019-95. 

CARLOS HIROO SAITO, Professor Magistério Superior, na Universidade de 
Brasília, para realizar Visita técnica e participar de reunião de trabalho, no período de 
28/06/2019 a 07/07/2019 (incluindo trânsito), em Montpellier/França, com ônus limitado. 
Conforme SEI 23106.065954/2019-01. 

RAFAEL AUGUSTO MENDES ROSA, Arquivista- na Universidade de Brasília- para 
participar do 4. 0  Congresso ISKO Espanha-Portugal, no período de 09/07/2019 a 
14/07/2019 (incluindo trânsito), em Barcelona-Catalunha/Espanha, com ônus UnB. 
Conforme SEI n. 23106.066182/2019-17. 

RICARDO ARAUJO, Professor Magistério Superior- na Universidade de Brasília-
para participar de reuniões na Fundación Jose Ortega y Gasset, no período de 10/07/2019 
a 17/07/2019 (incluindo trânsito), em Buenos Aires Argentina, com ônus UnB. Conforme 
SEI n. 23106.062304/2019-04. 

BERNARDO PINHEIRO MACHADO MUELLER, Professor Magistério Superior, na 
Universidade de Brasília, para participar na Conferência "2019 Conference of the Society 
for Institutional & Organizational Economics (SIOE)", no período de 26/06/2019 a 
30/06/2019 (incluindo trânsito), em Estocolmo/Suécia, com ônus FAPDF. Conforme SEI n. 
23106.061304/2019-89. 

MÁRCIA ABRAHÃO MOURA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado 
por Decreto da Presidência da República de 25/05/2018, publicado no Diário Oficial da 
União (DOU), Seção 2, p. 1, de 28/05/2018, no uso de suas atribuições legais, resolve: 

Ne 222 - Exonerar o servidor Guilherme Solci Madeira, SIAPE 1695336, do cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

N 0  223 - Exonerar o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, do cargo em comissão de 
Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

N 0  224 - Nomear o servidor Lucas Ribeiro Torin, SIAPE 2736225, para exercer o cargo em 
comissão de Superintendente de Obras, código CD-3, a contar de 24/06/2019. 

No 225 - Art. 12  Nomear o servidor Celso Carlos Soares Spuhl, SIAPE 1941076, para exercer 
o cargo em comissão de Subprefeito do Campus Santo André, código CD-4, a contar de 
24/06/2019. 

Art. 20  Designar, a contar de 24/06/2019, o servidor para exercer o encargo de 
substituto eventual do(a) Prefeito(a) Universitário(a), código CD-3, durante os 
afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do(a) titular. 

DÁCIO ROBERTO MATHEUS 

SUPERINTENDÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O SUPERINTENDENTE DE GESTÃO DE PESSOAS DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ABC (UFABC), nomeado pela Portaria da Reitoria n 0  211, de 06/04/2018, 
publicada no Diário Oficial da União (DOU) n 0  67, de 09/04/2018, considerando as 
competências delegadas pela Portaria da Reitoria n 0  325, de 19/09/2017, publicada no 
DOU n 0  183 de 22/09/2017, no uso das atribuições a ele conferidas, resolve: 

N 0  570 - Dispensar o (a) servidor (a) CINTIA MARIA HECKMANN, SIAPE n 0  1875358, do 
encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código CD-3, a 
contar de 24/06/2019. 

N 0  571 - Designar o (a) servidor (a) ANGELA SHIMABUKURO, SIAPE n 0  1707572, para 
exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Superintendente de Obras, código 
CD-3, durante os afastamentos, impedimentos legais e regulamentares do (a) titular, a 
contar de 24/06/2019. 

No 572 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
do encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito(a) do Campus Santo André, 
código CD-4, a contar de 24/06/2019. 

No 573 - Dispensar o (a) servidor (a) CELSO CARLOS SOARES SPUHL, SIAPE no 1941076, 
da função gratificada de Chefe da Divisão de Manutenção da PU, código FG-1, a contar 
de 24/06/2019. 

No 574 - Designar o (a) servidor (a) DANIEL DUBOSSELARD COMIN LOT, Matrícula SIAPE 
no 1824476, para exercer o encargo de substituto (a) eventual do (a) Subprefeito do 
Campus Santo André, código CD-4, durante os afastamentos, impedimentos legais e 
regulamentares do (a) titular, a contar de 24/06/2019. 

N 0  576 - Designar o (a) servidor (a) ERIC RIBEIRO, SIAPE n 0  1793037, para exercer a 
função gratificada de Chefe da Divisão Técnica - Campus Santo André, código FG -1, a 
contar de 24/06/2019. 

EDUARDO SCORZONI RÉ 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE 
PORTO ALEGRE 

ATO DE PORTARIA DE 18 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto de 14/03/2017, publicado 

no DOU de 15/03/2017, tendo em vista o que consta no Decreto n° 7.232, de 

19/07/2010, publicado no DOU de 20/07/2010 e na Portaria Interministerial 

MPOG/MEC n 0  111, de 02/04/2014, publicada no DOU de 03/04/2014, resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, LEANDRO DE FREITAS SPINELLI, habilitado em 

Concurso Público de Provas e Títulos, homologado em 13/05/2019, publicado no D.O.0 

em 14/05/2019, para exercer o cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 

denominação Adjunto A, nível 1, em regime de 40 horas semanais, código de vaga 

0342484. 

47 

C) http,//www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05292019061900048 

0 	

Documento ass 

que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 	 inado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
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19/06/2019 	 SEI/UFAM - 0005123 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/06/2019 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 2017, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição Federal de 1988 c/c 

o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, bem como suas alterações 

constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na 

Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 097/2018, publicado no Diário Oficial da União na data de 28 de 

dezembro de 2018, bem como a 1g Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da União 

na data de 04 de janeiro de 2019, a 3g Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial da 

União na data de 11 de janeiro de 2019, e a 4g Retificação ao Edital 097/2018, publicada no Diário Oficial 

da União na data de 23 de janeiro de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo SEI n 9  23105.000953/2019-13, que traz por 

objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 . INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a Carreira do 

Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital ng 097/2018, por Unidade e Área, conforme quadro anexo 

a esta Portaria. 

Art. 22 .E5TABELECEReALERTAR que a Banca Examinadora observe criteriosamente 

os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

ANEXO DA PORTARIA N2 2017/2019 

Banca do Edital n° 097/2018 
Instituto de Saúde e Biotecnologia de Coari — ISB 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6238&infra_sistema 
	

1/2 
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19/06/2019 	 SEI/UFAM - 0005123 - Portaria 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Clínica Multidisciplinar, Propedêutica e Internato 

Titulares: 

Prof. Dr. Luiz Fernando de Souza Passos — Presidente — UFAM 

Prof. Me. Antônio de Pádua Quirino Ramalho — Membro — UFAM 

Prof. Ma. Adriana Mendonça Rodrigues — Membro — UFAM 

Suplentes: 

Profa. Dra. Adriana Távora de Albuquerque Taveira —Suplente — UFAM 

Prof. Dr. Domingos Sávio Nunes de Lima —Suplente — UFAM 

Profa. Ma. Tatiane Lima Aguiar — Suplente — UFAM 

. 	, 
Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 

.à 14:53, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
' 

Mt..!ré.ni 	 de 8 de outubro de 2015. 

•:e.;47 1:1  
I. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php ? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005123 e 

o código CRC 5F942B11. Cl 	, 115. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6238&infra_sistema... 2/2 
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Poder Executivo 
• ,` ,›,r,x,J-:- .  

Ministério da Educação 	 1.k)If --•':, ., -,(---- d - 
' ,-'.,.'"--hï'i».:-  - 	Universidade Federal do Amazonas 	 ''''......., 

Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 2019/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057240/2019, protocolado 
em 10/06/2019, que trata da progressão funcional do servidor FRANCISCO ERIVALDO 
VIDAL BARROS, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade da de Ciências 
Farmacêuticas - FCF/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 05/06/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §2° e §40  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Informação 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestão de 
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos 
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleração de Promoção, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor FRANCISCO ERIVALDO VIDAL 
BARROS, matrícula SIAPE n.° 2056427, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
15/12/2016 a 15/12/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
15/12/2018, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
15/12/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

„ 

J COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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	Poder Executivo 
.„:„.,,,,,:,, Ministério da Educação 	 I! 5"7 ! 

Universidade Federal do Amazonas  

- -É--- ,' 	Gabinete do Reitor 	 UFAM .:_ 

PORTARIAN°2020/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057238/2019, protocolado 
em 10/06/2019, que trata da progressão funcional da servidora ANA LIGIA LEANDRINI DE 
OLIVEIRA, analisado e aprovado pelo Conselho Diretor da Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas - FCF/UFAM, em reunião realizada no dia 05/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora ANA LIGIA LEANDRINI DE OLIVEIRA, 
matrícula SIAPE n.° 2404690, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Adjunto A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 04/07/2017 a 
04/07/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorrerá a partir do 
cumprimento do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 04/07/2019, conforme previsto 
no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III-ESTABELECERqueomarcoinicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
04/07/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

/- 

L LtL  
INCOES MOYSÉS COHEN 

— Vice-Reitor 
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)02 	Poder Executivo 	 ititz‘ftikiN 
Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM !._ 

PORT ARIAN° 2021/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.089879/2019, protocolado 
em 06/06/2019, que trata da progressão funcional do servidor CLEUTON DE SOUZA SILVA, 
analisado e aprovado pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - 
ICET/UFAM, em reunião realizada no dia 15/05/2019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juíza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO a Informação 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestão de 
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos 
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleração de Promoção, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CLEUTON DE SOUZA SILVA, matrícula 
SIAPE n.° 2572471, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, com 
denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da mesma 
classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 03/10/2016 a 03/10/2018. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
03/10/2018, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

II I-EST ABELECE R que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
03/10/2018. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
18 de junho de 2019. 

J , CO : MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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SEI/UFAM - 0005414 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 21/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2022, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n. 2  093/2017, de 29/12/2017, publicado no DOU em 
02/01/2018, retificado no DOU em 09/01/2018, 11/01/2018, 15/01/2018 e 08/02/2018, destinado ao 

provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior; 

CONSIDERANDO a Resolução n 2  010/2019 que manteve a Decisão do Conselho de 
Administração exarada no item 1 da Resolução n 2  006/2019 — CONSAD, de 19.03.2019, que aprovou a 
manutenção das vagas para aproveitamento de banco de reserva em edital vigente — 

FACED/Departa mento de Métodos e Técnicas — Edital 093/2017, 

RESOLVE: 

Art. 12 . NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso 1, da Lei n 2  8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 

Fundação Universidade do Amazonas, objeto do 093/2017, de 29/12/2017, publicado no DOU em 
02/01/2018, retificado no DOU em 09/01/2018, 11/01/2018, 15/01/2018 e 08/02/2018, destinado ao 

provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE TRABALHO CÓDIGO DA VAGA 

Darianny Araújo dos Reis FACED Assistente A/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 311493 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

	

jm 	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 

.irtu
,3 14:52, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

	

me.!róna 	de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php ? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005414 e 

o código CRC E535F60C. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6550&infra_sistema 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, 
no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

No 1.716 declarar vago, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei n. 9  8.112/1990, a partir de 19 de 
junho de 2019, o cargo de Técnico de Laboratório, ocupado pelo servidor BRUNO BASTOS 
TEIXEIRA, matrícula SIAPE n. 9  2231504, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 

No 1.720 exonerar LUCIO DO CARMO MOURA - Professor Associado, do cargo de DIRETOR(A) 
DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3, a partir de 21 de junho de 
2019. 

No 1.721 nomear HERON LAIBER BONADIMAN Professor Adjunto, para exercer o cargo de 
DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3. 

No 1.722 dispensar, WELLINGTON BRILHANTE DE ALBUQUERQUE FILHO - Professor Adjunto, da 
Função Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES 
- FG 1, a partir de 21 de junho de 2019. 

No 1.723 designar SIMONE DE PAULA DOS SANTOS - Professor Adjunto, para exercer a Função 
Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - FG 1. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 271, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A VICE-REITORA, PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 
DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com a Lei n 9  12.289, de 20 de julho de 2010, e a Portaria 
n 9  951, de 14 de setembro de 2018, publicada no DOU de 17 de setembro de 2018, do 
Ministério da Educação, resolve: 

Art. 1 9  - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Unilab, do 
servidor docente RICARDO CÉSAR CARVALHO NASCIMENTO, SIAPE: 2278957, para Estônia, 
no período de 23/06/2019 a 30/06/2019, a fim de participar do Encontro Internacional de 
Pesquisadores sobre a Cultura Africana da Diáspora, participando na condição de 
ministrante de oficinas e palestras. (Processo: 23282.003847/2019-41). 

Art. 20  - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

PROF. 9  ANDREA GOMES LINARD 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA N. 1.098, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo n 0  23064.028913/2019-60; considerando o contido no 
Decreto n 9  7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC no 316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei n 9  8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
LEANDRO MIRANDA ZATESKO, habilitado em concurso público, homologado através do 
Edital n 9  32/2018, publicado no D.O.U. de 06.12.2018, para o Câmpus Curitiba, na vaga n 9  
0305438, oriunda da demissão de Maurizio Tazza. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

PORTARIA N. 1.099, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando o 
Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo no 23064.029011/2019-41; considerando o contido no 
Decreto no 7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC n 9  316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei no 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na denominação 
Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, MURILO SANTOS 
DE LIMA, habilitado em concurso público, homologado através do Edital no 15/2018, publicado 
no D.O.U. de 02.07.2018, para o Câmpus Apucarana, na vaga n 9  0932101, criada pela Lei n 9  
12.677, de 25 de junho de 2012, publicada no D.O.U. de 26 subsequente. 

LUIZ ALBERTO PILATTI  

l55N 1677-7050 	 NO 118, sexta-feira, 21 de junho de 2019 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N. 379, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 9  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, 
de CAMILA GIRARDI FACHIN, matrícula Siape no 1444527, empregada pública ocupante 
do cargo de Médico - Cirurgia Pediátrica, do Complexo Hospitalar de Clínicas da 
Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 25 de 
junho a 01 9  de julho de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Hands ou 
Avanzado y Hands ou Neonatal - Capacitación en Cirugia Minimamente Invasiva, em 
Buenos Aires, Argentina. (Processo n 9  23477.005657/2019-81) 

Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N. 381, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, considerando o 
disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. lo Autorizar a cessão da empregada pertencente ao quadro de pessoal da 
Ebserh, para ocupar cargo em comissão, na forma abaixo indicada: 

Nome: Sheila Frez da Silva 
Matrícula Siape: 1452955 
Cargo: Analista Administrativo 
Órgão cessionário: Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária (INCRA) 
Cargo em comissão: Coordenadora-Geral (DAS-101.4) 
Responsabilidade do ônus: Órgão cedente 
Processo: 23477.005557/2019-54 
Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE 

DESPACHO DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Diretora-presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da 
competência que lhe foi delegada pela Podaria n. O 188 de 06.03.95 do Ministério da Educação 
AUTORIZA o afastamento do país do(s) seguinte(s) empregado(s): 

MARINA SIEBERT, Farmacêutico-Bioquímica, de 02/07/2019 a 08/07/2019 a fim de 
participar do 13th EWGGD - European Working Group ou Gaucher Disease em Auvergne, 
França. Com  ônus limitado. (Processo no 23092.204543/2019-36). 

GUSTAVO VASCONCELOS ALVES, Médico, de 25/06/2019 a 28/06/2019 a fim de 
participar do EMERALD Investigator Meeting em New Orleans, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo no 23092.204484/2019-04). 

THABYTA SILVA FRANCO DE SOUZA, Biomédica, de 17/10/2019 a 24/10/2019 a fim 
de participar do AABB Annual Meeting 2019 em San Antonio, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo n 9  23092.204323/2019-11). 

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

PORTARIA N. 97, DE 14 DE MAIO DE 2018 

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n 9  8.977, de 
30/01/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31/01/2017, e pela Portaria n 9  1.633 da 
Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 09 de agosto de 
2016, resolve: 

Rescindir o Contrato no 11/2015, firmado com MARIA ALICE DA SILVA LIMA, 
matrícula SIAPE no 1243360, para a prestação de serviços técnicos por tempo determinado sem 
vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, referido na alínea 
do inciso VI do artigo 20  da Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei n 9  
11.784, de 22 de setembro de 2008, no posto de trabalho de Gerente de Projetos, para 
desempenho de atividades técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e 
de engenharia sênior (inciso V, art.8o, Decreto no 4.748/2003), tornando a medida efetiva a 
partir de 17 de junho de 2019. 

ANDERSON LOZI DA ROCHA 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

Tornar Sem Efeito, ex tunc, a Portaria no 1897/2019, datada de 04 de junho de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou o afastamento do 
país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference ou the Lusophone World: Global and Local Communities, 
na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com 
recursos do Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO FUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 2.022 - NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 9, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do 093/2017, de 29/12/2017, publicado no DOU em 
02/01/2018, retificado no DOU em 09/01/2018, 11/01/2018, 15/01/2018 e 08/02/2018, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTAÇÃO 	 CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE TRABALHO 	 CÓDIGO DA VAGA 
Darianny Araújo dos Reis 	 FACED 	 Assistente A/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 311493 

N° 2.023- NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 90, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.o 047, de 29/06/2017, publicado no DOU em 
03/07/2017, retificado no DOU em 06/07/2017, 02/08/2017 e 23/08/2017, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTACAO 	 CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO 	 CODIGO DA VAGA 

Francisco Lins Cavalcanti Filho 	 ISB 	 Auxiliar/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 925046 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

h t (2) 0'ttep 	rnwn:ov n t. p .ob/te drea tuer nyt:idifirdd:.ht71, pelo 
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	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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SEI/UFAM - 0005417 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 21/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2023, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n. 9  047, de 29/06/2017, publicado no DOU em 03/07/2017, 
retificado no DOU em 06/07/2017, 02/08/2017 e 23/08/2017 destinado ao provimento de cargos para a 

Carreira do Magistério Superior; 

CONSIDERANDO a Resolução n 2  011/2019 que aprovou a manutenção das vagas para 
aproveitamento de banco de reservas do Edital n 2  047/2017, área Anatomia — ISB, em contrapartida de 
redistribuição, 

RESOLVE: 

Art. 12 . NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso 1, da Lei n 2  8.112, 

de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n. 9  047, de 29/06/2017, publicado no DOU em 

03/07/2017, retificado no DOU em 06/07/2017, 02/08/2017 e 23/08/2017, destinado ao provimento de 
cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO 
CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE 

TRABALHO 
CÓDIGO DA 

VAGA 

Francisco Lins Cavalcanti 

Filho 
ISB Auxiliar/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 925046 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 
14:50, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, 

rÕrI 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.phpl 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6554&infra_sistema... 1/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 2 

UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI, 
no uso de suas atribuições regimentais, resolve: 

No 1.716 declarar vago, nos termos do Art. 33, VIII, da Lei n. 9  8.112/1990, a partir de 19 de 
junho de 2019, o cargo de Técnico de Laboratório, ocupado pelo servidor BRUNO BASTOS 
TEIXEIRA, matrícula SIAPE n. 9  2231504, em virtude de posse em outro cargo inacumulável. 

No 1.720 exonerar LUCIO DO CARMO MOURA - Professor Associado, do cargo de DIRETOR(A) 
DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3, a partir de 21 de junho de 
2019. 

No 1.721 nomear HERON LAIBER BONADIMAN Professor Adjunto, para exercer o cargo de 
DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - CD 3. 

No 1.722 dispensar, WELLINGTON BRILHANTE DE ALBUQUERQUE FILHO - Professor Adjunto, da 
Função Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES 
- FG 1, a partir de 21 de junho de 2019. 

No 1.723 designar SIMONE DE PAULA DOS SANTOS - Professor Adjunto, para exercer a Função 
Gratificada de VICE-DIRETOR(A) DA FACULDADE INTERDISCIPLINAR EM HUMANIDADES - FG 1. 

GILCIANO SARAIVA NOGUEIRA 

UNIVERSIDADE DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA 
AFRO-BRASILEIRA 

PORTARIA N. 271, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A VICE-REITORA, PRO TEMPORE, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 
DA INTEGRAÇÃO INTERNACIONAL DA LUSOFONIA AFRO-BRASILEIRA, no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com a Lei n 9  12.289, de 20 de julho de 2010, e a Portaria 
n 9  951, de 14 de setembro de 2018, publicada no DOU de 17 de setembro de 2018, do 
Ministério da Educação, resolve: 

Art. 1 9  - Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Unilab, do 
servidor docente RICARDO CÉSAR CARVALHO NASCIMENTO, SIAPE: 2278957, para Estônia, 
no período de 23/06/2019 a 30/06/2019, a fim de participar do Encontro Internacional de 
Pesquisadores sobre a Cultura Africana da Diáspora, participando na condição de 
ministrante de oficinas e palestras. (Processo: 23282.003847/2019-41). 

Art. 20  - Esta portaria conta seus efeitos a partir de sua publicação. 

PROF. 9  ANDREA GOMES LINARD 

UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ 

PORTARIA N. 1.098, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando 
o Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo n 0  23064.028913/2019-60; considerando o contido no 
Decreto n 9  7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC no 316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei n 9  8.112, 
de 11 de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na 
denominação Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
LEANDRO MIRANDA ZATESKO, habilitado em concurso público, homologado através do 
Edital n 9  32/2018, publicado no D.O.U. de 06.12.2018, para o Câmpus Curitiba, na vaga n 9  
0305438, oriunda da demissão de Maurizio Tazza. 

LUIZ ALBERTO PILATTI 

PORTARIA N. 1.099, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE TECNOLÓGICA FEDERAL DO PARANÁ, considerando o 
Decreto datado de 08 de setembro de 2016, publicado no D.O.U. de 09 subsequente; 
considerando o contido no Processo no 23064.029011/2019-41; considerando o contido no 
Decreto no 7.485, de 18.05.2011, publicado no DOU de 19 subsequente; e considerando a 
Portaria Interministerial MPDG/ MEC n 9  316, de 09.10.2017, DOU de 19 subsequente, 
resolve: 

Nomear, em caráter efetivo, de acordo com os artigos 9 9  e 10 da Lei no 8.112, de 11 
de dezembro de 1990, para o cargo de Professor do Magistério Superior, na denominação 
Adjunto A, Classe A, Nível 1, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, MURILO SANTOS 
DE LIMA, habilitado em concurso público, homologado através do Edital no 15/2018, publicado 
no D.O.U. de 02.07.2018, para o Câmpus Apucarana, na vaga n 9  0932101, criada pela Lei n 9  
12.677, de 25 de junho de 2012, publicada no D.O.U. de 26 subsequente. 

LUIZ ALBERTO PILATTI  

l55N 1677-7050 	 NO 118, sexta-feira, 21 de junho de 2019 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

PORTARIA SEI N. 379, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, e pelo art. 33 do 
Regimento Interno vigente, e, considerando a delegação de competência estabelecida nas 
Portarias no 461, de 26 de maio de 2014, e n 9  1.578, de 22 de dezembro de 2017, 
publicadas no Diário Oficial da União, respectivamente, em 27 de maio de 2014 e 26 de 
dezembro de 2017, do Ministro de Estado da Educação, resolve: 

Art. 1 9  Autorizar o afastamento do país, com ônus limitado para a Ebserh, 
de CAMILA GIRARDI FACHIN, matrícula Siape no 1444527, empregada pública ocupante 
do cargo de Médico - Cirurgia Pediátrica, do Complexo Hospitalar de Clínicas da 
Universidade Federal do Paraná (CHC-UFPR), da Rede Ebserh, no período de 25 de 
junho a 01 9  de julho de 2019, incluindo o trânsito, para participar do curso Hands ou 
Avanzado y Hands ou Neonatal - Capacitación en Cirugia Minimamente Invasiva, em 
Buenos Aires, Argentina. (Processo n 9  23477.005657/2019-81) 

Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

PORTARIA N. 381, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DA EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES - EBSERH, 
no uso de suas atribuições que lhe são conferidas pelo art. 58 do Estatuto Social da Ebserh, 
aprovado por Assembleia Geral Extraordinária, em 29 de junho de 2018, considerando o 
disposto no art. 33 do Regimento Interno vigente, resolve: 

Art. lo Autorizar a cessão da empregada pertencente ao quadro de pessoal da 
Ebserh, para ocupar cargo em comissão, na forma abaixo indicada: 

Nome: Sheila Frez da Silva 
Matrícula Siape: 1452955 
Cargo: Analista Administrativo 
Órgão cessionário: Instituto Nacional de Colonização e Reforma Agrária (INCRA) 
Cargo em comissão: Coordenadora-Geral (DAS-101.4) 
Responsabilidade do ônus: Órgão cedente 
Processo: 23477.005557/2019-54 
Art. 2 9  Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

OSWALDO DE JESUS FERREIRA 

HOSPITAL DE CLÍNICAS DE PORTO ALEGRE 

DESPACHO DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Diretora-presidente do Hospital de Clínicas de Porto Alegre, no uso da 
competência que lhe foi delegada pela Podaria n. O 188 de 06.03.95 do Ministério da Educação 
AUTORIZA o afastamento do país do(s) seguinte(s) empregado(s): 

MARINA SIEBERT, Farmacêutico-Bioquímica, de 02/07/2019 a 08/07/2019 a fim de 
participar do 13th EWGGD - European Working Group ou Gaucher Disease em Auvergne, 
França. Com  ônus limitado. (Processo no 23092.204543/2019-36). 

GUSTAVO VASCONCELOS ALVES, Médico, de 25/06/2019 a 28/06/2019 a fim de 
participar do EMERALD Investigator Meeting em New Orleans, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo no 23092.204484/2019-04). 

THABYTA SILVA FRANCO DE SOUZA, Biomédica, de 17/10/2019 a 24/10/2019 a fim 
de participar do AABB Annual Meeting 2019 em San Antonio, EUA. Com  ônus limitado. 
(Processo n 9  23092.204323/2019-11). 

NADINE OLIVEIRA CLAUSELL 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

PORTARIA N. 97, DE 14 DE MAIO DE 2018 

O Diretor de Gestão da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível 
Superior - CAPES, usando das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n 9  8.977, de 
30/01/2017, publicado no Diário Oficial da União de 31/01/2017, e pela Portaria n 9  1.633 da 
Casa Civil, de 08 de agosto de 2016, publicada no Diário Oficial da União de 09 de agosto de 
2016, resolve: 

Rescindir o Contrato no 11/2015, firmado com MARIA ALICE DA SILVA LIMA, 
matrícula SIAPE no 1243360, para a prestação de serviços técnicos por tempo determinado sem 
vínculo efetivo, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público da 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior - CAPES, referido na alínea 
do inciso VI do artigo 2o da Lei no 8.745, de 9 de dezembro de 1993, com a redação dada Lei n 9  
11.784, de 22 de setembro de 2008, no posto de trabalho de Gerente de Projetos, para 
desempenho de atividades técnicas de complexidade gerencial, de tecnologia da informação e 
de engenharia sênior (inciso V, art.8o, Decreto n9 4.748/2003), tornando a medida efetiva a 
partir de 17 de junho de 2019. 

ANDERSON LOZI DA ROCHA 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIA N° 2.009, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

Tornar Sem Efeito, ex tunc, a Portaria no 1897/2019, datada de 04 de junho de 2019, e publicada no Diário Oficial da União do dia 06 de junho de 2019, que autorizou o afastamento do 
país do servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, lotado na Faculdade de Letras, para participar e apresentar trabalho no International Conference ou the Lusophone World: Global and Local Communities, 
na Universidade de Évora, a ser realizado na cidade de Évora, Portugal, no período de 23/06/2019 a 02/07/2019, com ônus à Administração Pública Federal, sendo passagens e diárias custeadas com 
recursos do Programa Idiomas Sem Fronteiras - IsF. 

SYLVIO MÁRIO FUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 18 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 2.022 - NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 9, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do 093/2017, de 29/12/2017, publicado no DOU em 
02/01/2018, retificado no DOU em 09/01/2018, 11/01/2018, 15/01/2018 e 08/02/2018, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTAÇÃO 	 CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE TRABALHO 	 CÓDIGO DA VAGA 
Darianny Araújo dos Reis 	 FACED 	 Assistente A/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 311493 

N° 2.023- NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 90, Inciso I, da Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação Universidade 
do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.o 047, de 29/06/2017, publicado no DOU em 
03/07/2017, retificado no DOU em 06/07/2017, 02/08/2017 e 23/08/2017, destinado ao provimento de cargos para a Carreira do Magistério Superior, conforme segue: 

NOME 	 LOTACAO 	 CLASSE/ PADRAO/ REGIME DE TRABALHO 	 CODIGO DA VAGA 

Francisco Lins Cavalcanti Filho 	 ISB 	 Auxiliar/ Nível 1/ Dedicação Exclusiva 	 925046 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

h t (2) 0'ttep 	rnwn:ov n t. p .ob/te drea tuer nyt:idifirdd:.ht71, pelo 
en derezd  ,gelo o

etrt,019062100044

c 

2'  
410 

	 Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 
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417f-:,,IN 	Poder Executivo 
Ministério da Educação //f 

	

t" 	Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 2026/2019 

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.055901/2019, protocolado 
em 10/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor CARLOS ALEXANDRE 
SANTOS QUERINO, analisado e aprovado pelo Conselho do Diretor do Instituto de Educação, 
Agricultura e Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 29/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor CARLOS ALEXANDRE SANTOS 
QUERINO, matrícula SIAPE n.° 2624408, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 2, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
03/03/2017 a 03/03/2019. 

II- ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/05/2019, data de cumprimento do último 
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos I e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de junho de 2019. 

JikCOB MOYSÉS COHEN 
7Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação e_ 	

• çt?.,,j Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 

UFAM  

PORTARIA N° 2027/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando 
das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos da Lei n° 11.091, de 12 de Janeiro de 2005, o 
decreto n° 5.824 de 29 de junho de 2006, que estabelece a concessão do Incentivo a 
Qualificação e a nova redação dada pela Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012 em seu 
artigo 41 e o artigo 44 que altera o anexo IV da Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005; 

CONSIDERANDO a Resolução n° 008/2019/CONSAD/UFAM, de 21 de 
maio de 2019, que aprovou a revisão e adequação do percentual de 52% de Incentivo à 
Qualificação ao servidor José Edilton Calado Silva, 

RESOLVE: 

I — ALTERAR o percentual de Incentivo à Qualificação do servidor JOSÉ 
EDILTON CALADO SILVA, SIAPE n° 1781141, concedido com percentual de Relação 
Indireta, por meio da apresentação do Título de Mestre em Teologia, para Relação Direta, 
com percentual de 52%, a partir do dia 13/08/2018, data de remoção do servidor para à 
Procuradoria Federal. 

II — DEFINIR o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data desta Portaria, para 
o recebimento dos recursos relacionados ao Incentivo à Qualificação. 

Dê-se ciência e cumpra-se 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em 
Manaus, 19 de junho de 2019. 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação 

(0).  Universidade Federal do Amazonas 
Q . 	Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN° 2028/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.057255/2019, protocolado 
em 10/06/2019, que trata da progressão funcional da servidora JULIANA FERREIRA RIBEIRO 
DE MIRANDA, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Matemática do 
Instituto de Ciências Exatas - ICE/UFAM, em reunião ordinária realizada no dia 05/0512019; 

CONSIDERANDO a decisão judicial proferida pela MM. Juiza Jaíza Maria 
Pinto Fraxe, proferida nos autos do Processo N.° 0004703-50.2016.4.01.3200 — i a  Vara Federal 
do TRF-1 — Seção Judiciária do Estado do Amazonas; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora JULIANA FERREIRA RIBEIRO DE 
MIRANDA, matrícula SIAPE n.° 2370853, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, Classe C, com denominação de Adjunto, Nível 2, PROGRESSÃO FUNCIONAL 
para o Nível 3, da mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 
01/04/2017 a 01/04/2019. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/04/2019, conforme Decisão Judicial supramencionada. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
01/04/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de junho de 2019. 

OB
õjUÁlt - 

	

JA 	OYSÉS COHEN 
ice-Reitor 
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i 
Poder Executivo 	 fr".7 c'*■_.,". s‘ 
Ministério da Educação 	 •VI 
Universidade Federal do Amazonas 	 s's....../ 
Gabinete do Reitor 	 UFAM _ 

PORTARIAN° 2029/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.055820/2019, protocolado 
em 09/05/2019, que trata da progressão funcional do servidor JOSE ROBERTO GOMES, 
analisado e aprovado pelo Conselho do Diretor do Instituto de Educação, Agricultura e 
Ambiente - IEAA/UFAM, em reunião realizada no dia 29/05/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1°, §2° e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JOSE ROBERTO GOMES, matrícula SIAPE 
n.° 2395514, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, com 
denominação de Assistente A, Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 18/05/2017 a 
18/05/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos estabelecidos em lei, 29/05/2019, data de cumprimento do último 
requisito, conforme previsto no Art. 12, § 2°, incisos 1 e II e Art. 13-A da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
29/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de junho de 2019. 

JACO r'tOYSES CO • 1..INT 
Vice-Reitor 
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á 	Poder Executivo 	 4,5:::.‘"t **ZN, 
Ministério da Educação 

- Universidade Federal do Amazonas 
Gabinete do Reitor 	 UFAM e, 

PORTARIA Nu 2030/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.006369/2018, protocolado 
em 07/12/2018, que trata da progressão funcional do servidor JAIME GIOVANY ARNEZ 
MALDONADO, analisado e aprovado pelo Conselho do Departamento de Clínica Médica da 
Faculdade de Medicina - FM/UFAM, em reunião realizada no dia 29/04/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 40, os §1 0, §20  e §4° do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n°013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM; 

CONSIDERANDO o DESPACHO do Magnífico Reitor, exarado no dia 
30/08/2018, no Memorando n° 199/2018 — GABINETE/PROGESP/UFAM, do dia 29/08/2018 e 
ainda o Memorando Circular GR n° 008/2018, de 04/09/2018; 

CONSIDERANDO a Informação 037/2019 da Assessoria Técnica de Gestão de 
Pessoas da PROGESP, que entende considerar a data do requerimento para fins de efeitos 
financeiros e funcionais aos docentes que solicitam regularmente a Aceleração de Promoção, 

RESOLVE: 

I-CONCEDER ao servidor JAIME GIOVANY ARNEZ MALDONADO, 
matrícula SIAPE n.° 1793782, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe C, 
com denominação de Adjunto , Nível 1, PROGRESSÃO FUNCIONAL para o Nível 2, da 
mesma classe, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 30/01/2013 a 
30/01/2015. 

II-ESTABELECERqueoefeito financeiro ocorra a partir do dia 
01/08/2016, conforme letra "h" do item 9, da Nota Técnica n° 2256/2018-MP. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
30/01/2015. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
19 de junho de 2019. 

(-- /I' ILL .L 
,IACO MOY'  SÉS ' COHEN 

Vice-Reitor 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 19/06/2019 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 2033, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a permissão contida no Art. 2° da Portaria n° 442, de 27/12/2018, do 

Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão; 

CONSIDERANDO a necessidade de racionalização dos serviços públicos, tendo em vista a 

dificuldade no trânsito e acesso ao Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de Parintins nos 

dias que antecedem ao Festival Folclórico de Parintins; 

CONSIDERANDO o teor do Oficio n 2  231/2019/CBA/ICSEZ/UFAM, datado de 27 de maio de 

2019, protocolizado sob o SEI n 2  23105.000590/2019-16, 

RESOLVE: 

Art. 12 . SUSPENDE R, nos dias 26/06/2019 (quarta-feira) e 27/06/2019 (quinta-feira), 
as atividades acadêmicas e administrativas no Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia de 

Parintins, considerando a realização do 54 2  Festival Folclórico de Parintins, no período de 28/06/2019 a 

30/06/2019. 

Art. 22 .DETERMINARque os servidores se articulem com as respectivas Chefias de 

modo a programar a compensação do referido expediente no prazo de até 30 (trinta) dias, na forma 

autorizada pelo art. 44, inciso II, da Lei n° 8.112/90. 

Art. 32 .DETERMINARque, não obstante, deverão ser preservados os serviços 

considerados essenciais. 

Art. 42 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

:j...21,j 

	

	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 

14:42, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, 
awrani:a ' 
e!e!rórna 	 de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6714&infra_sistema 
	

1/2 

461  Edição de Boletim 
25/06/2019 



SEI/UFAM - 0005549 - Portaria 

ht-tps://sei.ufam.edu.brisei/controlador  externo.phpl 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005549 e 

o código CRC 4F8E317D. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2036, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO os termos da Portaria GR 1984/2019, publicada na 45g Edição do 

Boletim da UFAM na data de 18/06/2019; 

CONSIDERANDO o lapso descritivo constante do artigo 1 2  da Portaria 1984/2019; 

RESOLVE: 

Art.1°—RETIFICARa Portaria GR 1984/2019, publicada na 45@ Edição do Boletim 

da UFAM na data de 18/06/2019, nos seguintes termos: 

I - Em seu Artigo 1 9 , onde se lê: 

"... primeiro quinquênio de 03/07/2019 a 03/07/2019" 

Leia-se: 

"... primeiro quinquênio de 03/07/2009 a 03/07/2014" 

II - Em seu Artigo 22, onde se lê: 

"... a interessada" 

Leia -se: 

"... o interessado" 

Art. 2° - MANTER inalterados os demais termos da Portaria GR 1984/2019. 

Art. 32  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVI 7  '11107UGA FERIRA Oitll  
Reitor 
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, $9 

Boletim de Serviço Eletrônico em 21/06/2019 

* 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2037, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições estatutárias, 

conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 

04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do 

cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 

Universidade Federal do Amazonas, área Biologia Geral, devidamente homologado pelo Conselho Diretor do 

Instituto de Natureza e Cultura; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 

Universidade Federal do Amazonas, área Clínica Multidisciplinar/Propedêutica (subárea: Psiquiatria), 

devidamente homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Saúde e Biotecnologia; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 

Universidade Federal do Amazonas, área Fundamentos da Educação, devidamente homologado pelo Conselho 

Departamental da Faculdade de Educação, 

RESOLVE: 

Art. 12. HOMOLOGARo resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira 

de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, 

publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao 

CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por 

Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, 

conforme a seguir: 

Unidade Área 
Cargo/ Classe/ 

Nível 

Regime 
 

de 

Trabalho 

Lista Candidato Classificação 

Instituto de 

Natureza e 

Cultura 

Biologia Geral 
Adjunto A, 

Nível 1 

Dedicação 

Exclusiva 
AC* 

Leonardo 

Gusso 

Goll 

1g 

Instituto de 

Saúde e 

Biotecnologia 

Clínica 

Multidisciplinar/Propedêutica 

(subárea: Psiquiatria) 

Auxiliar com 

especialização, 

Nível 1 

20h AC* Sostenes 

José de 

Lima 

1 2  
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Faculdade de 
Educação 

Fundamentos da Educação 
Adjunto A, 

Nível 1 
Dedicação 
Exclusiva 

AC* 

Fábio 
Souza 
Correa 
Lima 

1g 

* AC: Ampla Concorrência 

Art. 22 .ESTABELECERoprazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir 
da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 

Art. 32• Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. .
H2 Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 16:02, 

à conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539,  de 8 de outubro 

2,"Y11.;:l' 	de 2015. 

El 
" , A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

,x..  liZt_. https://sei.ufam.edu.brisei/controlador  externo.php? 

• 

 N 
•!.:r,:.•.: .'- acao=docunnento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005575 e o código 

.1: fr ';:■?,:k; C RC A3783843. u 	: 	... 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

PORTARIA N °  1.455, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas, no uso das atribuições previstas 
na Portaria de Delegação de Competência n° 448, de 17/05/2011, resolve: 

Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, conforme Edital n° 
02/2018, publicado no DOU de 27/12/2018. 

Campos: Salvador 
Unidade: INSTITUTO DE FÍSICA 
Departamento: FÍSICA DA TERRA E DO MEIO AMBIENTE 
Área de Conhecimento: Física Nuclear Aplicada 
Classe: ADJUNTO A 
Regime de Trabalho: DE 
Processo: 23066.030035/19-22 
Vagas Ampla Concorrência: 1 
Ord Classif. Geral Nome 
1 0  José Marques Lopes 
2 0  Alexandre França Velo 
3 0  Fernanda Rocha Cavalcante 
40 Josilene Cerqueira Santos 
5 0  Danilo Oliveira Junot 

Unidade: INSTITUTO DE LETRAS 
Departamento: LETRAS GERMÂNICAS 
Área de Conhecimento: Língua e Literaturas de Língua Inglesa - 20H 
Classe: ADJUNTO A 
Regime de Trabalho: 20 horas 
Processo: 23066.030328/19-18 
Vagas Ampla Concorrência: 1 
Ord Classif. Geral Nome 
1 0  Lucas Moreira Soares de Souza 

DENISE VIEIRA DA SILVA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA/SEI N2  14, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora 
(UFJF), no uso de suas atribuições e de suas competências delegadas através da 
Portaria n 0  01, de 02/01/2017, resolve: 

Art. 10 Homologar o Concurso Público para provimento de cargo efetivo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Edital n 0  38/2018- 
PROGEPE, DOU de 19/10/2018, e divulgar a relação de candidatos aprovados, conforme 
abaixo discriminado: 

A - CAMPUS JUIZ DE FORA 
1 - FACULDADE DE DIREITO 
1.1 - DEPTO DE DIREITO PRIVADO  

ISSN 1677-7042 	 N 0  118, sexta-feira, 21 de junho de 2019 

1.1.1 - Concurso 14 - Processo n2 23071.018627/2018-16 101 vaga) 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1 - Regime de Trabalho: DE 

Classificação Candidato(a) Nota 	Final 

1 0  WAGNER SILVEIRA REZENDE 9,08 

2 0  CARLA BENITEZ MARTINS 8,79 

3 0  DEO CAMPOS DUTRA 8,26 

4 0  IZABEL SAENGER NUNEZ 8,15 

5 0  LUCAS MACHADO FAGUNDES 7,27 

Art. 2 0  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

KÁTIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E CASTRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

RESOLUÇÃO NO 13, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

Altera o Estatuto da Universidade Federal do Rio de 
Janeiro, aprovado pelo Decreto n°66.536, de 6 de maio 
de 1970, publicado no DOU de 12/05/1970, página 
3449, em conformidade com a integração da Escola de 
Educação Infantil ao Colégio de Aplicação. 

O Conselho Universitário da Universidade Federal do Rio de Janeiro, em sua sessão 
especial de 18 de junho de 2019, resolve: 

Art. 10 Integrar a Escola de Educação Infantil (EEI) ao Colégio de Aplicação (CAp) da 
Universidade Federal do Rio de Janeiro. 

Art. 20  O § 1 0  do Artigo 9 0  do Estatuto da Universidade Federal do Rio de Janeiro 
passa a vigorar com a seguinte redação: 

"Art. 9 0  1. .1 
§ 1 0  A Universidade Federal do Rio de Janeiro ministrará a educação infantil, o 

ensino fundamental e médio no Colégio de Aplicação, que atuará como campo de estágio para 
os diversos cursos de ensino superior, em particular, para os cursos de licenciatura e formação 
de professores." 

Art. 30 O Parágrafo único do Artigo 51 do Estatuto da Universidade Federal do Rio 
de Janeiro passa a vigorar com a seguinte redação: 

"Art. Si (...) 
Parágrafo único. Integram, ainda, o Centro de Filosofia e Ciências Humanas, como 

Órgãos Suplementares: 
I - Colégio de Aplicação; e 
II - Núcleo de Estudos de Políticas Públicas em Direitos Humanos Suely Souza de 

Almeida." 
Art. 4. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da 

União. 

ROBERTO LEHER 
Presidente do Conselho 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 2.037 - Art. 1 0  Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 
097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área Cargo/ Classe/ Nível Regime de Trabalho Lista Candidato Classifica 	o 

Instituto de Natureza e Cultura Biologia Geral Adjunto A, Nível 1 Dedicação Exclusiva AC* Leonardo Gusso Goll 1e 

Instituto de Saúde e Biotecnologia Clinica Multidisciplinar/Propedêutica (subárea: Psiquiatria) Auxiliar com especialização, Nível 1 20h Ar Sostenes José de Lima 1' 

Faculdade de Educação Fundamentos da Educação Adjunto A, Nível 1 Dedicação Exclusiva AC* Fábio Souza Correa Lima 1. 

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 20  Estabelecer o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

N° 2.038 - Art. 1 0  - Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 
036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n 0  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária 
e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade 	 Arca 	 I 	Cargo/ Classe/ Nível 	 I 	 Regime de Trabalho 	 I 	Lista 	 Candidato 	 I 	Classificação 

Instituto de Natureza e Cultura 	 Português Instrumental: Lingua Portuguesa 	 I 	 Adjunto A. Nível 1 	 I 	 Dedicação Exclusiva 	 I 	AC* 	 Adelson Florencio de Barros 	 I 	 1e  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 2 0  - Estabelecer o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
DE PORTO ALEGRE 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pela Decreto de 14/03/2017, publicado 

no DOU de 15/03/2017, resolve: 

N 0  300 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 

validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 

Departamento de Nutrição, Área de Conhecimento: Nutrição, instituído pelo Edital n 0  

43, de 18/05/2018, publicado no DOU de 18/05/2018, com resultado homologado em 

25/06/2018 e publicado no DOU de 27/06/2018. 

N 0  301 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 

validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 

Departamento de Nutrição, Área de Conhecimento: Nutrição/Saúde Coletiva, instituído 

pelo Edital n 0  43, de 18/05/2018, publicado no DOU de 18/05/2018, com resultado 

homologado em 06/07/2018 e publicado no DOU de 09/07/2018. ..., 	 • 	• 	. 	 . 	. 	 LUCIA CAMPOS PELLANDA  

N 0  302 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 
validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 
Departamento de Fisioterapia, Área de Conhecimento: Fisioterapia em Saúde 
Comunitária e Saúde do Trabalhador, instituído pelo Edital n 0  39, de 03/05/2018, 
publicado no DOU de 04/05/2018, com resultado homologado em 15/06/2018 e 
publicado no DOU de 19/06/2018. 

LUCIA CAMPOS PELLANDA 

PORTARIA NO 305, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto de 14/03/2017, publicado 
no DOU de 15/03/2017, resolve: 

Homologar e tornar público o resultado do Processo Seletivo Simplificado 
para contratação de Professor Substituto, por tempo determinado, do Departamento 
de Ciências Exatas e Sociais Aplicadas, instituído pelo Edital n2 04, de 18/04/2019, 
publicado no DOU de 24/04/2019, na área de conhecimento, regime de trabalho e 
número de vagas abaixo especificadas: 

Área de conhecimento: Ciência da Computação 
Regime de trabalho: 40 horas semanais 
N 0  de vagas: 01 (uma) 
Classificação e Pontuação Final: 
10 - Ana Carolina Tomé Klock - 8,75 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 
C) http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019062100028 

0 	

Documento assinado digitalmente conforme MP na 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira. ICP-Brasil. Brasil 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 21/06/2019 

Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 2038, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que 

reabriu as inscrições do Edital n 2  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, 

retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 

de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério 

Superior da Universidade Federal do Amazonas, área Português Instrumental: Língua Portuguesa, 

devidamente homologado pelo Conselho Diretor do Instituto de Natureza e Cultura; 

RESOLVE: 

Art. 12-HO M OLOGARo resultado do Concurso Público para provimento de cargos da 

Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 

17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n 2  093, de 29 de 

dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao 

CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 

SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação 

dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área 

Cargo/ 

Classe/ 

Nível 

Regime de 

Trabalho 
Lista Candidato Classificação 

Instituto de 

Natureza e Cultura 

Português Instrumental: 

Língua Portuguesa 

Adjunto A, 
Nível 1 

Dedicação 
Exclusiva 

AC* 
Adelson 

Florencio de 

Barros 

1 2  

* AC: Ampla Concorrência 
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Art. 22  -ESTABELECERo prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a 
partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual período. 

Art. 3 2  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

. 	, 

i 	Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 
—11  

	

j.111... 	 16:03, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539,, 

	  de 8 de outubro de 2015. 

	

D 	1:1 

	

- 	
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

• . 
: 1=1 :=É- •"" • https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php?•  

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005579 e 
• -111:2; • • • 

o código CRC 28D97878. 

	

1:1 	• N. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6749&infra_sistema... 2/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - seção 1 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 

PRÓ-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

PORTARIA N °  1.455, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Pró-Reitora de Desenvolvimento de Pessoas, no uso das atribuições previstas 
na Portaria de Delegação de Competência n° 448, de 17/05/2011, resolve: 

Homologar o resultado do Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de 
Professor da Carreira do Magistério Superior desta Universidade, conforme Edital n° 
02/2018, publicado no DOU de 27/12/2018. 

Campos: Salvador 
Unidade: INSTITUTO DE FÍSICA 
Departamento: FÍSICA DA TERRA E DO MEIO AMBIENTE 
Área de Conhecimento: Física Nuclear Aplicada 
Classe: ADJUNTO A 
Regime de Trabalho: DE 
Processo: 23066.030035/19-22 
Vagas Ampla Concorrência: 1 
Ord Classif. Geral Nome 
1 0  José Marques Lopes 
2 0  Alexandre França Velo 
3 0  Fernanda Rocha Cavalcante 
40 Josilene Cerqueira Santos 
5 0  Danilo Oliveira Junot 

Unidade: INSTITUTO DE LETRAS 
Departamento: LETRAS GERMÂNICAS 
Área de Conhecimento: Língua e Literaturas de Língua Inglesa - 20H 
Classe: ADJUNTO A 
Regime de Trabalho: 20 horas 
Processo: 23066.030328/19-18 
Vagas Ampla Concorrência: 1 
Ord Classif. Geral Nome 
1 0  Lucas Moreira Soares de Souza 

DENISE VIEIRA DA SILVA 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA/SEI N2  14, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Juiz de Fora 
(UFJF), no uso de suas atribuições e de suas competências delegadas através da 
Portaria n 0  01, de 02/01/2017, resolve: 

Art. 10 Homologar o Concurso Público para provimento de cargo efetivo de 
Professor da Carreira do Magistério Superior, de acordo com o Edital n 0  38/2018- 
PROGEPE, DOU de 19/10/2018, e divulgar a relação de candidatos aprovados, conforme 
abaixo discriminado: 

A - CAMPUS JUIZ DE FORA 
1 - FACULDADE DE DIREITO 
1.1 - DEPTO DE DIREITO PRIVADO  

ISSN 1677-7042 	 N 0  118, sexta-feira, 21 de junho de 2019 

1.1.1 - Concurso 14 - Processo n2 23071.018627/2018-16 101 vaga) 

Classe A, Professor Adjunto A, Nível 1 - Regime de Trabalho: DE 

Classificação Candidato(a) Nota 	Final 

1 0  WAGNER SILVEIRA REZENDE 9,08 

2 0  CARLA BENITEZ MARTINS 8,79 

3 0  DEO CAMPOS DUTRA 8,26 

4 0  IZABEL SAENGER NUNEZ 8,15 

5 0  LUCAS MACHADO FAGUNDES 7,27 

Art. 2 0  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

KÁTIA MARIA SILVA DE OLIVEIRA E CASTRO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

RESOLUÇÃO NO 13, DE 18 DE JUNHO DE 2019 

Altera o Estatuto da Universidade Federal do Rio de 
Janeiro, aprovado pelo Decreto n°66.536, de 6 de maio 
de 1970, publicado no DOU de 12/05/1970, página 
3449, em conformidade com a integração da Escola de 
Educação Infantil ao Colégio de Aplicação. 

O Conselho Universitário da Universidade Federal do Rio de Janeiro, em sua sessão 
especial de 18 de junho de 2019, resolve: 

Art. 10 Integrar a Escola de Educação Infantil (EEI) ao Colégio de Aplicação (CAp) da 
Universidade Federal do Rio de Janeiro. 

Art. 20  O § 1 0  do Artigo 9 0  do Estatuto da Universidade Federal do Rio de Janeiro 
passa a vigorar com a seguinte redação: 

"Art. 9 0  1. .1 
§ 1 0  A Universidade Federal do Rio de Janeiro ministrará a educação infantil, o 

ensino fundamental e médio no Colégio de Aplicação, que atuará como campo de estágio para 
os diversos cursos de ensino superior, em particular, para os cursos de licenciatura e formação 
de professores." 

Art. 30 O Parágrafo único do Artigo 51 do Estatuto da Universidade Federal do Rio 
de Janeiro passa a vigorar com a seguinte redação: 

"Art. Si (...) 
Parágrafo único. Integram, ainda, o Centro de Filosofia e Ciências Humanas, como 

Órgãos Suplementares: 
I - Colégio de Aplicação; e 
II - Núcleo de Estudos de Políticas Públicas em Direitos Humanos Suely Souza de 

Almeida." 
Art. 4. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da 

União. 

ROBERTO LEHER 
Presidente do Conselho 
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FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16.6.2017, 
resolve: 

N° 2.037 - Art. 1 0  Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 
097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade Área Cargo/ Classe/ Nível Regime de Trabalho Lista Candidato Classifica 	o 

Instituto de Natureza e Cultura Biologia Geral Adjunto A, Nível 1 Dedicação Exclusiva AC* Leonardo Gusso Goll 1e 

Instituto de Saúde e Biotecnologia Clinica Multidisciplinar/Propedêutica (subárea: Psiquiatria) Auxiliar com especialização, Nível 1 20h Ar Sostenes José de Lima 1' 

Faculdade de Educação Fundamentos da Educação Adjunto A, Nível 1 Dedicação Exclusiva AC* Fábio Souza Correa Lima 1. 

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 20  Estabelecer o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

N° 2.038 - Art. 1 0  - Homologar o resultado do Concurso Público para provimento de cargos da Carreira de Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 
036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018 que reabriu as inscrições do Edital n 0  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, por Unidade, Área de Conhecimento, Classe/Padrão, Carga Horária 
e Ordem de Classificação dos candidatos, conforme a seguir: 

Unidade 	 Arca 	 I 	Cargo/ Classe/ Nível 	 I 	 Regime de Trabalho 	 I 	Lista 	 Candidato 	 I 	Classificação 

Instituto de Natureza e Cultura 	 Português Instrumental: Lingua Portuguesa 	 I 	 Adjunto A. Nível 1 	 I 	 Dedicação Exclusiva 	 I 	AC* 	 Adelson Florencio de Barros 	 I 	 1e  

* AC: Ampla Concorrência 
Art. 2 0  - Estabelecer o prazo de validade do concurso em 02 (dois) anos, contado a partir da data de publicação da respectiva homologação, podendo ser prorrogado por igual 

período. 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE 
DE PORTO ALEGRE 

PORTARIAS DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 

Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pela Decreto de 14/03/2017, publicado 

no DOU de 15/03/2017, resolve: 

N 0  300 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 

validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 

Departamento de Nutrição, Área de Conhecimento: Nutrição, instituído pelo Edital n 0  

43, de 18/05/2018, publicado no DOU de 18/05/2018, com resultado homologado em 

25/06/2018 e publicado no DOU de 27/06/2018. 

N 0  301 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 

validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 

Departamento de Nutrição, Área de Conhecimento: Nutrição/Saúde Coletiva, instituído 

pelo Edital n 0  43, de 18/05/2018, publicado no DOU de 18/05/2018, com resultado 

homologado em 06/07/2018 e publicado no DOU de 09/07/2018. ..., 	 • 	• 	. 	 . 	. 	 LUCIA CAMPOS PELLANDA  

N 0  302 - Prorrogar, por 01 (um) ano, a contar da publicação da homologação, a 
validade do Processo Seletivo Simplificado para contratação de professor Substituto do 
Departamento de Fisioterapia, Área de Conhecimento: Fisioterapia em Saúde 
Comunitária e Saúde do Trabalhador, instituído pelo Edital n 0  39, de 03/05/2018, 
publicado no DOU de 04/05/2018, com resultado homologado em 15/06/2018 e 
publicado no DOU de 19/06/2018. 

LUCIA CAMPOS PELLANDA 

PORTARIA NO 305, DE 17 DE JUNHO DE 2019 

A Reitora da Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto 
Alegre, no uso de suas atribuições, conferidas pelo Decreto de 14/03/2017, publicado 
no DOU de 15/03/2017, resolve: 

Homologar e tornar público o resultado do Processo Seletivo Simplificado 
para contratação de Professor Substituto, por tempo determinado, do Departamento 
de Ciências Exatas e Sociais Aplicadas, instituído pelo Edital n2 04, de 18/04/2019, 
publicado no DOU de 24/04/2019, na área de conhecimento, regime de trabalho e 
número de vagas abaixo especificadas: 

Área de conhecimento: Ciência da Computação 
Regime de trabalho: 40 horas semanais 
N 0  de vagas: 01 (uma) 
Classificação e Pontuação Final: 
10 - Ana Carolina Tomé Klock - 8,75 

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico 
C) http://www.in.gov.br/autenticidade.html,  pelo código 05152019062100028 

0 	

Documento assinado digitalmente conforme MP na 2.200-2 de 24/08/2001, ICP 
que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira. ICP-Brasil. Brasil 
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SEI/UFAM - 0005590 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2039, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a Portaria GR n 2  1.683 de 14/05/2019, publicada no DOU de 15/05/2019, 
que nomeou o candidato aprovado no concurso público, objeto do Edital n 2  059/2018, de 17/07/2018, 

publicado no DOU de 23/07/2018, destinado ao provimento de cargos efetivo do Quadro de Pessoal 
Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o não cumprimento dos requisitos mínimos previstos no item 2.1.6 do 
Edital n 2  059/2018, como também o disposto no anexo II, da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

RESOLVE: 

Art. 12 .TORNAR SEM E F E 1T O a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado 

em concurso público, objeto do Edital ng 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 23/07/2018, 
nomeado pela Portaria GR n 2  1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 15/05/2019 conforme segue: 

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO 

ARTHUR CESAR LANZA MATH IAS DOS SANTOS TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 969789 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 
à 16:41, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

awran.r.1 
L,!C..r6r11,1 	 de 8 de outubro de 2015. 

EL A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php ? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005590 e 
. 	' 

1:1  o código CRC C25EC1DB. • • ?s. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6762&infra_sistema 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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SEI/UFAM - 0005596 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2040, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Público de Provas para provimento de cargos 
efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas, 

objeto do Edital n 2 . 059, de 17/07/2018, publicado no DOU de 23/07/2018, retificado no DOU de 
25/07/2018, 27/07/2018, 28/08/2018 e 23/10/2018; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n 2  6.944, de 21/8/2009, 
concomitante à necessidade da Instituição em prover seus cargos vagos; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público de Provas para provimento de 
cargos Técnicos- Administrativos em Educação - TAE, objeto do Edital n 2 . 059/2018, Classificação D (Nível 

Médio) homologado pela Portaria n 9  1.013 de 13/03/2019, publicada no DOU em 18/03/2019 
e considerando os candidatos nomeados na Portaria 1.683/2019, publicada no DOU em 15/05/2019, que 
não tomaram posse em concurso público, objeto do Edital n. 2  059/2018, 

RESOLVE: 

Art. 12 .NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 

Amazonas, nos termos do Art. 9 9, Inciso 1 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a 

seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do Edital n 2 . 059/2018, para 
provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação — TAE, Nível D, em regime de 40 

(quarenta) horas semanais: 

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO 

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 969789 

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 
16:42, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6768&infra_sistema 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 

461  Edição de Boletim 
25/06/2019 



75 

24/06/2019 
	

SEI/UFAM - 0005597 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2041, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a Portaria GR n 2  1.687 de 14/05/2019, publicada no DOU de 15/05/2019, 
que nomeou o candidato aprovado no concurso público, objeto do Edital n 2  060/2018, de 17/07/2018, 

publicado no DOU de 23/07/2018, destinado ao provimento de cargos efetivo do Quadro de Pessoal 
Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a previsão contida no artigo 13, §6 2  c/c o §1 2, da Lei n 2  8.112/90, de que 
será tornado sem efeito o ato de provimento se a posse não ocorrer no prazo de trinta dias, contados de 

sua publicação, 

RESOLVE: 

Art.12 .TORNAR SEM E F E 1T O a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado 
em concurso público, objeto do Edital n 2  060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 23/07/2018, 
nomeado pela Portaria GR n 2  1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 15/05/2019 conforme segue: 

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO 

VALDERONE ANTONIO DE BRITO FILHO BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 979472 

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 

à 16:42, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

1:1  -5., A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
ht-tps:fisei.ufam.edu.brisei/controlador externo.php? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0005597 e 

• o código CRC BA7ECF59. • ?!.. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6770&infra_sistema 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 

76 

NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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SEI/UFAM - 0005601 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2042, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a abertura do Concurso Público de Provas para provimento de cargos 
efetivo do Quadro de Pessoal Técnico-Administrativo em Educação da Universidade Federal do Amazonas, 

objeto do Edital n 2 . 60/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 23/07/2018, retificado no DOU de 
27/07/2018, 28/08/2018, 29/08/2018 e 23/10/2018; 

CONSIDERANDO o que estabelece o Art. 16, Anexo II, do Decreto n 2  6.944, de 21/8/2009, 
concomitante à necessidade da Instituição em prover seus cargos vagos; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público de Provas para provimento de 
cargos Técnicos- Administrativos em Educação - TAE, objeto do Edital n 2 . 060/2018, Classificação E (Nível 

Superior) homologado pela Portaria n 2  1.014 de 13/03/2019, publicada no DOU em 18/03/2019 e 
considerando os candidatos nomeados na Portaria 1.687/2019, publicada no DOU em 15/05/2019, que 
não tomaram posse em concurso público, objeto do Edital n. 2  060/2018, 

RESOLVE: 

Art. 12 .NOMEAR, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 2, Inciso 1 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os candidatos a 

seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do Edital n 2 . 060/2018, para 
provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em Educação — TAE, Nível E, em regime de 40 
(quarenta) horas semanais: 

NOME CARGO LOCAL CÓDIGO 

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 979472 

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 19/06/2019, às 
16:43, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6775&infra_sistema 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

PORTARIA N 2  2043, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, 
retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao 

provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art. 12 .NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n 2  

8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação 

Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO 

destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO 
CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE 

TRABALHO 
CÓDIGO DA 

VAGA 

Leonardo Gusso 

Goll 

Instituto de Natureza e 

Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedicação 

Exclusiva 
311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto de Saúde e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ Nível 
1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Correa 

Lima 
Faculdade de Educação 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedicação 

Exclusiva 
311493 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 21/06/2019, às 

10:33, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6861&infra_sistema... 1/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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SEI/UFAM - 0005674 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2044, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que 
reabriu as inscrições do Edital n 2  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, 

retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

Art. 12 .NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n 2  

8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação 
Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 17/04/2018, publicado no DOU em 

18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital n 9  093, de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU 
de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento 

de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO 
CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE 

TRABALHO 
CÓDIGO DA 

VAGA 

Adelson Florencio de 
Barros 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedicação 
Exclusiva 

932707 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 21/06/2019, às 
à 10:33, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 9, do Decreto n 9  8.539, 

assi0.1n.r.1 

de 8 de outubro de 2015. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6863&infra_sistema... 1/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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SEI/UFAM - 0005682 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N 2  2045, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a Portaria n 2  1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 22/05/2019, 
que nomeou o candidato aprovado no concurso público, do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no 

DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO a previsão contida no artigo 13, §6 2  c/c o §1 2, da Lei n 2  8.112/90, de que 
será tornado sem efeito o ato de provimento se a posse não ocorrer no prazo de trinta dias, contados de 

sua publicação; 

CONSIDERANDO que o candidato nomeado RAFAEL POLONI não tomou posse no prazo 

legalmente estabelecido, 

RESOLVE: 

Art. 12 .TORNAR SEM EFEITOanomeação do candidato abaixo listado, aprovado 
em concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, 
retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao 

provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, nomeado pela Portaria n 2  

1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação 
CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE 

TRABALHO 
CÓDIGO DA 

VAGA 

Rafael 

Poloni 

Faculdade de Ciências 

Farmacêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedicação 

Exclusiva 
932292 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 21/06/2019, às 

10:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6871&infra_sistema... 1/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 

84 

NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

PORTARIA N 2  2046, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, 
retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao 

provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR; 

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Público para a Carreira do Magistério 
Superior da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a Portaria que TORNOU SEM EFEITO a nomeação do candidato RAFAEL 
POLON I, 

RESOLVE: 

Art. 12 .NOMEAR, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n 2  

8.112, de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da Fundação 

Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do Magistério Superior da 
Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO 

destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME 

MARCELO 
CAMPESE 

LOTAÇÃO 

Faculdade de Ciências 
Farmacêuticas 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME DE 
TRABALHO 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedicação 
Exclusiva 

CÓDIGO DA 
VAGA 

932292 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 21/06/2019, às 

10:34, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 

de 8 de outubro de 2015. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6874&infra_sistema... 1/2 
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO - Seção 2 

FUNDAÇÃO COORDENAÇÃO DE APERFEIÇOAMENTO DE PESSOAL 
DE NÍVEL SUPERIOR 

DIRETORIA DE GESTÃO 

RETIFICAÇÃO 

Na publicação do DOU No 118, de 21 de junho de 2019, Seção 2, página 44, 
retifica-se o que segue: onde se lê: "Portaria no 97, de 14 de maio de 2018. "; leia-se: 
"Portaria n 0  97, de 14 de maio de 2019. " 

FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO 

PORTARIA N 2  135, DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O Presidente da FUNDAÇÃO JOAQUIM NABUCO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas pelo Estatuto aprovado pelo Decreto no 8.994, de 10  de março de 2017, 
Tendo em vista a competência que lhe foi subdelegada pelo art. lo da Portaria MEC no 
1.015, de 16 de outubro de 2015, publicada no Diário Oficial da União em 19 de outubro 
de 2015, e Considerando o disposto no processo FUNDAI no 23130000482/2019-36, 
resolve: 

Exonerar, a pedido, RODRIGO FARIAS MONFORT MOTA, matrícula SIAPE, no 
3076650, do cargo em comissão de Coordenador, código DAS 101.3, da Coordenação de 
Compras e Contratações, da Coordenação-Geral de Administração, da Diretoria de 
Planejamento e Administração desta Fundação, a contar de 17 de junho de 2019. 

ANTÔNIO RICARDO ACCIOLY CAMPOS 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS 

PORTARIAS DE 19 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

No 2.039 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 059/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.683 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CÓDIGO 
ARTHUR CESAR LANZA MATHIAS DOS TÉCNICO EM AUDIOVISU- MANAUS 969789 

	

SANTOS 	 AL  

N° 2.040 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 059/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível D, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

	

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

ELISSON JAMES MALCHER LOPES TÉCNICO EM AUDIOVISUAL MANAUS 	969789  

N° 2.041 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital no 060/2018, de 17/07/2018, publicado no DOU de 
23/07/2018, nomeado pela Portaria GR no 1.687 de 14/05/2019, publicado no DOU de 
15/05/2019 conforme segue: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

VALDERONE ANTONIO DE BIBLIOTECÁRIO/ DOCUMENTAL- HUMAITÁ 979472 

	

BRITO FILHO 	 ISTA 

N° 2.042 - Nomear, em caráter efetivo no quadro de pessoal da Universidade Federal do 
Amazonas, nos termos do Art. 9 0, Inciso I da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, os 
candidatos a seguir relacionados, habilitados em Concurso Público de Provas objeto do 
Edital no. 060/2018, para provimento de Cargo da Carreira de Técnico Administrativo em 
Educação - TAE, Nível E, em regime de 40 (quarenta) horas semanais: 

NOME 	 CARGO 	 LOCAL 	CODIGO  

	

THALISSON FREITAS LEITE BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA HUMAITÁ 	979472  

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

PORTARIAS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 
conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 
16.6.2017, resolve: 

N° 2.043 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei n. 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Leonardo 	Gusso 
Goll 

Instituto de Natureza e 
Cultura 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311376 

Sostenes José de 
Lima 

Instituto 	de 	Saúde 	e 
Biotecnologia 

Auxiliar com especialização/ 
Nível 1/ 20h 

311505 

Fábio Souza Cor- 
rea Lima 

Faculdade de Educação Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

311493 

N° 2.044 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 2, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 036 de 
17/04/2018, publicado no DOU em 18/04/2018, que reabriu as inscrições do Edital no 093, 
de 29 de dezembro de 2017, publicado no DOU de 02/01/2018, retificado em 23/04/2018, 
referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

ISSN 1677-7050 	 N. 119, segunda-feira, 24 de junho de 2019 

N° 2.045 - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo listado, aprovado em 
concurso público, objeto do Edital n.° 097 de 27/12/2018, publicado no DOU em 
28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 23/01/2019, referente ao CONCURSO 
PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR, nomeado pela Portaria no 1.718 de 17/05/2019, publicada no DOU em 
22/05/2019, conforme segue: 

Nome Lotação CLASSE/ 	PADRÃO/ 	REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Rafael 
Poloni 

Faculdade 	de Ciências 	Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Dedica- 
cão Exclusiva 

932292 

N° 2.046 - Nomear, em caráter efetivo, de acordo com o Artigo 9 0, Inciso I, da Lei no 8.112, 
de 11 de dezembro de 1.990, para o cargo de PROFESSOR do Quadro de Pessoal da 
Fundação Universidade do Amazonas, habilitado em Concurso Público para a Carreira do 
Magistério Superior da Fundação Universidade do Amazonas, objeto do Edital n.° 097 de 
27/12/2018, publicado no DOU em 28/12/2018, retificado em 04/01/2019, 11/01/2019 e 
23/01/2019 referente ao CONCURSO PÚBLICO destinado ao provimento de vagas do cargo 
de PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, conforme segue: 

NOME LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

MARCELO 
CAMPESE 

Faculdade de Ciências Far- 
macêuticas 

Adjunto A/ Nível 1/ Ded- 
icacão Exclusiva 

932292 

SYLVIO MÁRIO PUGA FERREIRA 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, 
no uso de suas atribuições estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei n. 
8.112/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.463 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1.170/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Juliana Bontempo Faria, para 
o cargo de Psicólogo/Área: Organizacional, nível de classificação E, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

No 1.464 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1218/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato William Nascimento da 
Costa, para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

No 1.465 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1212/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou a candidata Stephanie Karoline da Cruz 
Assis, para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da 
Universidade de Brasília, por perda de prazo. 

Ne 1.466 - Tornar sem efeito o Ato da Reitoria 1179/2019, publicado no DOU no 94, 
seção 2, pág. 51, de 17/5/2019, que nomeou o candidato Jefferson Parreira de Lima, 
para o cargo de Técnico em Audiovisual, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento I, do quadro de pessoal permanente da Universidade de 
Brasília, por perda de prazo. 

ENRIQUE HUELVA UNTERNBÃUMEN 

ATOS DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A REITORA DA UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, no uso de suas atribuições 
estatutárias, nos termos do art. 9 0, I, e art. 10 da Lei no 8.112/1990, publicada no 
DOU de 12/12/1990, resolve: 

No 1.479 - Nomear Paula Fantini Amorim da Silva, candidata habilitada em 104o lugar 
no Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 629427, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Pedro Lucas Cardoso Casas Novas, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.480 - Nomear Guilherme Nogueira Kato, candidato habilitado em 103 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 342025, do quadro de 
pessoal permanente Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão de 
Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Thiago Jorge Barbosa Pereira, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.481 - Nomear Tiago de Souza Peixoto, candidato habilitado em 102 2  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 337099, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Elias Roberto Leão da Silva, ocorrida em 3/6/2019. 

No 1.482 - Nomear Luciana Andrade Machado, candidata habilitada em 101 0  lugar no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de 
capacitação I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315253, do quadro de 
pessoal permanente da Universidade de Brasília, com lotação no Decanato de Gestão 
de Pessoas. Provimento em conformidade com o Quadro de Referência dos Servidores 
Técnico-Administrativos (QRSTA), em vaga decorrente da posse em outro cargo 
inacumulável de Bruno de Mesquita Martins, ocorrida em 3/6/2019. 
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NOME NOME LOTAÇÃO LOTAÇÃO CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CLASSE/ PADRÃO/ REGIME 
DE TRABALHO 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

CÓDIGO 	DA 
VAGA 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Adelson 	Florencio 
de Barros 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Instituto de Natureza 
e Cultura 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

Adjunto A/ Nível 	1/ Dedi- 
cação Exclusiva 

932707 932707 

No 	1.483 	- 	Nomear 	Iverton 	José 	Fernandes, 	candidato 	habilitado 	em 	3 2 	lugar 	no 
Concurso Público objeto do Edital Convocatório no 1/2018, publicado no DOU de 
17/10/2018, e Edital de Homologação no 9/2019, publicado no DOU de 14/3/2019, 
para o cargo de Técnico em Contabilidade, nível de classificação D, nível de capacitação 
I e padrão de vencimento 1, código de vaga no 315179, do quadro de pessoal 

(2) 	0rt,ttep://Ww urnwei. nnt.:.P.'bdr/ea sueter nZidfirdd:.ht7tepnedleorecçódiegioetOr'n529'2019062400032 que institui a Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil. 	 Brasil 11111■ 	Documento assinado digitalmente conforme MP r, 2.200-2 de 24/08/2001, 	 ICP 
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Poder Executivo 	 ,..."7-... 
Ministério da Educação 	 È • ,,,,/, ' 	 0 .' Universidade Federal do Amazonas 	

''-/ Gabinete do Reitor 
UFAM 

PORTARIA N° 2047/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.06.2017, e. 

CONSIDERANDO solicitação expressa em documento protocolado em 
21/06/2019, constante do Processo n.° 23105.001673/2019, de interesse de WARE SHIRLEY 
DA CRUZ CORDEIRO, de alteração da jornada de trabalho para 20 (vinte) horas semanais; 

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 20° da Instrução Normativa n° 02, de 12 
de setembro de 2018, 

RESOLVE: 

AUTORIZAR,amudança do regime de trabalho, com remuneração 
proporcional, da servidora WARE SHIRLEY DA CRUZ CORDEIRO, matrícula SIAPE n.° 
1453729, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, com lotação no Hospital Universitário 
Getúlio Vargas - HUGV, da Universidade Federal do Amazonas, de 40 (quarenta) horas 
semanais para 20 (vinte) horas semanais, a contar de 01/07/2019. 

Dê-se ciência e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de junho de 2019. 

ÇiiO 	
tY 

r

lÁ4ÇE'  
SYLVIO RIO PUGA F 	IRA 

Reitor 
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Poder Executivo 
Ministério da Educação • 	• 
Universidade Federal do Amazonas 

'›r,•;..V. :"''' 	Gabinete do Reitor UFAM  

PORTARIA N°2048/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 

atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 

de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de 
Pessoal Docente — CPPD em 11/06/2019, consoante o Processo n.° 23105.056281/2019 de 

20/05/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 

Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 

da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 

APROVADA a servidora GREICY COSTA MARQUES, matrícula SIAPE n.° 2449497, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada na Faculdade de Tecnologia - 

FT /UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

21 de junho de 2019. 

SYLVIO RIO PUGA F 	IRA 
Reitor 
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Á1J . 	 Poder Executivo ••,- 	- 	 ff „ 	 Ministério da Educação 	 t1  
Universidade Federal do Amazonas 

• 	 Gabinete do Reitor 	 UFAM 

PORTARIAN°2049/2019  

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, 
usando das atribuições delegadas pela Portaria GR 1733/2017, datada de 31 de julho de 2017; e 

CONSIDERANDO os termos do Processo n.° 23105.089773/2019, protocolado 
em 31/05/2019, que trata da promoção funcional da servidora SUELLENN DOS SANTOS 
HINNAH, analisado e aprovado pela Comissão Interna de Avaliação em 02/05/2019, e aprovado 
pelo Conselho Diretor do Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunião 
realizada no dia 15/05/2019, bem como o parecer favorável da Comissão Permanente de Pessoal 
Docente — CPPD, emitido em 11/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 4°, os §1°, §2° e §4 0  do Art. 12 da Lei 12.772/2012 de 
28/12/2012 e a Resolução n° 013/2017, de 25/05/2017 do CONSUNI/UFAM, 

RESOLVE: 

I-CONCEDERà servidora SUELLENN DOS SANTOS HINNAH, 
matrícula SIAPE n.° 2192816, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A, 
com denominação de Auxiliar, Nível 2, PROMOÇÃO FUNCIONAL para o Nível 1, Classe B, 
de Assistente, por Avaliação de Desempenho referente ao interstício de 19/02/2017 a 
19/02/2019. 

II -ESTABELECER que o efeito financeiro ocorra a partir do cumprimento 
do interstício e dos requisitos necessários à promoção para a Classe B de Assistente, 02/05/2019, 
data do cumprimento do último requisito, conforme previsto no Art. 12, § 3 0, inciso I e Art. 13-A 
da Lei n.° 12.772/2012. 

III -ESTABELECER que o marco inicial para fins de concessão da 
próxima progressão/promoção funcional deverá considerar o interstício a partir do dia 
02/05/2019. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 
21 de junho de 2019. 

1 

COB MOYSÉS COHEN 
Vice-Reitor 
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P O_R TARIA N° 2050/2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 
de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM, em reunião realizada no dia 20/12/2018, bem 
como o parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
11/06/2019, consoante o Processo n.° 23105.051917/2018 de 28/12/2018; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 
da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 

APROVADA a servidora SORAYA FARIAS DE ANDRADE FREITAS, matrícula SIAPE n.° 
1999889, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no Instituto de Ciências 
Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

21 de junho de 2019. 

tiv, jól:E  

SYLV\IO 1 ' RIO PUGA'  F 	IRA 
Reitor 

, 
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Universidade Federal do Amazonas 	 v\,,,..„/ fr 
Gabinete do Reitor UFAM  

PORTARIA N°2051/2019  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União 

de 16.6.2017, e 

CONSIDERANDO a decisão do Conselho Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas e Tecnologia - ICET/UFAM, em reunião realizada no dia 15/05/2019, bem como o 
parecer favorável emitido pela Comissão Permanente de Pessoal Docente — CPPD em 
11/06/2019, consoante o Processo n.° 23105.089776/2019 de 31/05/2019; 

CONSIDERANDO o artigo 20 da Lei 8.112/90, que estabelece que ao entrar em 
exercício, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficará sujeito a estágio 
probatório, durante o qual a sua aptidão e capacidade serão objeto de avaliação para o 
desempenho do cargo; 

CONSIDERANDO o artigo 41 da Constituição Federal de 1988, que determina 
que serão estáveis, após três anos de efetivo exercício, os servidores nomeados para cargo de 
provimento efetivo em virtude de aprovação em concurso público, com redação dada pela 
Emenda Constitucional n.° 19 de 04/06/1998; 

CONSIDERANDO o que estabelece a Resolução n° 012/92-CONSUNI/UFAM, 
que trata do estágio probatório do docente da Carreira do Magistério Superior da UFAM, a 
Resolução n° 021/2006-CONSAD/UFAM e a competência estabelecida no Artigo 19 do Estatuto 

da Universidade Federal do Amazonas, 

RESOLVE: 

HOMOLOGARoresultado da Avaliação de Estágio Probatório no qual foi 

APROVADO o servidor JOEL CASTRO DO NASCIMENTO, matrícula SIAPE n.° 2695748, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Instituto de Ciências Exatas e 

Tecnologia - ICET/UFAM. 

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se. 

REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, em Manaus, 

21 de junho de 2019. 

SYLVSIO A#11101erPUG'1)1A 	IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 2059, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRETOR DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO 
AMAZONAS e também REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, no uso de 
suas atribuições estatutárias, 

RESOLVE: 

Art. 12 . 0 UTORGARaempresa PG COMERCIO E SERVIÇOS, doravante 
designado apenas como AUTORIZADO, sediada na Avenida Constantino Nery, Edifício 
Empire Center, n2 2789, Sala 403, Manaus/AM, C.N.P.J. n° 21.497.419/0001-70, 
AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO, a título precário, referentemente a espaço da 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, aqui referida AUTORIZANTE, a contar de 
1 2/08/2019, observadas as seguintes condições: 

I. Fica disponibilizado ao AUTORIZADO, mediante AUTORIZAÇÃO 
ONEROSA DE USO, o seguinte espaço físico da AUTORIZANTE: 

Nome do Espaço    Localização 	 Área  	 Valor  (R$)  — 	 
Cantina/Lanchonete 	Centro de Convivência do 	Área 25,92 m 2 . 	900,00 

Setor Norte 

II. Esta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO destina-se, exclusivamente, 
enquanto esta perdurar, à exploração comercial — cafeteria/confeitaria, doravante loja. 

Esta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO é concedida ao AUTORIZADO em 
caráter eminentemente precário, ficando estabelecido, entretanto, sem prejuízo dessa 
precariedade, reconhecido pela AUTORIZADA, que a utilização efetiva do espaço terá a 
duração de 24 (vinte e quatro) meses, até que haja novo processo licitatório. 

IV. Como contrapartida pela outorga desta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE 
USO pagará o AUTORIZADO o valor mensal de R$ 900,00 (novecentos reais), devendo ser 
reajustado anualmente via IGPM/FGV. 

V. O AUTORIZADO fica obrigado a depositar, em nome da FUNDAÇÃO 
UNIVERSIDADE DO AMAZONAS, o valor estabelecidó no item anterior, até o 10 2  dia do 
mês a vencer, por meio de Guia de Recolhimento da União — GRU, conforme tutorial em 
anexo. Após o pagamento, apresentar o comprovante de pagamento à Administração do 
Centro de Convivência do Setor Norte. 

VI. Na ocorrência de recesso escolar ou outros fatos que venham a 
interromper totalmente as atividades administrativas e acadêmicas da UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO AMAZONAS, o AUTORIZADO, mediante a solicitação devidamente aprovada 

LY‘ÂNI  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

Pg. 02 

PORTARIA N 2  2059, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

pelo dirigente da Fundação Universidade do Amazonas, poderá efetuar o pagamento de 

apenas 50% (cinquenta por cento) da parcela mensal pelo período que perdurar a 
paralisação. 

VII. O AUTORIZADO arcará com todas as despesas necessárias decorrentes 
da utilização do espaço objeto desta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO, inclusive salário de 
seu pessoal, remuneração de seus contratados e demais encargos, incluindo os 
previdenciários, trabalhistas, sociais e securitários. 

VIII. Caberá ao AUTORIZADO a total responsabilidade por quaisquer 
compromissos ou obrigações assumidas por terceiros, ainda que vinculadas ou decorrentes 
do uso do espaço. Da mesma forma, o AUTORIZADO responderá civil e criminalmente por 
todos os prejuízos, perdas e danos que por si, seus empregados, subordinados, prepostos, 

ou contratados forem causados ao imóvel, ao espaço, ao patrimônio, aos servidores da 
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO AMAZONAS ou a terceiros, ficando responsável, ainda, 
pelas indenizações que em tais casos forem devidas. 

IX. O AUTORIZADO reconhece o caráter precário da presente AUTORIZAÇÃO 
ONEROSA DE USO, obrigando-se a: 

a) Interditar a área, sempre que solicitado pela AUTORIZANTE, a fim de 
atender interesse da Instituição; 

b) Requerer previamente à Administração, o credenciamento de todos 
os funcionários que atuarão na área, caso seja necessário; 

c) Manter seus empregados devidamente identificados através de 
crachá; 

d) Não usar o espaço senão com a finalidade prevista nesta 
AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO; 

e) Não ceder, não transferir, arrendar ou emprestar a terceiros no todo 
ou em parte, inclusive a seus eventuais sucessores, o espaço objeto desta AUTORIZAÇÃO 
ONEROSA DE USO, ou os direitos e obrigações dela decorrentes; 

f) Considerar terminada a presente AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO, 
sem que tenha direito a qualquer indenização, seja a que título for, na decorrência de 

sinistro ou qualquer motivo de força maior que venha a impedir, total ou parcialmente, o 
uso dos espaços para finalidades a que se destinam, inclusive na hipótese de 
superveniência de norma legal obstativa; 
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g) Restituir o espaço, quando finda ou revogada a qualquer título a 
presente AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO, em perfeitas condições de uso, conservação e 
higiene, reparando às suas custas, qualquer dano ou defeito ocorrido, ou indenizá-lo à 
AUTORIZANTE; 

h) Realizar permanentemente a limpeza das áreas, arcando com o ônus 
daí decorrente; 

1) 	Manter, permanentemente, os empregados em boa apresentação, 
rigorosamente asseados, trajando uniforme adequado e possuindo carteira de saúde 
atualizada, bem como fazer exames de saúde trimestralmente; 

j) Adquirir os equipamentos necessários ao funcionamento da Cantina, 
mas em qualquer hipótese, não poderá instalar qualquer equipamento que venha onerar 
o consumo de água ou energia, sem prévio consentimento da AUTORIZANTE; 

k) Permitir a inspeção por parte da fiscalização da AUTORIZANTE, com a 
frequência que a mesma desejar, nas instalações, equipamentos, escriturações, qualidade 

dos produtos e serviços a fim de velar pelo exato cumprimento das obrigações firmadas 
nesta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO; 

I) 	Cumprir e fazer cumprir pelos seus empregados, prepostos e 
contratados, as normas emanadas do Poder Público e as instruções que forem expedidas 

pela Administração Superior da Fundação Universidade do Amazonas, disciplinando os 
serviços que ali operam, e a segurança da área pertinente; 

m) Arcar com quaisquer ônus que recaiam ou venham a recair sobre a 
área e/ou serviços nela explorados, inclusive tributos federais, estaduais e municipais, 
bem como os encargos sociais e trabalhistas de seus empregados; 

n) Responsabilizar-se por quaisquer danos que causar à FUA ou a 
terceiros no espaço objeto desta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO, inclusive os 
praticados por pessoa física ou jurídica a ele vinculados. 

X. O AUTORIZADO fica obrigado a conservar o espaço, mantendo-o em 
perfeito estado de conservação e limpeza, proceder à troca de luminárias e pintura do 

espaço, trocar peças de azulejo e cerâmica, quando necessários; trocar componentes 

hidráulicos e elétricos, manter constantemente limpas as instalações físicas, e o pessoal do 

serviço que deverá trajar uniforme adequado; retirar, diariamente, o lixo que se acumular 
e depositá-los em caixas próprias dos serviços de coleta do Município. 
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XI. Os bens móveis imobilizados e as benfeitorias assim constituídas pelo 

resultado de possíveis trabalhos de adaptação do espaço, desde que autorizado pela 
AUTORIZANTE, reverterão automaticamente ao patrimônio da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE 
DO AMAZONAS, sem que caiba ao AUTORIZADO qualquer indenização ou direito de 
retenção, podendo a AUTORIZANTE exigir a reposição do espaço objeto desta 
AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO na situação anterior. 

XII. O AUTORIZADO fica obrigado a assegurar o acesso ao espaço objeto 
desta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO aos servidores da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DO 
AMAZONAS, bem como aos servidores de outros órgãos ou entidades federais, estaduais 

e/ou municipais incumbidos da fiscalização geral, ou, em particular da verificação do 
cumprimento das disposições da presente AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO. 

XIII. Sem prejuízo da natureza precária da presente, esta AUTORIZAÇÃO 
ONEROSA DE USO poderá ser revogada, a qualquer tempo, desde que estejam presentes 

razões de interesse público, ou por superveniência de norma legal obstativa, bem como na 
hipótese de descumprimento pelo AUTORIZADO de qualquer uma das disposições desta 
AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO e, ainda, de qualquer de suas obrigações ou se ocorrer 
qualquer uma das seguintes hipóteses: 

a) Dissolução, falência ou concordata do AUTORIZADO; 

b) Utilização, pelo AUTORIZADO, do espaço de forma diversa daquela 
estabelecida nesta AUTORIZAÇÃO ONEROSA DE USO; 

c) Se o AUTORIZADO incorrer em atraso no pagamento da 
contrapartida estabelecida, por tempo igual ou superior a 30 (trinta) dias; 

d) Se, após 30 (trinta) dias corridos contados desta AUTORIZAÇÃO 
ONEROSA DE USO, o AUTORIZADO não iniciar o funcionamento do espaço; 

e) Se o AUTORIZADO abandonar o espaço por prazo superior a 60 
(sessenta) dias corridos. 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

, 

SYLVI f•((  ÁRIO PUGA FE EIRA 
President:. 	Conselho DiretIor da FUA 

- • eitor da UFAM 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2060, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o que dispõe o Inciso II, do Artigo 37, da Constituição 
Federal de 1988 c/c o Artigo 8 2  da Lei 12.772/2012 e os termos da Resolução 026/2008, 
bem como suas alterações constantes da Resolução 007/2009, ambas do Conselho 

Universitário — CONSUNI / UFAM, e o disposto na Portaria 744, de 25 de agosto de 2014, 
do Ministério da Educação; 

CONSIDERANDO o Edital 038/2019, publicado no Diário Oficial da União na 
data de 25 de abril de 2019; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.057463/2019, que traz 
por objeto o pedido de publicação de Portaria instituindo banca examinadora de concurso, 

RESOLVE: 

Art. 12 — INSTITUIR Banca Examinadora de Concurso Público para a 
Carreira do Magistério Superior da UFAM, objeto do Edital n 2  038/2019, por Unidade e 
Área, conforme quadro anexo a esta Portaria. 

Art. 22— ESTABELECEReALERTARquea Banca Examinadora 
observe criteriosamente os procedimentos para o certame estabelecidos em lei. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLV O 'RIO PUGA FIEIRA 
Reitor 
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ANEXO DA PORTARIA N 2 2060/2019 

Banca do Edital n 2  038/2019 
Faculdade de Educação — FACED 

Banca Examinadora 

Área de Conhecimento: Política Educacional 

Titulares: 

Prof. Dr. Cláudio Gomes da Victória — Presidente — UFAM 
Profa. Dra. Heloísa da Silva Borges — Membro — UFAM 

Profa. Dra. Fabiane Maia Garcia — Membro — UFAM 

Suplentes: 

Profa. Dra. Nádia Maciel Falcão — Suplente — UFAM 

Profa. Dra. Ronney da Silva Feitosa — Suplente — UFAM 

Profa. Dra. Valéria Augusta Cerqueira de Medeiros Weigel — Suplente — UFAM 
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Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 2071, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando de suas atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 
de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI, do artigo 19, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os termos do OFÍCIO N 2  66/2019/PROEG/UFAM, datado de 11 de junho 

de 2019, consoante o Processo SEI n. 2  23105.000823/2019-81, 

RESOLVE: 

Art. 12 . DESIGNARo servidor ANTÔNIO DE PÁDUA QUIRINO RAMALHO, Matrícula 
SIAPE n. 2  2911541, lotado no Departamento de Saúde Coletiva da Faculdade de Medicina, para atuar na 

Imersão dos alunos na Rede de Atenção à Saúde no Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/Coari, no 
período de 10/06/2019 a 14/06/2019, no município de Coari/AM. 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 24/06/2019, às 

12:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto n 2  8.539, 
e!t.rd.r"K,1 	 de 8 de outubro de 2015. 

D • • 	n  
:45 •540.1.:."±%.-1. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

•
https://sei.ufam.edu.brisei/controlador  externo.php ? 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005982 e 

o.
2  •

• 
el o código CRC 247123DF. 

 • ?!.. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7203&infra_sistema 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  2075, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da 

União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso VI do artigo 19 do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do ofício n 2  0163/2019/PROADM constante nos 
autos n.23105.057349/2019. 

RESOLVE: 

Art.12 -DES1G NAR a servidora EDILANE BAIMA ALVARENGA, ocupante do cargo 

de Contadora, lotada na Pró — Reitoria de Administração e Finanças — PROADM, para o exercício 

da função não gratificada de Contadora Institucional a contar de 01/07/2019. 

Art. 2° - D E S1G NARa servidora THAYANE DE SOUZA AMARAL, ocupante do cargo de 

Contadora, lotado na Pró — Reitoria de Administração e Finanças — PROADM, para o exercício da 

função não gratificada de Contadora Institucional Substituta a contar de 01/07/2019. 

Art.32 -REVOGARos termos da Portaria GR 863/2019, publicada na 17@ Edição do 
Boletim da UFAM na data de 08/03/2019. 

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL\SVIORIO PUGA?FE7RiR: 

Reitor 
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

PORTARIA N 2  2076, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das atribuições 

estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário Oficial da União de 16 

de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI do artigo 19 do Estatuto da 

Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a necessidade de implementação dos procedimentos de 

heteroidentificação objetivando a verificação de autenticidade das informações declaradas no momento 

de inscrição no sistema de cotas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.001003/2019-14, que traz por objeto a 

solicitação de prorrogação da vigência da Portaria que indicou os nomes para compor a Comissão de 

Heteroidentificação da UFAM, 

RESOLVE: 

Art. 12 .PRORROGARoprazo da vigência da Portaria GR n 2  1412/2019, datada de 10 

de abril de 2019 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 11 de abril de 2019, para até 10 de 
outubro de 2019, a contar de 10 de junho de 2019. 

Art. 22 .ALTERARos termos da Portaria GR n 2  1412/2019, datada de 10 de abril de 

2019 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 11 de abril de 2019, para: 

I — substituir: 

• KEITH VALÉRIA DE OLIVEIRA BARBOSA— IFCHS; 

• ALMIR OLIVEIRA DE MENEZES — PROEXT; 

• GIGLIANNE ACÁCIO DA SILVA — PROGESP. 

Por: 

• ADRIELY EVELYN LARISSA MAGALHÃES CARIOCA— PROEG. 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador . php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=7252&infra_sistema 
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Art. 3 0• MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n 9  1412/2019, datada de 10 

de abril de 2019 e publicada no Boletim de Serviço Eletrônico em 11 de abril de 2019. 

Art. 4° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 24/06/2019, às 

à 14:44, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do Decreto ne 8.539, 

	

rÕri 	 de 8 de outubro de 2015. 

• 
A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

'17.00  
ht-tps://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

• acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0006026 e 

o código CRC 72C9D705. 
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, f ], 

•
Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

-.;• • 

• 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 

Gabinete do Reitor 

PORTARIA N° 2077, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM, usando de suas atribuições 

estatutárias, e 

CONSIDERANDO o disposto na Lei n.° 10.861, de 14/04/2004, que instituiu o Sistema 

Nacional de Avaliação da Educação Superior — SINAES; 

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturação das Comissões Setoriais de Avaliação — 

CSA das Unidades Acadêmicas da UFAM. 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do Estatuto da 
Universidade Federal do Amazonas. 

RESOLVE: 

I — DESIGNAR os membros (titulares e suplentes), conforme anexo desta Portaria, para 
comporem a COMISSÃO SETORIAL DE AVALIAÇÃO — CSA da respectiva Unidade Acadêmica: 

II — A CSA, órgão de apoio a CPA, terá como atribuições conduzir os processos de avaliação 
interna do (s) curso (s) e da Unidade Acadêmica, auxiliar nos processos de avaliação de curso desenvolvido 
pelo MEC/INEP, sistematizar e prestar informações relativas aos processos de avaliação, articular a avaliação 
interna do (s) curso (s) com as prioridades da CPA. 

III — Os membros da CSA, pertencentes ao quadro de pessoal da UFAM, deverão 
disponibilizar, para o desempenho das atividades da Comissão, a seguinte carga horária semanal: Presidente 
— 08 (oito) horas; demais membros pertencentes ao quadro de servidores da UFAM — 04 (quatro) horas. 

IV - O mandato de cada comissão será de 02 (dois) anos. 

COMISSÕES SETORIAIS DE AVALIAÇÕES — CSAs - DAS UNIDADES ACADÊMICAS 

1. ESCOLA DE ENFERMAGEM DE MANAUS — EEM 

Presidente 
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Hadelândia Milon de Oliveira (Docente) 

Membros 

Rizioléia Marina Pinheiro Pina (Docente) 

Alexandre de Souza Vieira (Docente) 

Frank da Silva Torres (Enfermeiro/HUGV) 

Maria do Socorro Pinto da Silva (Técnico- Administrativo em Educação) 

Evellyn Kellen de Souza Régo (Técnico-Administrativo em Educação) 

Adriano Souto Passos (Técnico-Administrativo em Educação) 

Ana Rita de Cássia dos Santos Trindade (Discente de Enfermagem) 

Ciro Juda Vargas Batista de Mendonça (Discente de Enfermagem) 

Lucas Pereira da Costa (Discente de Enfermagem) 

Suplentes 

Ellen de Fátima Caetano Lança (Docente) 

José Ricardo Ferreira da Fonseca (Docente) 

Zilmar Augusto de Souza Filho (Docente) 

Kharla Lilibeth Belsuzarhi D'Amazonas (Enfermeiro\HUGV) 

Daniel Bezerra Lima Júnior (Técnico- Administrativo em Educação) 

Francisca Lobo da Silva (Técnico- Administrativo em Educação) 

Allison Bruno Valente Araújo (Técnico- Administrativo em Educação) 

Isabelle Gomes Nogueira (Discente de Enfermagem) 

Bruna Amora Guedes (Discente de Enfermagem) 

Rebeca Caranha Araújo (Discente de Enfermagem) 

2. FACULDADE DE CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS — FCF 
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Presidente 

Ana Cyra dos Santos Lucas (Docente) 

Membros 

Lenise Socorro Benarrós de Mesquita (Docente) 

Angela Líbia de Melo Pereira Cardoso (Docente) 

Giane Alves da Silva (Técnico-Administrativa em Educação) 

Lilian Macedo Bastos (Técnico-Administrativa em Educação) 

Francisco Márcio da Silva (Discente) 

Serafim Florentino Neto (Discente) 

Suplentes 

Francisco Erivaldo Vidal Barros (Docente) 

Diego Castro Squinello (Técnico-Administrativo em Educação) 

Maria Dorotéia Couto (Técnico-Administrativa em Educação) 

Rodrigo Maia Tavares (Discente) 

4. FACULDADE DE EDUCAÇÃO — FACED 

Presidente 

Paulo Ricardo Freire de Souza (Docente) 

Membros 

Helenice Aparecida Ricardo (Docente) 

Marinês Viana de Souza (Docente) 

Elenir da Conceição Lima Nicácio (Docente) 

5. FACULDADE DE ESTUDOS SOCIAIS — FES 
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Presidente 

Jorge Moura Barros (Docente) 

Membros 

Leonardo Coviello Regazzini (Docente) 

Rubens Felipe Oliveira da Silva (Técnico-Administrativo em Educação) 

Juliana Surimã Bastos (Discente) 

Suplentes 

Antônio Giovanni Fligliuolo Uchôa (Docente) 

Éder Ferreira de Araújo (Técnico-Administrativo em Educação) 

Kelly Regina França de Souza (Discente) 

Representante da Sociedade Civil Organizada 

Inácio Guedes Borges 

6. FACULDADE DE EDUCAÇÃO FÍSICA E FISIOTERAPIA — FEFF 

Presidente 

Lucídio Rocha dos Santos 

Membros 

Inês Amanda Streit (Docente) 

Ayrles Silva Gonçalves Barbosa Mendonça (Docente) 

Tatiana Moraes Cruz (Técnico-Administrativo em Educação) 

Caroline de Oliveira Holanda (Discente) 

Luciana da Silva Alecrim (Discente) 

Suplentes 
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Cleverton José Farias de Souza (Docente) 

Esmeraldino Monteiro de Figueiredo Neto (Docente) 

Franklane Souza da Costa (Técnico-Administrativo em Educação) 

Kaellen Almeida Scantbelruy (Discente) 

Bruno Rodrigues de Azevedo (Discente) 

7. FACULDADE DE ODONTOLOGIA — FAO 

Presidente 

Patrícia Pinto Lopes (Docente) 

Membros 

Pollyana Oliveira Medina (Docente) 

Tânia Cristina Chicre Alcântara de Brito (Docente) 

Elaine Runa de Barros (Técnico-Administrativo em Educação) 

Arlete Silva de Souza (Técnico-Administrativo em Educação) 

Rodrigo de Souza Marques (Técnico-Administrativo em Educação) 

Ana Paula Nunes da Silva (Discente) 

Gabriel Guedes Azevedo Cardoso (Discente) 

Pedro Paulo Oliveira Santos (Discente) 

8. INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS — ICB 

Presidente 

Takeshi Matsuura (Docente) 

Membros 

Maria Gracimar Pacheco de Araújo (Docente) 

Ítalo Thiago Silveira da Rocha Matos (Docente) 
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Sérgio Luiz Rodrigues Silva (Técnico-Administrativo em Educação) 

José Milton de Araújo Conde (Técnico-Administrativo em Educação) 

Jéssica Sousa da Costa (Técnico-Administrativo em Educação) 

Yago Vinícius Serra dos Santos (Discente) 

Manuel Santiago de Souza Neto (Discente) 

Alice Deolinda Nazaré Monteiro (Discente) 

9. INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS — ICE 

Presidente 

Marlon de Souza Silva 

Membros 

Puspitapallab Chaudhuri (Docente) 

Edijane Paredes Garcia (Docente) 

Thiago Rodrigo Alves (Docente) 

Lucindo Antunes Fernandes Filho (Docente) 

Erico Jander Lopes (Técnico- Administrativo em Educação) 

Magno da Cunha Nascimento (Técnico- Administrativo em Educação) 

Antonio Marcos Lima Gonçalves (Técnico- Administrativo em Educação) 

Elclimar Alves Saraiva (Técnico- Administrativo em Educação) 

Alysson Brhian de Souza Muniz Silva (Discente) 

Flávio Henrique da Silva Elias (Discente) 

Maely de Carvalho Dias (Discente) 

Brenda Ester da Silva Lima (Discente) 
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Suplentes 

Maria Rosilene Barroso dos Santos (Docente) 

Roberto Cesar de Mendonça Barbosa (Docente) 

Karen Segala (Docente) 

Camila Xavier Sá Peixoto Pinheiro (Docente) 

Sérgio Michielon de Souza (Docente) 

10.INSTITUTO DE COMPUTAÇÃO — ICOMP 

Presidente 

Bruno de Freitas Gadelha (Docente) 

Membros 

Edjair de Souza Mota (Docente) 

Elaine Harada Teixeira de Oliveira (Docente) 

Frank Gomes Azevedo (Técnico-Administrativo em Educação) 

Elisângela Santos Costa (Técnico-Administrativo em Educação) 

Isabelly Rohama Barbosa Oliveira (Técnico-Administrativo em Educação) 

Matheus Henrique Reis Ferreira (Discente) 

11.FACULDADE DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO — FIC 

Presidente 

Carla Mara da Silva Silva (Docente) 

Membros 

Maria Emilia de Oliveira Pereira Abbud (Docente) 

João Bosco Ferreira (Docente) 
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Wilma Cristina Macedo de Pontes (Técnico-Administrativo em Educação) 

Gleilson Medins de Menezes (Técnico-Administrativo em Educação) 

Maria Aparecida de Freitaz Souza Nogueira (Discente) 

Clara Toledo Serafini (Discente) 

Raquel Santos Maciel (Sociedade Civil Organizada) 

Suplentes 

Israel Jesus Rocha (Docente) 

Célia Regina Simonetti Barbalho (Docente) 

Rhangel de Oliveira Souza (Técnico-Administrativo em Educação) 

Shelly Hamonna Sicsú Costa (Técnico-Administrativo em Educação) 

Isabella de Cássia Lucas Botelho (Discente) 

Albérley César de Souza Ramos (Discente) 

12. FACULDADE DE MEDICINA 

Presidente 

Fábio Francesconi do Valle (Docente) 

Membros 

Raymison Monteiro de Souza (Docente) 

Patricia Leite Brito (Docente) 

Sandra Lúcia Euzébio Ribeiro (Docente) 

Jeconias Câmara (Docente) 

Luciana de Carvalho Funes (Técnico-Administrativo em Educação) 
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Erick Vinícius Fernandes Pacheco (Discente) 

13. FACULDADE DE LETRAS — Flet 

Presidente 

Edgar Correa Veras (Docente) 

Membros 

Luciane Maria Legeman Salorte (Docente) 

Nicia Petreceli Zucolo (Docente) 

Ruth Lopes de Aquino (Discente) 

Lucas da Costa Pereira (Discente) 

Geceilma Oliveira Pedrosa (Discente) 

Ednilton Barreto Franco (Discente) 

Caio Roberto de Souza (Técnico-Administrativo em Educação) 

Pamela Gama Ribeiro (Técnico- Administrativo em Educação) 

Ádria dos Santos Gomes (Sociedade Civil Organizada) 

Marcelo Pereira da Costa (Sociedade Civil Organizada) 

14. INSTITUTO DE NATUREZA E CULTURA DE BENJAMIN CONSTANT — INC/BENJAMIN 
CONSTANT 

Presidente 

Solano da Silva Guerreiro (Docente) 

Membros 

Eliel Guimarães Brandão (Docente) 

Antônio Vagner Almeida Olavo (Docente) 
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Cláudia dos Santos Lima (Técnico-administrativo em Educação) 

Paulo Vitor Cassiano de Oliveira (Técnico-administrativo em Educação) 

Kaio Anderson Fernandes Gomes (Represente Discente no CONDIR) 

Suplentes 

Célia Vergenia Fernandes Maia (Docente) 

Widney Pereira de Lima (Docente) 

Michelle Firmino Guimarães (Técnico-Administrativo em Educação) 

Ádila Lira de Souza (Representante no CONDIR) 

15. INSTITUTO DE SAÚDE E BIOTECNOLOGIA DE COARI — ISB/COARI 

Presidente 

Ana Claudia Kaminski (Docente) 

Membros 

Vanusa Bezerra Pachêco (Docente) 

Rogério de Oliveira Neves (Docente) 

Jath da Silva e Silva (Técnico-Administrativo em Educação) 

Ediane da Silva e Silva (Técnico-Administrativo em Educação) 

Wallace Ancelmo dos Santos (Técnico-Administrativo em Educação) 

Célio dos Santos Almeida (Discente) 

Karla Cristiany Gomes de Oliveira (Discente) 

Padre Elcivan Alencar (Representante da Sociedade Civil Organizada) 

Ana Clicia Xavier Adrião (Representante da Sociedade Civil Organizada) 
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Afrânio César de Sousa Pereira (Representante da Sociedade Civil Organizada) 

Suplentes 

Nara Maciel Falcão Lima (Docente) 

Josiane Montanho Marifio (Docente) 

Carlos Ramon do Nascimento Brito (Docente) 

Renato de Sena Mendes (Técnico-Administrativo em Educação) 

Tereza de Jesus de Souza Coelho (Técnico-Administrativo em Educação) 

Adam Oliveira Cavalcante (Técnico-Administrativo em Educação) 

Geison da Mata de Souza (Discente) 

Jarlisson da Costa Pereira (Discente) 

16. INSTITUTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS, EDUCAÇÃO E ZOOTECNIA DE PARINTINS — 
ICSEZ/PARINTINS 

Presidente 

Maria Audirene de Souza Cordeiro (Docente) 

Membros 

Maria Eliane de Oliveira Vasconcelos (Docente) 

Valmiene Florindo Farias Sousa (Docente) 

Igor Montiel Martins Cunha (Técnico-Administrativo em Educação) 

Natália Mariana Tavares de Oliveira (Técnico-Administrativo em Educação) 

Gabriela Gonçalves Freitas (Discente) 

Juliana da Silva Pimentel (Discente) 

Fernando Rocha Carvalho (Sociedade Civil Organizada- Vice-Coordenador do GRANAVI) 
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Eyner Godinho Andrade (Sociedade Civil Organizada- Professor do IFAM/Campus de Parintins) 

Suplentes 

Aldair Oliveira Andrade (Docente) 

Silvane Mascarenhas de Almeida (Docente) 

Enivaldo Lopes Sarraff (Técnico-administrativo em Educação) 

Victoria Luiza Brito do Nascimento (Discente) 

Rai Vasconcelos (Discente) 

17. INSTITUTO DE CIÊNCIAS EXATAS E TECNOLOGIA DE ITACOATIARA — 
ICET/ITACOATIARA 

Presidente 

Firmino José Lira Rosas (Técnico-Administrativo em Educação) 

Membros 

Arthur Antunes de Souza Cardoso (Docente) 

Keyla Emmanuelle Ramos da Silva (Docente) 

Odinéia do Socorro Pamplona Freitas (Docente) 

Rute Holanda Lopes (Docente) 

Paulo Fernandes Cavalcante Júnior (Docente) 

Maria Katriane de Azevedo Jacaúna (Técnico-Administrativo em Educação) 

Daivison Trindade Oliveira (Técnico-Administrativo em Educação) 

Alexandre Maximilian Barros de Souza Marques (Discente) 

François Almeida Biase Gomes (Discente) 

Francisco Gabriel Teixeira Marinho (Discente) 

18. INSTITUTO DE EDUCAÇÃO, AGRICULTURA E AMBIENTE DE HUMAITÁ — IEAA / 
HUMAITÁ 
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Presidente 

Ana Cláudia Fernandes Nogueira 

Membros 

Perla Joana Souza Godim (Docente) 

Marcelo Dayron Rodrigues Soares (Docente) 

Douglas Ferreira de Paula (Docente) 

Caroline Duarte Brighente (Técnico-Administrativo em Educação) 

José Martins Gomes (Técnico-Administrativo em Educação) 

José Cezar Frozzi (Técnico-Administrativo em Educação) 

Del Belfort de Moraes (Discente) 

Maicom Diukho Scariot (Discente) 

Suplentes 

Raquel Aparecida Dal Cortivo (Docente) 

Roberto Anderson (Técnico-Administrativo em Educação) 

Dê ciência e cumpra-se. 

Documento assinado eletronicamente por Sylvio Mário Puga Ferreira, Reitor, em 24/06/2019, às 
à 14:45, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2 , § 1 2 , do Decreto n 2  8.539, 

e!e•rónia 	de 8 de outubro de 2015. 

1:1  A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
ht-tps://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php ? 
acao=documento conferirStid orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0006046 e 

o código CRC F0E4B02E. El 	• N. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2083, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 23105.089957/2019, 

RESOLVE: 

Art. 12. DESIGNA R, a contar de 27 de maio de 2019, os servidores 
abaixo listados para compor a COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
CIÊNCIAS DO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE NA AMAZÔNIA — PPGCASA: 

Coordenador:  

NELITON MARQUES DA SILVA 

Vice-Coordenadora:  (substituta legal) 
THEREZINHA DE JESUS PINTO FRAXE 

Membros:  

HENRIQUE DOS SANTOS PEREIRA 
CARLOS EDWAR DE CARVALHO FREITAS 

Art. 22. INSTITUI R, a partir de 27 de maio de 2019, a função 
comissionada de coordenação de curso ao servidor NELITON MARQUES DA SILVA. 

Art. 32.CONVA1IDARos atos praticados pela Coordenação acima 
designada, a partir de 27 de maio de 2019. 

Art. 42 • Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

_ 
9, 

SYLVIO 	RIO PUGA FE ` • EIRA 
Reitor 

ff, Qi6V  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2084, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso II, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei n 2  
8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO o disposto no Artigo 18, da Lei 8.112/1990; 

CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo n 2  23105.055015/2019, 
que traz por objeto a remoção da servidoraEgnês Tereza Peixoto Paiva; 

CONSIDERANDOo código de vaga de n° 0873669 em contrapartida,do 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia -ICET para o Instituto de Ciências Sociais, Educação 
e Zootecnia - ICSEZ; 

RESOLVE: 

Art. 1 0  - AUTO RIZA Ra remoção a pedido, a critério da Administração, da 
servidora IGNÊS TEREZA PEIXOTO DE PAIVA, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, de sua lotação no Instituto de Ciências Sociais, Educação e Zootecnia - ICSEZ, para 
Instituto de Ciências Exatas e Tecnologia - ICET, a contar de 01 de julho de 2019. 

Art. 2 2- COMUNICA Rque a servidora possui o prazo mínimo de 10 (dez) 
dias e o prazo máximo de 30 (trinta) dias para apresentar-se a nova lotação, podendo 
declinar destes prazos para início imediato de suas atividades. 

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

t 

UGA FEEIRA SYLVIO - RIO P 	, 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 2085, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO o disposto no Inciso II, Parágrafo Único do Art. 36 da Lei n 2  
8.112, de 11 de dezembro de 1990; 

CONSIDERANDO a instrução dos autos do processo n 2  23105.055614/2019, 
que traz por objeto a remoção da servidora Márcia Leal Remígio; 

R ESOLV E: 

Art. 1 * -AUTORIZAR a remoção a pedido, a critério da Administração, da 
servidora MÁRCIA LEAL REMÍGIO, ocupante do cargo de Assistente em Administração, de 
sua lotação na Chefia de Gabinete, para Pró-Reitoria de Administração e Finanças - 
PROADM, a contar de 17 de junho de 2019. 

Art. 12 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYL
P 

VIO RIO PUGA FERR RA 
\s- 1/4449, T  

Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N2 2086, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no inciso XVI, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor do Oficio. N 2  103/2019/GAB/PCU, datado de 11 de 
junho de 2019, oriundo da Prefeitura do Campus Universitário, protocolizado sob o n 2  
23105.057326/2019, 

RESOLVE: 

Art.12.DESIGNARos membros abaixo listados para compor a Comissão 
incumbida da Avaliação dos Bens Imóveis da Universidade Federal do Amazonas: 

Presidente: 

MILTON GOMES DE OLIVEIRA JÚNIOR — PCU 
Matricula SIAPE n 2  1979529 

Vice-Presidente: 
PAULO ROCY TAVARES DA CRUZ — PCU 
Matrícula SIAPE n2 401134 

Membros: 

MANASSES IBERNON MAIA — PCU 
Matricula SIAPE n 2  1662105 

RUBENS FERREIRA FILHO — PCU 
Matricula SIAPE n 2  1663983 

ORION TEIXEIRA CAROLINO — PCU 
Matrícula SIAPE n 2  399945 

ANTÓNIO TIMÓTEO PRINTES DA SILVA — CCA 
Matricula SIAPE n 2  1758274 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 
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Pg. 02 

PORTARIA N2 2086, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

ANA CAROLINA LIRA DE LIMA — ISB/Coari 
Matrícula SIAPE n 2  2381441 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

i 

SYLVIOR10 :VUGA FE7RR A 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 2087, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no 
Diário Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a previsão contida na Lei n 2  9.327, de 09/12/1996, que 
dispõe sobre a condução de veículo oficial; 

CONSIDERANDO o teor do OFÍCIO N 2  233/2019 — DIREÇÃO/IEAA/UFAM, 
datado de 07 de junho de 2019, protocolizado sob o n 2  23105.057179/2019, subscrito pela 
Diretora do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente de Humaitá, Ana Cláudia 
Fernandes Nogueira, 

RESOLVE: 

Art. 12. AUTORIZARo servidor EZEQUIEL SOARES DA SILVA, Matrícula 
SIAPE n 2  3119067, Carteira de Habilitação n 2  06407682109 Categoria AB, lotado na 
Fazenda Experimental Mangabeira, a conduzir tratores e veículos pertencentes à frota 
oficial do Instituto de Educação, Agricultura e Ambiente da Universidade Federal do 
Amazonas — UFAM, de acordo com as normas vigentes. 

Art. 22. ADVERTIR que o servidor autorizado a conduzir os veículos 
oficiais da Universidade Federal do Amazonas — UFAM responderá civil, penal e 

administrativamente pelo eventual exercício irregular das atribuições que ora lhe são 
conferidas. 

Art. 32 •  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SL V 

SYLVIO 7JRIO PUGA FERIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N 2  2088, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.010748/2019, que traz por 
objeto a afastamento do servidor Rafael Cândido da Silva, 

RESOLVE: 

Art. 1°. AUTORIZARo afastamento do servidor RAFAEL CÂNDIDO DA 
SILVA, lotado na Faculdade de Direito, para cursar Doutorado no Programa de Pós- 
Graduação da Universidade Estadual do Rio de Janeiro - UERJ, no período de 14/03/2019 a 
14/03/2023. 

Art. 22 . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIOtRIO PUGA FER IRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA N° 2089, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item VII, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO o teor da Resolução n 2  020/2013-CONSUNI, que 
regulamenta o afastamento dos servidores da UFAM; 

CONSIDERANDO os autos do processo n 2  23105.001263/2019, que traz por 
objeto a Licença Capacitação do servidor Raimundo da Silva Barreto, 

RESOLVE: 

Art. 19 -A UTO R1ZA R a concessão de Licença Capacitação ao servidor 
RAIMUNDO DA SILVA BARRETO, lotado no Instituto de Computação, referente ao 
quinquênio de 02/07/2013 a 02/07/2018, para realizar o curso de Aprendizagem de 
Máquina, no período de 05/08/2019 a 05/11/2019. 

Art. 29- INFORMARque ao reassumir suas atividades, o interessado 
deverá apresentar documento que ateste a realização, participação e conclusão nos cursos. 

Art. 30  - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

SYLVIO 	RIO PUGA 1 FE EIRA 
Reitor 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 

GABINETE DO REITOR 

PORTARIA GR N 2  2090, DE 24 DE JUNHO DE 2019 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS, usando das 
atribuições estatutárias, conferidas por Decreto de 14 de junho de 2017, publicado no Diário 
Oficial da União de 16 de junho de 2017, e 

CONSIDERANDO a competência estabelecida no item Vil, do artigo 19, do 
Estatuto da Universidade Federal do Amazonas; 

CONSIDERANDO a instrução do processo n 2  23105.057084/2019, 

RESOLVE: 

Art. 1° -ALTERARos termos da Portaria GR n 2  1608/2019, datada de 06 de 
maio de 2019, que autorizou a concessão da Licença Capacitação do servidor EMERSON DE 
CASTRO LOBATO, lotado no lEAA/Humaitá, referente ao quinquênio de 13/10/2011 a 
13/10/2016, para realizar Curso de Princípios Básicos de Direito Ambiental na empresa WR 
Educacional, no período de 01/07 a 01/08/2019. 

Onde se lê: 

"no período de 01/07 a 01/08/2019." 

Leia-se: 

"no período de 18/09/2019 a 18/10/2019." 

Art. 2° -MANTER inalterados os demais itens da Portaria GR n 2  1608/2019, 
datada de 06 de maio de 2019. 

SY‘LVI -  MIO PU.  GTA F REIRA id i1L  
Reitor 
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24/06/2019 	 SEI/UFAM - 0004805 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 19/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

PORTARIA N 2  207/2019, DE 13 DE JUNHO DE 2019 

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências delegadas pela Portaria GR n 2  
1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da União em 13/07/2017, seção 1, página 19, 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  62/2019/PROEG/UFAM, datado de 11/06/2019, da Pró-Reitoria de 

Ensino de Graduação — PROEG/UFAM, consoante o Processo SEI n. 2  23105.000820/2019-47; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá automática e 
cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e 

os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância 
do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DESIGNARo servidor IRONES DA SILVA CORDEIRO, matrícula SIAPE n. 2  2093464, ocupante do 

cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, para a atribuição de substituto legal da Função Gratificada FG-
04, como Chefe de Divisão de Cadastro Discente, junto a Pró-Reitoria de Ensino de Graduação — 
PROEG/UFAM. 

Art. 22 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

j Documento assinado eletronicamente por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo, Pró-Reitora, 
,3 em 19/06/2019, às 12:39, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do 

C.! réql ie 	 Decreto n 2  8.539,  de 8 de outubro de 2015. 

•:ri.g47 El 401  .5. 	I. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

I•k 
https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

• 
• • 	 acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0004805 e•

.1:11 
• 1:1  o código CRC 85207D26. :! 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controladorphp?acao=documento_innprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5836&infra_sistema 
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24/06/2019 	 SEI/UFAM - 0005685 - Portaria 

Boletim de Serviço Eletrônico em 24/06/2019 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

PORTARIA N 2  219/2019, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências delegadas pela Portaria GR n 2  
1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da União em 13/07/2017, seção 1, página 19, 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  62/2019-MA, datado de 05/06/2019, da Direção do Museu 
Amazônico — MA/UFAM, conforme consta no Processo SEI n. 2  23105.000718/2019-41; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá automática e 
cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e 

os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância 
do cargo; 

CONSIDERANDO os termos do Art. 55, da Lei n. 9  9.784/99 e o entendimento contido na Nota Técnica n. 9  
131/2010/COGES/DENOP/SRH/MP. 

RESOLVE: 

Art. 12  —DESIGNARa servidora LUCIMERY RIBEIRO DE SOUZA, matrícula SIAPE n. 2  3089702, ocupante 
do cargo de Museóloga, para a atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-04, de Diretora da 

Divisão de Museologia do Museu Amazônico, convalidando os atos praticados no exercício da função, 
durante as férias da titular, a servidora MAYARA DOMINGUES MONTEIRO, matrícula SIAPE n. 2  1976569, no 
período de 10/06/2019 a 19/06/2019. 

Art. 22  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

• 
Documento assinado eletronicamente por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo, Pró -Reitora, 

em 22/06/2019, às 19:04, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do 
P!rcri 	 Decreto n 2  8.539,  de 8 de outubro de 2015. 

El a.  . -:e.;":PEI r  ..,.....;.,j_ .. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site tt Ç.E.  : • :-Ii:::11115...' , https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 

gt, -NU,: 	acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,  informando o código verificador 0005685 e 
r% -. %:•4"..:2:i • • . 

,l. 	o código CRC 64F25177. Cl ..  

https://sei.ufam.edu.br/sei/controladorphp?acao=documento_innprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6875&infra_sistema 
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24/06/2019 	 SEI/UFAM - 0005694 - Portaria 

Ministério da Educação 
Universidade Federal do Amazonas 
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 

PORTARIA N 2  220/2019, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências delegadas pela Portaria GR n 2  
1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da União em 13/07/2017, seção 1, página 19, 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n. 2  129/2019-PROGESP/UFAM, datado de 18/06/2019, da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas — PROGESP/UFAM, consoante o processo SEI n 2  23105.000969/2019-26; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto assumirá automática e 
cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do cargo ou função de direção ou chefia e 

os de Natureza Especial, nos afastamentos, impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância 
do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 12 —DISPENSARa servidora LORRANE SOUZA LOPES, matrícula SIAPE n. 2  2397542, ocupante do 

cargo de Assistente em Administração, da atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-01, de 
Secretária da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, junto a PROGESP/UFAM. 

Art. 22  — DESIGNARa servidora MARIANA RABELO ROCHA, matrícula SIAPE n. 2  2707464, ocupante do 

cargo de Secretária Executiva, para a atribuição de substituta legal da Função Gratificada FG-01, de 
Secretária da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, junto a PROGESP/UFAM. 

Art. 32  — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

.il Documento assinado eletronicamente por Maria Vanusa do Socorro de Souza Firmo, Pró-Reitora, 
)à em 21/06/2019, às 11:07, conforme horário oficial de Manaus, com fundamento no art. 6 2, § 1 2, do .s,inama 

t..!ré.n 	 Decreto n 2  8.539,  de 8 de outubro de 2015. 

' 
15 .• 	A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 

- 	• https://sei.ufam.edu.br/sei/controlador  externo.php? 
NA= 

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o código verificador 0005694 e 
- 	' 

'kr 1:1  o código CRC 5610652D. Cl • • 	. - 

https://sei.ufam.edu.br/sei/controladorphp?acao=documento_innprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=6884&infra_sistema.. . 1/1 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

PORTARIA N2 221, DE 21 DE JUNHO DE 2019 

A PRÓ — REITORA DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso das competências 
delegadas pela Portaria GR n2 1506/2017, de 11.07.2017, publicada no Diário Oficial da 
União em 13/07/2017, seção 1, página 19, 

CONSIDERANDO os termos do Ofício n.2 265/2019/ISB/UFAM/COARI, 
datado de 03/06/2019, da Direção do Instituto de Saúde e Biotecnologia — ISB/COARI, bem 
como a Ata da 4@ Reunião Extraordinária do Colegiado do Curso de Nutrição, realizada em 
03/06/2019, consoante o Processo n.2 23105.057603/2019, protocolado em 18/06/2019; 

CONSIDERANDO o Art. 38 da Lei 8.112/90 que estabelece que o substituto 
assumirá automática e cumulativamente, sem prejuízo do cargo que ocupa, o exercício do 
cargo ou função de direção ou chefia e os de Natureza Especial, nos afastamentos, 
impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância do cargo; 

RESOLVE: 

Art. 12 — DISPENSARaservidora MAYL1NE MENEZES DA MATA, 
matrícula SIAPE n2 2193313, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da 
atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Nutrição do Instituto de Saúde e 
Biotecnologia — ISB/UFAM. 

Art. 22 —DES1GNARa servidora REGINA COEL1 DA SILVA VIEIRA, 
matrícula SIAPE n 2  1656822, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, para 
a atribuição de Vice-Coordenadora do Curso de Nutrição do Instituto de Saúde e 
Biotecnologia — ISB/UFAM. 

Art. 32 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

MARIA VAN-USA-DO SOCORRO DE SOUZA FIRMO 
Pró — Reitora de Gestão de Pessoas 
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